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On az Ugyvédvilag folydirat Jogaszdij lapszamat tartja a kezében.

Idén masodik alkalommal keriilt megrendezésre a Jogaszdij palyazat,
mellyel a Wolters Kluwer Kft. évrél évre a jogasztarsadalom kiemel-
kedd képvisel8it szeretné elismerésben részesiteni. Osszesen kilenc
kategdriaban hirdettlink gydztest, a palyazatok elbiralasa harom ér-
tékelési szempont figyelembevételével tortént, melyek az el6z6 év-
hez hasonldan idén is az innovacio, az tigyfélkozpontiisag és a példa-
értékiség voltak.

Az el6z6 évhez képest U] kategoriak is meghirdetésre kerdiltek, tob-
bek kozétt az , Ev fiatal tehetsége”, melyben mentor szakmai jelolése
alapjan lehetett palyazni. A kategéria elinditasaval a Wolters Kluwer
célja, hogy a jeloléssel figyelmet kapo valamennyi fiatal tehetsége
tovabbi kimagaslé teljesitményben nyilvanuljon majd meg, és 6k is
a jogaszi szakma meghatarozé szerepl6ivé valjanak.

A biralébizottsagnak idén sem volt kénny dolga. Kézel 70 palyazati
anyag érkezett, melyb6l végiil 38 kerdilt jel6lti listara. A dijatadd tin-
nepséget kulonleges helyszinen, a Balna Budapestben tartottuk.
A modern, kissé futurisztikus tér jol illett a dij szellemiségéhez, f6
lizenetéhez, az innovéciohoz. A dijatadok minden kategéria esetében
az adott teriilet kiemelkedd képviseldi, szakemberei voltak.

Lapunkban interjut olvashatnak Téth Gaborral, a Wolters Kluwer Kft.
ligyvezet6jével a kezdeményezésrél, majd bemutatjuk mind a nyer-
tes, mind pedig a jel6lti listara kertilt palyamdiiveket.

Talélkozzunk jovére, varjuk palyazatukat a Jogaszdij 2018-ra!
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Wolters Kluwer Jogdszdij — Elismerés a magyar jogdszoknak

Interju Toth Gaborral, a Wolters Kluwer ligyvezetdjével

L 4

Elismerés a jogaszoknak az innovacié jegyében

Innovacid, tgyfélkdzpontusag és példaértékilség: e harom f6 szempont alapjan értékelte a beérke-
zett palyazatokat a Jogaszdij biralébizottsaga. Interjunkban Toth Géaborral, a Wolters Kluwer Kft.
ugyvezetd igazgatdjaval, a biralobizottsag tagjaval beszélgettiink az idei tapasztalatokrol, a beérke-
zett palyazatokrdl, az elbiralas folyamatardl, ezzel kapcsolatos élményeir6l.

m 2017-ben immar masodik alkalommal irtak ki a Wolters
Kluwer Jogaszdij palyazatot és november 30-an a dijatadoé gala
is lezajlott. Mesélne a tapasztalatokrol?

Nagyon porzitiv volt a fogadtatas, ebben az évben kozel 70 palyazat
érkezett. Sikeriilt megvalositani céljainkat, egyrészt, hogy a jogaszok
Magyarorszagon is elismerést kapjanak jogi munkajuk és jogaszi te-
vékenységiik megbecsiiléseképpen, masrészt pedig, hogy a dijjal a
nagy irodak mellett a kis és kozepes méretli iroddkat is megszolit-
suk. A palyazok és a dijazottak kozott egyarant szerepelnek a piac-
vezetd nagy irodak mellett kisméretl tgyvédi irodak és tarsula-

sok is.

A palyazatok elbiralasa soran olyan szempontokat, kritériumokat
alakitottunk ki, melyek hozzajarultak ahhoz, hogy elfogadott legyen
a dij. Nem a legnagyobb értékii Uigyet vagy a legnagyobb csapatot
dijaztuk, hanem a jogaszi munka soran felmutatott Uj, egyedi gon-
dolatokat, el6re mutatd szakmai elképzeléseket, adott esetben
technikai vagy egyéb innovaciokat. Az innovacié fogalma az, amely-
ben — ugy véljik — 6sszemérhetd az egyéni lgyvédek, illetve a ki-
sebb és nagyobb tigyvédi irodak és jogaszok teljesitménye. Ugyanez
a fogalom teremt kozds keretet a vallalati jogaszok, a jogtanacsosok
teljesitményének értékelésére is.

m |dén a tavalyi évhez képest Uj kategoriak is meghirdetésre
keriiltek. Mi a koncepcio a kategériak meghatarozasanal?

A jogi munka nagyon sokrétd, sok teriileten végeznek kiemelked6
munkat a jogaszok, és egyszerlien lehetetlen minden évben minden
terileten dijat osztani. Ugyanakkor egy év sok esetben nem ad ele-
gendd id6t, lehetGséget arra, hogy Uj, kiemelked6 eredmények szii-
lethessenek, hiszen vannak olyan lgyek és esetek, amelyek akar
tobb évig is elhuzdédnak. Tovabba szeretnénk, ha minden évben
Ujabb és ujabb szakteriiletek mutathatnak meg magukat Magyar-
orszag és a régio elott.

Az idei év kategdridinak meghatarozasanal meghallgattuk és be-
épitettlik azokat a konstruktiv javaslatokat is, melyek a jogi szakma
képviselSitol érkeztek. Célunk, hogy ténylegesen biztositsuk annak
lehet8ségét, hogy minden jogteriilet képvisel6je megmutathassa
kivald tevékenységét.

Ezért is inditottunk el idén harom Uj kategdriat. A vitarendezés és
az elvi jelent8ségli Uigyek jogteriileteken ativeld kategoriak, amely-
be széles korbdl érkeztek palyazatok. Az év fiatal tehetsége katego-
ria meghirdetésével pedig célunk, hogy a jel6léssel figyelmet kapo
valamennyi fiatal tehetsége tovabbi kimagaslé teljesitményben
nyilvanuljon majd meg, és adottsagaik, atlagon feliili szorgalmuk
révén a jogaszi szakma meghatarozo szerepléivé valjanak.
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Wolters Kluwer Jogdszdij — Elismerés a magyar jogdszoknak

m A Wolters Kluwer nemzetkdzi cég. Mas orszagok is tervezik,
hogy megrendezik a Jogaszdijat?

Vannak olyan orszagok, ahol nem a Wolters Kluwer rendezésében,
de mar vannak hasonlo dijak és kezdeményezések, van, ahol még
nincs ilyen. Erdekl&dnek a dij irant mas orszagok is, és igen, elkép-
zelhet6, hogy a dijat a késébbiekben a régio mas orszagaiban is
meghirdetik.

m |dén hany palyazat érkezett és kik palyaztak?

Kozel 70 palyazati anyag érkezett, és a legtobb kategoridban na-
gyon szines a palyazdk kore. Az egyszemélyes tigyvédi irodak és a
legnagyobb nemzetkézi irodak egyarant adtak be palyazatokat.
Mindez azt mutatja, hogy az elképzelésiink helyes és jé uton jarunk.

m Volt olyan kategoéria, amelyre kiemelten sok palyazat érke-
zett?

Tavaly a munkajogi kategdriaban volt a legnagyobb versengés, idén
pedig az addjog, a versenyjog és a vitarendezés volt nagyon nép-
szer(i. Kiemelten oriiliink annak, hogy nagyon sokan indultak Az Ev
fiatal tehetsége kategoridban is. Kis csalddast jelentett az idei év-
ben, hogy kevesebb jogtanacsosi palyazat érkezett. Ebben talan az
Uj Ugyvédi torvény miatti atalakulas is szerepet jatszhatott, elkép-
zelhet6, hogy az ezzel kapcsolatos elfoglaltsagok hattérbe szoritot-
tak a palyazatirast.

m Mivolt az a kiilonbség, tobblet, ami a nyertes palyazatokban
megvolt a tébbihez képest?

A palyazatok biralatakor az egyik f& szempont az innovacié. Az in-
novacio fogalma, illetve hogy pontosan mit is jelent ez a jogi mun-
kaban, mar tavaly és idén is nagyon foglalkoztatta a palyazokat.
Eppen ezért a 2017-es szabalyzatban igyekeztiink timpontokat adni
ehhez. Legjobban azonban maguk a nyertes palyazatok fogjak de-
monstralni, hogy mit is jelent a jogi innovacié fogalma. Ez az a bizo-
nyos tébblet, mely megmutatja, hogy igenis van lehet8ség uj gon-
dolatokra, egyedi megkozelitésekre egy-egy eset kapcsan, mellyel
megvaltoztathatd egy kialakult jogalkalmazasi mod és ezaltal siker-
re vihetd az tigyfelek érdeke.

m Tavaly tobb palyazat és nyertes is volt technolégiai innovacio
téren, idén ebbdl kevesebb volt, ugyanakkor nagyon izgalmas
jogi innovaciokkal talalkozhattak és talalkozhatnak azok, akik
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kovették a dijkiosztot és az Ugyvédvilag januarban megjelené
Jogaszdij lapszamat.

A palyazatok biralatakor a fentieken kivil még masik két szempont
is jelentds szerepet jatszott: az Ugyfélkdzpontusag és a példaértéki-
ség. Az ligyfélkdzpontusag tekintetében azt vizsgaltuk, hogy a palya-
zatban bemutatott tevékenység mennyiben teszi kénnyebbé az tigy-
fél életét, hogyan noveli az Uigyfél versenyelSnyét a piacon és milyen
széles korét érinti az Ugyfeleknek. A példaértékiiség korében pedig az
képezte a birdlat targyat, hogy a palyazatban bemutatott tevékeny-
ség példaként szolgélhat-e a hivatasgyakorlas szempontjabdl.

m Volt olyan mozzanata a biralatnak, ami emlékezetes marad?

Anélkiil, hogy részleteket arulnék el a jelolti listara kerdilt, illetve
gyOztes palyazatokrol, igen nehéz erre a kérdésre valaszolni.
Osszességében elmondhatom, hogy az elbiralas folyamata alap-
vetden egy izgalmas és megtisztel feladat, ugyanis egyediil a bi-
ralok férnek hozza a teljes palyazati anyaghoz. Szerencsére olyan
mindségl palyazatok érkeztek, hogy a bizottsag munkaja nem volt
konnyd, voltak meglepetések, vitak, hogy melyik palyazat a legjobb.
Ugyanakkor a vitas kérdésekben nagy segitségiinkre volt a palyazati
szabalyzat, amely egyértelm(en kijeldlte szamunkra az értékelés
szempontjait. A bizottsag tagjai pontozasos mddszerrel értékelték
ezeket a szempontokat (innovacio, tigyfélkdzpontisag, példaértékdi-
ség), majd az Osszesités alapjan sziletett meg a végsd rangsor.

m A biralobizottsagi munkaban nem csak jogaszok vettek részt.
Milyen szempontokat tudtak belevinni az értékelésbe az iizleti
oldal képvisel6i?

Nem jogaszként az ligyfél hangja és az ligyfélkzpontusag a legfon-
tosabb, ez az a plusz, amit hozza tudtunk adni. A jogaszi munka
nem egy légires térben zajlik, vannak megbizdk, tigyfelek, akiket
képviselnek a jogaszok, vagy a sajat cégliket a jogtanacsosok.

m Mit var a jové évtél?

A dijatadé utan atbeszéljik az idei tapasztalatokat, levonjuk a ko-
vetkeztetéseket és beépitjiik ezeket a kdvetkezd évi palyazati kiirds-
ba. AlapvetSen a Jogaszdij mar stabil alapokon all és ezt épitjik
tovabb. Ahogy a palyazoktol elvarjuk az innovaciot, gy mi is fo-
lyamatosan Ujragondoljuk, javitjuk és fejlesztjiik a dijat, de az alap-
koncepcié marad. A f6 feladatunk mindenképpen az, hogy még
tobb jogasz szamara elérhetévé tegyiik a dijon vald részvételt és
meggyd&zzik ket, hogy érdemes indulni a palyazaton. m



A dijatadoral

Megvalasztottak a Wolters Kluwer Jogaszdij

2017-es nyerteseit

Idén masodik alkalommal kerilt sor exkluziv galaest keretében a Dijataddra, amelyen a jogi tartalom-

szolgaltato a szakma kiemelkedd képviseldit dijazta.

2017-ben 6sszesen kilenc kategoriaban hirdettek gydztest a Jogasz-
dij palyazaton. Az el6z6 évhez képest Uj kategdriak is meghirdetésre
keriltek. ,A jogi munka nagyon sokrét(i, sok teriileten végeznek ki-
emelked6 munkat a jogaszok és egyszer(ien lehetetlen minden év-
ben minden teriileten dijat osztani. Tovabba szeretnénk, ha ujabb és
Ujabb szakteriiletek mutathatnak meg magukat” — nyilatkozta Toth
Gabor, a Wolters Kluwer Kft. ligyvezetd igazgatoja.

2017-ben kiilon dijaztak az év fiatal tehetségét. A kategdria el-
inditasaval a Wolters Kluwer célja, hogy a jel6léssel figyelmet kapo
valamennyi fiatal tehetsé-
ge tovabbi kimagaslo tel-
jesitményben nyilvanuljon
majd meg, és adottsagaik,

atlagon felili szorgalmuk révén a jogészi szakma meghatarozd sze-
repl6ivé valjanak. Az év fiatal tehetsége kategdriaban kizarélag
mentor szakmai jel6lése alapjan lehetett palyazni.

A palyazatok elbiralasa harom értékelési szempont figyelembe-
vételével tortént: innovacio, ugyfélkdzpontusag és példaértékiiség.
A tavalyi nevezéseknél az innovacié okozta a legnagyobb fejtorést,
éppen ezért a 2017-es szabalyzatban igyekeztiink tAmpontokat adni
ehhez. Legjobban azonban a nyertes palyazatok demonstraljak,
hogy mit is jelent a jogi innovacio. Ez az a bizonyos tébblet, mely
megmutatja, hogy igenis van lehet&ség Uj gondolatok-
ra, egyedi megkozelitésekre egy-egy eset kapcsan,
mellyel megvaltoztathaté egy kialakult jogalkalma-
zasi mdd és ezaltal sikerre lehet vinni az Ugyfelek érde-
keit” — fejtette ki Toth Gabor.

A biralobizottsagnak idén sem volt konnyt dolga.
Kozel 70 palyazati anyag érkezett, és a legtobb katego-
riaban nagyon szines volt a palyazok kore.

A dijatadora egy kilonleges helyszinen, a Balna
Budapestben kerilt sor. A modern, kissé futurisztikus
tér jol illett a dij szellemiségéhez, f6 lizenetéhez, az
innovaciohoz.

Az est haziasszonya Krizsé Szilvia misorvezetd volt,
a vendégeket Toth Gabor kdszontotte. A dijatadok min-
den kategéria esetében az adott teriilet kiemelkedd
képviseldi, szakemberei voltak.

A dijak dtadasat és a vacsorat kdvetden a PartYssimo
gondoskodott a kdnnyed hangulatrol.
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A dijatadoral

A 2017. évi Jogaszdij palyazat gydztesei
Az év jogasza vitarendezés kategériaban

A dijat atadta: Prof. Dr. Szabé Imre, az Igazsagligyi Szolgalatok Jogakadémiajat vezet6
miniszteri biztos; a Polgari Perjogi Kodifikacios Szerkesztébizottsag elnoke; valasztott-
bird, az MTA Koéztestiiletének tagja; a Szegedi Tudomanyegyetem és a Karoli Gaspar
Reformatus Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karanak egyetemi tanara

A dijazott: Dr. Kiraly Edina (Kiraly Edina Ugyvédi Iroda)

A palyazat cime: Hol hiizédik a hatésagok jogértelmezési szabadsaganak
és mérlegelési joganak hatara?

A Févarosi [tél6tabla a hazai itélkezési gyakorlatban kiemelked§ dsszegti vagyoni és nem
vagyoni kartérités, valamint jovedelempdtlo jaradék megfizetésére kételezte a Legfébb

Ugyészséget. A palyazc tigyfele javéra megitélt kértérités jogalapja az (igyészség kirivéan

sulyos jogalkalmazasi tévedésén alapuld vademelés volt.

Az év csapata pénziigyek és biztositasok kategoriaban

A dijat atadta: Dr. Windisch Laszl6, a Magyar Nemzeti Bank alelnoke,
a Monetaris Tanacs tagja
A dijazott: Lengyel Allen & Overy Ugyvédi Iroda

A palyazat cime:
Hitelrészesedés atruhazasa tobblépcsds transzfer-struktara atjan

Az Allen & Overy budapesti iroddja eqy kiilféldi székhelydi, multinacionalis hitelinté-
zet magyar leanyvallalatat képviselte a banknak az eqyik legnagyobb magyar beva-
sarlokézpont finanszirozasat biztositd szindikalt hitelben fennallé hitelezdi részese-
dése értékesitésével kapcsolatban. A hitelrészesedés atruhazasa innovativ, tobblép-
¢s6s transzfer-struktdra utjan valdsult meg.

Az év csapata szellemi alkotasok joga kategériaban

A dijat atadta: Dr. kuszcz Viktor, a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalanak elnoke
A dijazott: S. Horvath Ugyvédi és Mediaciés Iroda

A palydzat cime: Robotok a gyartasban

Az iroda palyazataban komplex és innovativ jogi megoldasait mutatta be. Ugyfele
piacvezetdvé valt masfél év alatt. Jogi megoldasa révén a 80%-ban robotizalt val-
lalkozés a legnagyobb prémium autogyarto cégek kizardlagos beszallitoi lehetett.

Megoldasuk 6tvézi a gépek adta elérehaladds és az emberi eré hatékonyabb fel-
hasznélasanak biztositasat, a kreativ szellemi t6ke kéz0s iparagi hasznositdsa

mellett.
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A dijatadoral

Az év jogasza energiajog kategoriaban

A dijat atadta: Felsmann Balazs, a Magyar Energiakeresked6k Szovetségének elntke
A dijazott: Dr. Lénardt Attila (LT Legal Ugyvédi Tarsulas)

A palyazat cime: Komplex jogi szolgaltatas a jogalkotastol a jogalkalmazasig

A villamos energiardl szol6 t6rvény rendelkezéseinek az egyes cégjogi események soran,
az engedélyek jogutddlasa vonatkozasaban, a szabalyozd hatdsdg altal alkalmazott értel-

mezési gyakorlattal szemben jogerdsen pert nyert, valamint a jogvita targyat képezd,
Onellentmondd és korlatozo rendelkezések miatt jogszabaly-modositast kezdeményezett

a jogalkotas elkészitéséért felelds szervezeteknél.

Az év csapata versenyjog kategoriaban

A dijat 4tadta: Prof. Dr. V6ros Imre, a Magyar Tudomanyos Akadémia
rendes tagja, az Alkotmanybirdsag volt tagja, egyetemi tanar

A dijazott: CHSH Dezsé Es Tarsai Ugyvédi Iroda

A palyazat cime:
Hajnali rajtaiitések — Egy specialis versenyjogi intézmény

A CHSH Dezsé és Térsai Ugyvédi Iroda versenyjogi csoportja idén eqy teljes
kampéanyt szant a hajnali rajtaiitések jogintézményének bemutatdsara:
megalkottak egy (online ingyen elérhetd) kézikényvet, elemzéseket irtak a
témardl és lzleti reggeli keretében segitettek a GVH-val k6zbsen felké-

sziilni a gazdasagi szerepléknek a versenyhivatali vizsgalatokra.

Az év csapata ingatlanjog kategoériaban

A dijat atadta: Dr. Kurucz Mihaly, az E6tvés Lorand Tudomanyegyetem Allam-
és Jogtudomanyi Karanak tanszékvezeté habilitalt egyetemi docense

A dijazott: CHSH Dezsé és Tarsai Ugyvédi Iroda

A palyazat cime: Millennium Towers - Az innovaci6 diadala

A CHSH Dezsé és Tarsai segitette az eqyik legnagyobb kdzép-kelet eurdpai in-
gatlanbefektet6t eqy budapesti irodakomplexum megvasarlasaban, mely sorén

a CHSH ugy alakitotta ki az (igyfél szamara legbiztonsagosabb tranzakcids struk-
turat, hogy a felek eqgy kiilfoldi biztositdra haritottak a feleldsség egy részét, ezzel

az angolszasz warranty insurance-t implementalva a magyar jogi kérnyezetbe.

UGYVEDVILAG ™ Jogaszdij



A dijatadoral

Az év jogasza az elvi jelentSségii ligyek kategoriaban

A dijat atadta: Prof. Dr. Csehi Zoltan, az Eurdpai Unio Torvényszékének birdja, a Paz-
many Péter Katolikus Egyetem Jog- és Allamtudomanyi Karanak egyetemi tanara

A dijazott: Dr. Dezsé Rébert (Szecskay Ugyvédi Iroda)

Palyazat cime: Megnyerni a megnyerhetetlent

A Szecskay Ugyvédi Iroda addjogi szakértéje, Dr. Dezs6 Rébert sikeresen képviselte (igy-
felét dompingellenes vamokkal kapcsolatban. Az innovativ érvelésnek készonhetden két

Kdriai dontés is sziiletett, lgyfeliink pedig az OLAF-jelentés ellenére elkertiilte az utdla-
gos fizetési kotelezettséget, amely a teljes druérték akar 120%-a is lehetett volna.

Az év csapata addjog kategoriaban

A dijat atadta: Dr. Magyar Csaba, a Crystal Worldwide ligyvezetdje,
a Magyar Okleveles Adoszakértok Egyesiiletének alelndke,
a Szent Istvan Egyetem Gazdasagi Karanak oktatdja

A dijazott: Deloitte Legal Erdés és Tarsai Ugyvédi Iroda

Palyazat cime: A prébaper

A Deloitte Legal addperekre specializalddott csapata kiilénleges megoldast
alkalmazott az adéhatdsaggal szembeni perben: prébabirésagot hozott lét-

re, és 5 jogasz és 3 addszakértd részvételével honapokon keresztiil a kiilon-
b6z6 pernyerési stratégiak hatékonysagat és a potencialis birdi reakciokat

tesztelte. Ez a forradalmian Uj megoldas teljes pernyeréshez vezetett, és a
csapat ezzel 10 milliard forint jogosulatlan addtehertél 6vta meg ligyfelét.

Az év fiatal tehetsége

A dijat atadta: Prof. Dr. Bandi Gyula, a j6v6 nemzedékek érdekeinek védel-
mét ellatd biztoshelyettes, az MTA doktora, a Pazmany Péter Katolikus
Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karanak tanszékvezetd egyetemi tanara
A dijazott: Dr. Barta Péter

Mentor: Dr. Fehér Tamas LL.M, Jalsovszky Ugyvédi Iroda; ligyvéd, vezetd
adojogasz

A palyazat cime: Adéjogasz, adoperek szerelmese

Dr. Barta Péter jogasz, kbzgazdasz, adétanacsadd, mérlegképes kdnyvels,

kétgyermekes csaladapa és barat. Péter 2013-ban robbant be az addszak-
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A dijatadoral

maba, mint az Ernst & Young elismert adoversenyének gydztese, és azdta is példamutaté modon fejleszti képességeit. Péter naprol napra ki-
emelkeddt alkot az adoperek és az adotandcsadas nehéz terepén, mind e kézben pedig példamutatd emberi kvalitasaival mutat utat kollégainak.

Gratuldlunk a gy6zteseknek!
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Az év jogdsza/csapata vitarendezés kategoridban

Hol huzédik a hatésagok jogértelmezési
szabadsaganak és mérlegelési joganak hatara?

Dr. Kiraly Edina - Kiraly Edina Ugyvédi Iroda

WoltersKluwer | Az év jogdsza vitarendezés
Jogaszdij | kategsriaban 2017

Palyamat az egyetem befejezését kdvetSen a Févarosi F6-

ligyészségen kezdtem, majd a Legfébb Ugyészségen folytat-
tam, ahol a magas szintli szakmai tudas elsajatitasa mellett volt al-
kalmam megtanulni azt is, hogy mit jelent az a felel6sség, amikor
valaki a teljes allami kdzhatalommal a hata mégott dont masok
személyi szabadsagardl, személyiségi jogairdl, vagyonardl.

Az egyedi Uigyek nyomozasanak felligyeletén és a vad birdsag eldtti
képviseletén tul az ligyészség egységes joggyakorlatanak kialakita-
saban és a jogszabalytervezetek véleményezésében is részt vettem.
Ennek soran lathato volt az a jogalkotdi szandék, hogy garancidlis
elemek beépitésével csokkenteni igyekszik a hatésagok eréfolényét
az eljarasok egyéb szereplSivel szemben.

Ezt az er6félényt késébb a masik oldalrél is megtapasztalhattam
az altalam képviselt Ugyfelek Ggyeiben, ugyanis 2005-tél az altalam
alapitott tgyvédi iroda vezetdjeként tevékenykedem.

A palyazatban ismertetett Ugyet éppen azért valasztottam, mert
mérfoldknek tekintem azon az Gton, melyen haladva irodank
igyekszik felvenni a harcot azzal a téves elképzeléssel, hogy tehetet-
lenek vagyunk a jogalkalmazok kirivéan sulyos tévedésein alapuld
dontéseivel szemben, mert a ,birdi fuggetlenség”, a ,fellilmérlege-
lés tilalma”, az ,eltérd jogértelmezés szabadsaga” fogalmak mogé
bujva gyakran a jogorvoslat soran sem kapunk elégtételt.

A palyazatban bemutatott Uigyben hivatasos rendér tigyfeliink ugy
allt 5 évig buintetGeljaras hatalya alatt egy tarsadalmi megvetéssel
kisért blincselekmény, tiltott pornograf felvétellel visszaélés blintet-
te miatt, hogy az eljaré ligyészségi nyomozo hivatalnak a gyanusi-
tas pillanataban nem volt gyanut megalapozo bizonyitéka, és ezt a
késébbiekben sem sikeriilt beszereznie. Ennek ellenére tgyfeliinket
az Ugyészség Grizetbe vette, Utlevelét bevonta, beosztasabol azon-
nal felfiggesztették, majd az eljaras miatt pszichés allapotaban

» Wolters Kluwer
S

AWolters Kluwer

A képen: Dr. Kiraly Edina

bekovetkezett egészségromlasa miatt hivatasos szolgalatra alkal-
matlannak nyilvanitottak és 38 éves koraban nyugallomanyba he-
lyezték.

Ugyfeliink joger8s felmentését kdvetden inditottunk pert a Legfébb
Ugyészség ellen kézigazgatasi jogkdrben okozott kartérités irant.

Az ligyészség a kereset elutasitasat arra hivatkozva kérte, hogy a
Be. egyetlen szabalya sem irja el, hogy a megalapozott gyanu koz-
lésekor, vagy a vademeléskor a hatosagnak a dontését a teljes bizo-
nyossag tudataban kell meghoznia. Utalt arra, hogy a biréi gyakorlat
szerint a birdsag altal tévesnek itélt vademelés dnmagaban nem
elegend6 a vadhatosag felrohatd magatartasanak megallapitasahoz.
Az lgyészség szerint ligyfeliink keresete olyan ligyészi cselekmé-
nyek torvényességének felilbiralatara iranyul, ami nem tartozik a
polgari birésag hataskorébe. Ezt az allaspontot az elséfokl birosag
a kialakult biréi gyakorlatra hivatkozva teljes mértékben magaéva
tette és keresetiinket elutasitotta.

Fellebbezésiink alapjan a Févarosi [télStabla az ligyészség iratelle-
nes és alaptalan gyanusitasa, tovabba kirivéan okszertitlen mérle-
gelésen alapulo téves vademelésére vonatkozd érvelésiinket elfo-
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gadva, szakitott a korabbi birdi gyakorlattal, és az elséfoku birdsag
itéletét megvaltoztatva az lgyészség kartéritési felel6sségének
fennallasat allapitotta meg.

A Févarosi itél6tabla megallapitotta a kirivoan okszer(itlen jogal-
kalmazas tényét a gyanusitas és a vademelés vonatkozasaban is.
Leszogezte tovabba, hogy a tiltott médon beszerzett bizonyitékok
felhasznaldsarol sz6lo jogszabalyi rendelkezések — az ligyészség jog-
alkalmazoi jogértelmezése mellett — nem hagyhattak volna kétsé-
get afeldl, hogy az olasz hatésagoknak azon adatszerzése, amely
alapjan biroi engedély nélkil, kiskort személyek pornograf felvé-
teleit csapdaszerveren helyezték el, a biintet&eljaras soran bizo-
nyitékként nem hasznalhato fel. Ennek téves értelmezése kirivdan
okszer(itlen és ekként jogellenes jogalkalmazdi tevékenységnek

mingsuil.

UGYVEDVILAG ® Jogaszdij

A téves jogalkalmazas miatt megitélt kartérités osszege a kere-
seti kérelemmel egyezd, minden kordbbi ilyen jellegl kartéritést lé-
nyegesen meghaladd mértékd. m

Pélyazo:

u Dr. Kiraly Edina
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70 év utan sem késoé - restitucid contra aukcio

Dr. Pintér Edit — Budapest F&varos Fépolgarmesteri Hivatal

A palydzatban bemutatott ligy peresitésének taktikai lépéseit

és a birosagi igényérvényesités mddszerét dr. Pintér Edit —
PhD szakmai tandcsadd, a palyazé Budapest Févaros Fépolgarmes-
teri Hivatal Jogi F6osztalyan az Altalanos Eljarasi Csoport vezetsje —
dolgozta ki. Jogi palyafutasat tigyvédként kezdte, évekig a londoni
székhely(i Eversheds International Law Firm magyar tarsirodajaban
dolgozott. Késébb, elsésorban nemzetkdzi ligyfeleknek és diploma-
ciai képviseleteknek nyujtott jogi szolgaltatast, emellett folyamatos
megbizasban allt nemzetkdzi gazdasagi tarsasagok magyarorszagi
szervezeteivel. Orszaggydlési 6sztondijat kapott, majd felkérték az
MTA-RKK Nyugat-Magyarorszagi Tudomanyos Kutatdintézetének
munkajaban valé kozremUkddésre. Az Orszagos Tudomanyos Kuta-
tasi Alapprogramok (OTKA) keretében folytatott tobbéves munka-
janak eredményeként a hataron atnyulé regionalis egylittmUikddés
témakorébdl doktoralt. Palyamunkaja Briisszelben, a Doktori Tézisek
eurdpai versenyén kilon elismerésben részesilt. Szakmai és tudo-
manyos publikacioi elsésorban a kozigazgatasi jog és a gazdasagi
jog teriiletét érintik.

Tobb, mint 70 évvel a Il. vildghabort befejezése utan Dr. Pintér Edit
PhD munkajanak eredményeként Budapest Févaros Onkormanyzata
birésagi perben egy olyan festmény visszaszerzésében ért el sikert,
amely a Il. vildghaboru idején a Székesfévarosi Képtar tulajdonat
képezte, de az 1944-45-ben bekovetkezett harci cselekmények so-
ran tisztazatlan kortlmények kozott elttint. A festményt évtizede-
ken keresztil megsemmisiltnek hitték, végiil 2015-ben egy neves
budapesti galéria és aukcidshaz arverésén bukkant fel ismét.

Precedens értékkel bir az els6 fokon pernyertességhez vezetd inno-
vativ jogi megoldas (annak ellenére is, hogy a per még folyamatban
van). Az elgondolas lényege, hogy Budapest Févaros Onkormany-
zata nem a tulajdonjogi igény, hanem kizarélag a birtokviszonyok
megitélésére kezdeményezett jogi eljarasokat, melynek soran az el-
lenérdekd félnek kell bizonyitania, hogy a festmény tulajdonjogat
idékozben jogszerlien megszerezte. Megfeleld bizonyitas hianyaban
az ellenérdeki felet a birtoklashoz valé jog nem illeti meg azzal
szemben, aki a birtokbol vald jogtalan kikerilés id6pontjaban a tu-
lajdonos volt. A tulajdonosnak még évtizedekkel késébb is megfele-

16 jogcime allhat fenn a birtoklasra, mivel a dolog feletti fizikai ha-
talom megszlinése nem eredményezi kdzvetleniil a birtoklasi jogcim
megsz(inését.

A jogi elgondolas komplexitasat, szokatlan jellegét mutatja,
hogy a per meginditasakor még a birdsagi hataskor is vitatott volt.
Sikerként kdnyvelhet6 el annak jogerds birdsagi megallapitasa, hogy
a jogtalanul elrabolt (elt(int) mikincsek visszaszerzése targyaban
6nmagaban a birtokvédelmi eljaras meginditasa is helytalld, a bir-
tokvédelem targyaban beadott kereset (tulajdonjogi igény el&ter-
jesztése nélkiil is) alkalmas a per lefolytatasara.

Az ugyfelek érdeke mindenekel6tt az, hogy eltlintnek hitt (majd
utobb megkerilt) mikincseik visszaszerzésében sikert érjenek el.
Evtizedekkel késébb is visszakovetelhets a miikincs barkitél, akinek
birtoklast megalapozé jogcime nincs vagy megsziint. A jogi tevé-
kenységet a tulajdonjog elsébbségét és védelmét hirdets, nemzet-
kozileg is elismert moralis elvek érvényre juttatdsa tette példaér-
tékdvé.

Az gy sok tanulsaggal is jart. A szakmat érint&en olyan kérdések-
ben is allast foglalt a birésag, mint az tigyfél jogi képviseletét ellatd
és a megbizdt helyettesitd tigyvéd szerepe a mUkincsek kezelésé-
ben, vagy a tulajdonjog védelmének els6bbsége egy maganarveré-
sen lefolytatott aukciéval szemben.

Az innovativ pertaktika a magyar kézgy(jtemények gyarapitasa-
nak, a habordban (ismeretlen kériilmények kozott) eltlint, Magyar-
orszagrol elkeriilt mukincsek visszaszerzésének lehetséges megolda-
sat nyljtja. ®

Pélyazo:
B Dr. Pintér Edit
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Baleset, de nem biztositasi esemény

K&H Biztosito Zrt.

A K&H Biztosito Zrt. hosszu ideje aktiv szerepléje a biztosi-

tasi piacnak Magyarorszagon. Az élet- és nem-életbiztositasi
piacon egyarant tobbféle biztositassal toreksziink meglévé és leen-
dé lgyfeleink igényeit kielégiteni. Meghatarozd piaci szerepléként
egy erds és szakmailag felkésziilt Jogi Osztaly mikddtetése elen-
gedhetetlen. Jogaszaink kiilonlegesek a tekintetben, hogy a belsé
folyamatok allandé szakmai tdamogatasa mellett mindannyian a
peres eljarasok jelentds részében is ellatjak a biztositd jogi képvise-
letét.

2014-ben egy sulyos vonatbaleset folytan a karosult mindkét lab
A karosult a balesetet megel6z6 id6szakban 14 biztositonal, kézot-
tik a K&H Biztositd Zrt.-nél is élet- és, vagy balesetbiztositasi szer-
z6déseket kotott. A bekdvetkezett sulyos maradandé fogyatékos-
sagra tekintettel a kdrosult mindegyik biztosito felé karbejelentést
tett és kérte a biztositasi szolgaltatas teljesitését. Amennyiben
minden biztosito teljesitett volna, a karosult kdzel 1 milliard Forint
Osszegli biztositasi szolgaltatashoz jutott volna. A médiabdl is jol
ismert vonatbaleset kapcsan a biztositék mindegyike a felmeriilt
gyanus kortilményekre tekintettel a téritést megtagadta, majd biin-
tet6 feljelentést tettek kiilondsen nagy értékre elkdvetett biztositasi
csalds kisérlete miatt.

A kérosult az elutasitasokat nem fogadta el és mindegyik biztosi-
to ellen kilon-kilon biztositasi szolgaltatas megfizetése miatt pol-
gari peres eljarast kezdeményezett. A karosult mind a karbejelentés,
mind a keresetben el6adottak szerint azért esett be a vonat al3,
mert egy lUvegcserépbe lépett, ami megszurta a labat és emiatt
vesztette el az egyensulyat. A peres eljarasban Tarsasagunk azt az
allaspontot képviselte, hogy a bejelentett karesemény a szerzédési
feltételekben definialt baleset fogalmat nem meritette ki.

A felperes arra hivatkozott, hogy baleset alatt csupan azt kell ér-
teni esetében, hogy a vonat kereke levagta a labait.

Tekintettel arra, hogy a karosulti el6adas alapjan a labainak el-
vesztése egy tobb momentumbdl 4llé eseménysorozat dsszessége,
igy az egész folyamatra nézve kellett a birdsagnak vizsgalnia azt,
hogy a biztositasi szerzédési feltételben definialt baleset fogalma-
nak megfeleld esemény tortént-e. A birdsag ezért a karosult terhére
rétta annak bizonyitasat, hogy a tobbmozzanat esemény kozotti
ok-okozati 0sszefliggéseket igazolja.

UGYVEDVILAG ® Jogaszdij

Ezen idépontig a K&H Biztositd Zrt. az egyetlen biztositd, aki a
karosulttal szemben jogerésen pert nyert. A per soran a birdsag
Tarsasagunk, mint alperes érvelését fogadta el. Ertelmezte az élet-
és balesetbiztositasoknal a baleset fogalmat és kifejtette, hogy jelen
kareseménynél a tobbmozzanatusag egy egységet képez, az azok
kozotti okozatossagi lanc bizonyitasa a felperes terhére esik. Mivel a
perben nem voltak megallapithatdak, illetve minden kétséget kiza-
roan bizonyithatdak az okozatossagi lanc elemei és az azok kozotti
Osszefliggés, a birdsag mind els6, mind masodfokon a felperes kere-
setét elutasitotta.

Tekintettel arra, hogy a biztositasi jogban hasznalt baleset fogal-
ma tébbnyire egységes a piaci szereplék szerzédési feltételeiben, igy
a bizonyitas, illetve a bizonyitasi teher kiosztasa soran irdnymuta-
tasként szolgalhat ez a jogerds itélet a tobbi birosagnal folyamatban
lévé polgari peres eljarasokban is.

A peres eljarasok aktiv résztvevéiként végzett munkank eredmé-
nye a karrendezési gyakorlatunkba, mindennapi miikodésiinkbe
implementalasra kertl, igy biztositjuk, hogy a folyamatosan alakulo
biréi gyakorlat szinkronban legyen a biztositoi tevékenységgel.
Szakmailag felkésziilt jogaszaink sokrétl feladataik ellatasaval jo
példaként szolgalnak arra, hogy egy dinamikus cégnek a jogi osztaly
egyszerre lehet stabil alapja, a peres eljarasokban védébastyaja és a
termékfejlesztéssel, tarsosztalyokkal valo hatékony egyiittm(ikodés-
nek kdszonhetden aktiv motorja is. =

A K&H Biztositd Zrt. csapatanak tagjai:

m Dr. Chiorean Gabirella

m Dr. lhasz Katalin




Generaciordl generaciora

S. Horvath Ugyvédi és Mediacios Iroda

. Irodank 2016-ban nyerte el az ,Ev vitarendezési jogasz csa-

pata 2016” dijat az altala gyakorolt mediacids eljarasaban
kezelt ligye kapcsan szervezetek kézotti nemzetkozi vitarendezés
terliletén. Az idei évben egyik esetiink nyoman praxisunk egy masik
alkalmazasi teriiletét mutattuk be, a csaladi vallalakozasok vitainak
kezelési modszertanan keresztiil.

Az esetiink egy kozel harminc éve sajat teriiletén piacvezetSnek
szamito, huszonegy & alkalmazottat foglalkoztatd, 5 milliard forint
arbevétell csaladi vallalati cégcsoport elsé generaciovaltasaval
kapcsolatos kihivasait és arra adott jogi megoldasait dolgozta fel.
A csaladi vallalati generaciovaltas sikeres megoldasa meglatasunk
szerint érdekes lehet a magyar gazdasag és tarsadalom tagjai sza-
mara, miutan napjainkban széles korben aktualis és sokakat érinté
kérdésre, batran mondhatjuk, hogy nemzetgazdasagi jelent&ségli
problémajara nyujt jogi, gazdasagi és emocionalis értelemben is
megoldast.

A magyar nemzetgazdasag GDP-jének ugyanis cca. 60-65%-at a
csaladi vallalkozasok és vallalatok generaljak, amelyek szamukat
tekintve — egyes felmérések szerint — a magyar cégek 75-80%-at
teszik ki. Mintegy cca. 110 ezer olyan cég miikodik ma Magyarorsza-
gon, ahol a tulajdonosok és lgyvezetdk kozott apai, anyai vagy
testvéri kapcsolatok lelhetdk fel. A tobbi cca. 350 ezer vallalkozas
egy személy koré épiilé csaladi jellegli vallalkozas. A magyar csala-
dok megélhetésének cca. 70%-ara van kozvetlen anyagi vagy
emocionalis hatassal utodlasuk sikeressége.

A palyazatunkban bemutatott medidcios eljarasunknak koszénhe-
téen az ugyfélnek szallitott megoldasok nem kompromisszumos,
hanem konszenzusos alapon voltak biztositottak. A vitakoordinator
medidtor valamennyi vitaban allé fél érdekét és sziikségletét be-
épitette a felekre, miikodésiikre és a vitdjukra egyedileg szabott
javaslatunkba. A javaslatok szakszer(iségét kiillonboz6 specialis ipar-
agi tudassal és tapasztalattal biré szakembereink biztositottak. igy
a bemutatott esetben is tobbek koézott a vita Osszetettségéhez
illeszkedGen kiilonbozé szakjogi tudassal biro tigyvéd kollégainkat,
a csaladi vallalatokra specializalédd menedzsment tanacsadénkat,
adoé- és konyvszakérténket és a kérdésre specializalodott pszichia-
tert vontunk be. A folyamat eredményességét a specialis csaladi
vallalati mikddésre tekintettel par- és csalddterapeuta pszichiater
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biztositotta. A kidogozott javaslatokat pedig a két tigyvéd kollégank
a jogszabalyok és joggyakorlat altal elfogadott keretrendszerbe fog-
lalta.

Az altalunk alkalmazott mddszertan a csaladtagok egyiittélése,
a csaladi és munkakapcsolat egyidejli kezelésével kapcsolatos
egymasnak feszilé kilonbségek latszélagos feloldhatatlansagat,
és/vagy a generaciovaltasok esetében, a biztonsagos utddlas és a
szabad iranyitas atvételének megteremtésével kapcsolatos feltéte-
lek megteremtését, szakmedialasukat biztositja.

A csaladi vallalkozasokban kialakulé konfliktusok megoldasara és
a kiilonbozd vitak kezelésére a SIT (Solve it together) modszertanat
felhasznalva ez idaig kilenc Ugyet zartunk le, atlagosan csaladi valla-
latonként tizenot f6 érintettségével, 4-8 honap alatt. Az eljarasunk
eredményessége ez idaig 85%-os volt. A mi mddszertanunkban
ugyanis abban az esetben tekintjiik az eljarast sikeresnek, ha a felek
egyitt is maradnak a vita rendezését kdvetéen. A bemutatott ese-
tlink azok kozé az esetek kozé tartozott, amikor a mediacids eljaras
végén a feleknek megkiild6tt javaslat nem kertilt elfogadasra és egy
masik Uton folytatddott a vita rendezése. Palydzatunkat e masik
Ut bemutatasa kapcsan irtuk meg, amelyet tudomasunk szerint
Magyarorszagon egyediil gyakorlunk és amely Amerikaban - a mod-
szertan sziléféldjén — a statisztikak szerint nagyobb szézalékos
aranyban keril a gazdasagi vitak rendezése soran alkalmazasra, te-
kintettel arra, hogy a felek elvaldsanak jogszerd, kiszamithatd és
korrekt feltételeit hivatott biztositani. m

S. Horvéth Ugyvédi és Mediacios Iroda csapaténak tagjai:

Szalai Gabriella

Dr. Kovdcs Istvan

Dr. S. Horvéth Agota
Horvéth Dénes

Dr. Bédog Gyula

S

S.HORVATH

OCYVED! £5 MEDIACIOS 19004

Dr. B. Gyorgy
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»Innen volt szép nyerni”

Szecskay Ugyvédi Iroda

. A Szecskay Ugyvédi Iroda az orszag egyik vezetd, fiiggetlen

magyar lgyvédi iroddja, amely teljes korl jogi szolgaltatast
nyujt a tarsasagi és a kereskedelmi jog valamennyi teriletén. Iro-
dankat az tigyvédi szolgaltatasokat rangsorolé kiadvanyok (Cham-
bers & Partners, The Legal 500 és IFLR1000) folyamatosan kiemelt
helyen emlitik.

Biiszkék vagyunk tgyfeleink toretlen bizalmara, amelyet valtoza-
tos jogi problémak sikeres megoldasaval, valamint gyakorlatias,
proaktiv és tigyfélkdzpontt megkozelitésiinkkel vivtunk ki.

Megbizasaink soran minden lgyféllel kiilon kapcsolattarto tigy-
véd foglalkozik, aki jol ismeri az tigyfél Uzleti tevékenységét, és
rendszeres kapcsolatban van vele. A kapcsolattarto tigyvéd mellett
lgyfeleink szamithatnak az igényeiknek megfelel6en 6sszedllitott
munkacsoport tdmogatasara, és az irodaban felhalmozott széles
kord tapasztalatra és rendelkezésre allo eréforrasokra is.

Irodank teljes kord jogi szolgaltatast nyujt, és innovativ megoldaso-
kat kinal a jog valamennyi teriiletén. Ugyvédeink az egyes jogteriile-
tek kiemelkedd szakemberei, legyen sz6 akar vitarendezésrél, akar
vallalatfelvasarlasrol, pénziigyi jogrol vagy versenyjogrol.

Az altalunk nyujtott professzionalis szolgaltatasok keretein beldl
tobbek kozott jogi tandcsadast és tranzakcios tdmogatast nyujtunk,
mediacidt, peres és valasztottbirosagi képviseletet is ellatunk. Elja-
runk tovabba az iroda altal lebonyolitott tranzakcidkhoz kapcsolodo
letétkezelés soran is. Az alternativ vitarendezés keretein beliil to-
vabba lgyvédeink gyakran eljarnak valasztottbiroként allandé vagy
eseti valasztottbirdsagi eljarasokban, valamint mediatorként is.

Peres szakjogaszaink minden iparagra kiterjed6, nemzeti és nem-
zetkozi jogvitakban kozremiikodnek, barmilyen dsszetett probléma-
rol legyen sz6. Valasztottbirdsagi tigyek esetén irodank elismerten
az elsé valasztasnak szamit Magyarorszagon, tigyvédeink elismertek
a nemzetkdzi valasztottbirdsagi vilagban is. Csapatunk hazai és
nemzetkozi kereskedelmi valasztottbirdsagi tigyekben jar el intéz-
ményi és ad hoc valasztottbirdsagi tanacsok elétt, ideértve az ICC,
UNCITRAL és egyéb eljarasi szabalyok alatt levé jogvitakat is. Ugy-
feleinket sikeresen képviseljiik tovabba nemzetkozi beruhazasvédel-
mi valasztottbirosagi eljarasokban is, kiilonosen az ICSID el6tt.
A Szecskay Ugyvédi Iroda vitarendezési csoportjat minden fliggetlen
jogi rangsor elsé helyen emliti.

UGYVEDVILAG ® Jogaszdij

A bemutatott (igy soran a Szecskay Ugyvédi Iroda vitarendezési
csapata egy bankot képviselt sikeresen. A jogvita a jogszabaly valto-
zasa miatt alakult ki, melynek kovetkeztében Ggyfeliink nagy értékii
koveteléstél esett volna el.

Ervelésiink vegyesen tdmaszkodott a jogszabaly elfogadasa soran
keletkezett parlamenti anyagokra, az Alkotmanybirdsag gyakorlata-
ra és analog zalogjogi érvelésre. Részletes érvelésiinket az els6fokon
eljaré birésag elutasitotta, az abban foglalt érvek jogdogmatikai
megalapozottsagat azonban az eljaré masodfoku birosag elfogadta
és az els6foku birdsagot Uj eljarasra utasitotta. Az alperes onkor-
manyzatok kitarto védekezése ellenére a megismételt elséfokd,
majd az azt kdvetd ismételt masodfoku eljaras is sikerrel zarult
Ugyfeliink szamara. A felek végiil elkeriilendd a rendkiviili jogorvos-
latot, olyan egyezséget kotottek, amely mind az 6nkormanyzatok,
mind tgyfeliink szamara kedvezé volt. Az eljaras soran kimondott
jogelvek pedig azota is példa értékliek egy egész iparag szamara.

Hissziik és valljuk, hogy nincs megnyerhetetlen Gigy. Ervelésiink
és munkank soran is toreksziink arra, hogy az lgyfél képviseletén
tulmutatoéan segitsiink johire megdrzésében, mikdzben példa értékdi
jogi megoldasokat szolgaltatunk mind tgyfeliink, mind pedig a
szektor minden szerepl6je szamara.

Jelen esetben az innovacio az ligy megkdzelitésének szokatlansa-
gaban rejlik, valamint abban, hogy hasonlé jogesetek és minden
hasonlé Ugy és vitaanyag feldolgozasaval és alapul vételével sikerilt
olyan jogi érvelést szolgéltatni, ami egy, mar elveszitettnek itélt
Ugyet sikeresen zart le nemcsak tgyfeliink, hanem az egész iparag
szamara ugy, hogy az az orszagunk és az érintett dnkormanyzatok
szamara is példa értékd volt. m

A Szecskay Ugyvédi Iroda csapatanak tagjai:

m Dr. Laszlé Andras Daniel

u Dr. Wellmann Gyérgy
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a Févarosi Kozigazgatasi és Munkaligyi Birésagon

Dataprotection.eu

A Dataprotection.eu csapatat dr. Jéri Andras volt adatvédel-
mi biztos és dr. So6s Andrea Klara alkotjak. Mindketten hosz-
szu évek ota foglalkoznak az adatvédelmi joggal. 2017 soran Buda-
pest Févaros Levéltarat képviselték egy kiemelkedd elvi jelentéségl
Ugyben. A Dataprotection.eu csapatanak munkaja segitségével Bu-
dapest F6évaros Levéltara megynerte a Nemzeti Adatvédelmi és In-
formaciészabadsag Hatosag ellen azt az elvi jelentdségl lgyet,
amelynek kozponti eleme az volt, hogy Magyarorszag az abszolut
vagy relativ személyes adat fogalmanak értelmezését fogadja el. Az
itélet segiti az adatkezelSket abban, hogy a személyes adat fogal-
manak értelmezésekor atlathaté gyakorlatot alakitsanak ki.
Kozosen hataroztuk el egy olyan komplex szolgaltatast nyujtd
tanacsadoi csapat felallitasat, amely egyszerre képes az elméleti,
veretes okfejtések kidolgozasara, és a gyakorlati, ,lgyfélkozpontu”
tevékenységet is képes ellatni. Csapatunk nagy hangsulyt fektet
arra, hogy megfelelé szakmai szinvonald, eurdpai kollégainkkal ver-
senyképes anyagok sziilessenek munkank soran. Tevékenységlink

soran a teljes eurdpai spektrumra helyezziik a hangsulyt. Munkank
soran figyeliink arra, hogy dssztarsadalmi szinten is alakitsuk és for-
maljuk az adatvédelmi jogot. Képzéseinkkel és oktatasainkkal arra is
figyeliink a munka mellett, hogy kollégainkkal is megosszuk a tuda-
sunkat és minél szélesebb kdrnek atadjuk azokat az ismereteket,
amelyeket az évek sordn megszereztiink. m

A Dataprotection.eu csapatanak tagjai:

m Dr. Sods Andrea Kléra

m Dr. J6ri Andras

DATAPROTECTION.EU
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Megalmodtuk Onnek ,almai lakasat” az élhet6 belva-
ros, Budapest XlII. kertlet (Angyalfold) csendes kert-
varosaban. A Roppentyl utca Frangepan utca sarkan
épulé 324 lakasos tarsashazunk, 3 Utemben valosul
meg 2018 IV. negyedévétdl. A modern stilusu, eszté-
tikus homlokzat mégott harmonikus, napos otthonok
varjak Ont és csaladjat.

APARTMANOK

Az Aranypart Ingatlanbefektetési Alap korabbi bala-

LAKASOK MAR BRUTTé toni beruhazéi tapasztalatabol kiindulva, 2016-ban

- -~ ugy dontott, hogy egy nyaraldkbdl allé komplexu-
12 MILLIO FO RINTTO L! mot hoz létre a dinamikusan fejl6dd siofoki EzUst-
parton. Az els6 Utem sikeres értékesitését kovetden,

: : 2017 8szén megkezdte a masodik Utem 78 lakasos
www.almainyaraloja.hu kozvetlen vizparti nyaral egyuttes atépitését.

Kozvetiték jelentkezését varjuk, megbizasi szerzédés alapjan. | ertekesites@divinus.hu




Hitelrészesedés atruhazasa

Az év jogdsza/csapata pénziigyek és biztositdsok kategoridban

tobblépcsés transzfer-struktura Gtjan

Lengyel Allen & Overy Ugyvédi Iroda

Wolters Kluwer .| Az év csapata pénziigyek
JOgaSZdIJ és biztositasok kategériaban 2017
2

. A Lengyel Allen & Overy Ugyvédi Iroda — a londoni kézpontd,

1930-ban alapitott Allen & Overy LLP 1993-ban megnyitott
budapesti iroddjaként — tagja a mara a vilag 31 orszdgaban 44 iro-
daval m(ikéd6 nemzetkozi tigyvédi iroda halozatanak.

Az Allen & Overy Budapesten az egyik piacvezetd gazdasagi
Ugyekkel foglalkozo tgyvédi irodava nétte ki magat mind a hazai,
mind a hatéron ativeld tranzakciokban torténd tanacsadasban. Sike-
reinket a gazdasagi és pénzligyi tranzakciok soran szerzett nemzet-
kozi tapasztalataink, a gazdasagi lgyek teljes spektrumat lefedd
jogteriileteken szerzett szaktudas és kiemelked magyar jogaszaink
altal nyujtott magas szinvonalu helyi jogi tanacsadas otvozetének
koszonhetjik. A vallalatfelvasarlas, a tarsasagi jog, a tékepiaci jog,
a pénziigyi szolgéltatasok és szabalyozas, a versenyjog, a munkajog,
illetve az ingatlanjog teriiletén elért sokéves tapasztalatunkat és
eredményeinket nemzetkozileg is elismerik.

A budapesti iroda Bankjogi Csoportjat dr. Foti Karoly Ggyvéd ve-
zeti. Szakmai tapasztalata elsGsorban a komplex hazai és nemzetko-
zi banki és pénzligyi tranzakcidkat oleli fel, ideértve a fogyasztoi
termékek és szolgaltatasok, vallalati finanszirozasi tranzakciok és
értékpapirok, valamint ingatlan- és projektfinanszirozasi tranzak-
ciokat. Karolyt neves mértékadd jogi szakkiadvanyok az els6k ko-
z0tt ajanljak, az IFLR 1000 szerint az ,egyik legtehetségesebb ma-
gyar bankjogi és pénziigyi jogdsz”. A Best Lawyers Magyarorszag
2014/15-es kiadvanya Projektfinanszirozas és Projektfejlesztés ka-
bankjogi és pénziigyi, valamint a projektfinanszirozasi és projektfej-
lesztési szakterlileteken Magyarorszag legkiemelkedébb jogaszai
kozé sorolta.

Dr. Bajzik Andras tigyvéd, a Bankjogi Csoport tapasztalt tagjaként
hazai és nemzetkozi tranzakcioban vesz részt. Elsésorban hataron
atnyuld finanszirozasi, projektfinanszirozasi, eszkézfinanszirozasi,
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A képen balrol jobbra lathaté:
Dr. Kasa Imre, Dr. Lengyel Zoltan, Dr. Bajzik Andras, Dr. Szanté Tibor

ingatlan- és altalanos vallalathitelezési tigyekben vesz részt. Andras
a kézelmultban a bemutatott tigyleten kivil egyéb hitelportfolio-
atruhdzasi tgyeken is dolgozott.

A palyazatban bemutatott tranzakcioban az Allen & Overy buda-
pesti iroddja egy kilfoldi székhelyd, multinacionalis hitelintézet
magyar lednyvallalatat képviselte a banknak az egyik legnagyobb
magyar bevasarlokézpont finanszirozasat biztositd szindikalt ingat-
lanhitelben fennallo hitelezdi részesedése (participation) értékesité-

A Lengyel Allen & Overy Ugyvédi Iroda csapaténak tagjai:

u Dr. Féti Kéroly
m Dr. Bajzik Andras

ALLEN & OVERY
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sével kapcsolatban. A hitelrészesedés atruhazasa komplex, tobblép-
cs6s transzferstruktira utjan valdsult meg, mely egyediilallé a ma-
gyar finanszirozasi, hitelportfélio-értékesitési piacon.

A bevasarlokdzpont hosszu tavd mikodtetését biztosito, Ossze-
sen tobb, mint 250 millié euro keretdsszegli szindikalt hitelben ere-
detileg szamos hitelezd vett részt. A tranzakcié célja volt, hogy a
vevl és a bank mint eladé megallapodjanak a bank hitelrészesedése
adasvételének izleti feltételeirdl, majd kidolgozzak annak jogi fel-
tételeit, strukturajat. Gondos jogi elemzés elkészitését kdvetden
kétlépcsds atruhdzasi strukturat javasoltunk, mellyel biztositani le-
hetett a felek Uzleti érdekének érvényesiilését és a tranzakcié id6zi-
tésének a tobbi hitelezd jovahagyasatol valo fuggetlenitését. A ki-
alakitott struktura két szerz6désbdl allt 6ssze, egy Un. funded parti-
cipation (kozvetett részesedés) megallapodasbol és egy adasvételi/
engedményezési szerz6désbdl.

A funded participation alapjan a vev$ gazdasagi értelemben
megszerezte a hitelrészesedést (illetve annak hasznat és kockaza-
tait), de formalisan a bank maradt hitelez8, am mar a hitelrészese-
dés nyilvanos atruhazasat megeléz6en hozzajutott a vételarhoz.

UGYVEDVILAG
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A két szerz6dés Osszehangolt rendelkezéseinek megfelelSen, a
funded participation automatikus megsz(inését kovetéen a vevd
formalisan, jogi értelemben véve is a bank helyébe |épett a hitelezdi
poziciéban.

Az lgy soran a kezdetektSl nagy hangsulyt fektettiink tgyfeliink
lzleti céljai megvaldsitasanak legeredményesebb elémozditasara.
Kidolgoztuk a hitelrészesedés atruhazasanak innovativ, a magyar
piacon Uttord jellegli mechanizmusat, amelyet mar kész megoldas-
ként ajanlottunk tgyfeliinknek, igy minimalisra szoritottuk a jog-
technikai kérdésekrél szolo egyeztetéseket, jelentds id6t sporolva a
feleknek.

A tranzakciot, illetve az altalunk alkalmazott jogi megoldasokat
nem csupan mi tekintjiik attérének. Ugyfeliink kiilféldi anyabankja
is elismerésre mélténak tartotta mind a magyar leanybank, mind
a jogi tandcsado (az Allen & Overy) munkajat, melyet a bank kéz-

ponti irodajaban példaként mutattak be. m
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Komplex pénziigyi vallalkozasok alapitasa

Dr. Herceg Jozsef — Dr. Herceg Ugyvédi Iroda

2007-ben az E6tvds Lorand Tudomanyegyetem Allam- és

Jogtudomanyi karan végeztem jogaszként, amely elétt 2003-
ban szereztem diplomat a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi és
Allamigazgatasi Egyetemen igazgatasszervezdként. Jogi palyamat
2007-ben Londonban kezdtem a régi hagyomanyokkal rendelkezé
Law Society-ben. 2008 és 2014 kozdtt mikrovallalati és beruhazasi
hitelezéssel foglalkozd pénziigyi intézményekben dolgoztam vezetd
jogaszként, és az ez id6 alatt Osszegyljtott gyakorlati tapasztalat
segitette a pénziigyi vallalkozasok alapitasdhoz és mikodtetéséhez
sziikséges ligyvédi szolgaltatasaink kifejlesztését. A leggyakoribb
pénziigyi termékek mellett az Uj Széchenyi Hitelprogramban hasz-
nalt mechanizmusok és gyakorlati tapasztalatok alapjan alakitottuk
ki azt a szakmai kérnyezetet, amely alapjan ma is magas mingsé-
gen, tobb szakteriileten szolgaltatunk tigyfeleink részére banki és
pénziigyi jogi megoldasokat. A 2015-t6l egy nemzetkozi tigyvédi
iroda szerz6déses partnereként az Unidn beliili vagyon és kovetelés-
kezeléssel egésziil ki a szaktertileteink kore.

A Dr. Herceg Ugyvédi Iroda 2014-ben alakult, ma mar a Herceg és
Sipos Ugyvédi Tarsulas tagja. Az Iroda elsésorban pénziigyi és bank-
jogi szolgéltatasokat nyujt hazai és nemzetkdzi tgyfeleknek. F6
profilunk korébe tartozik a pénziigyi intézmények alapitasahoz
sziikséges engedélyezési eljarasok teljes kor(i lebonyolitasa, illetve
tevékenységi koriik bévitéséhez sziikséges engedélyeztetési eljaras-
nak a lebonyolitasa, tevékenységfiiggd szabalyzatainak elkészitése
(uzletagi korlatozas nélkil). Irodank jelent8s mértékben nemzetkézi
és hazai cégjogi, kozbeszerzési, adojogi, valamint ingatlanjogi szak-
terileten is tevékenykedik. Blintet&jog teriiletén az Iroda kizarélag a
gazdasagi blincselekményekkel kapcsolatban lat el véddi tevékeny-
séget, azonban a Tarsulasi partnerekkel kiegésziilve a blintet&jog és
a szabalysértési jog teljes terlletén nyujtunk jogi szolgéltatasokat.

A Dr. Herceg Ugyvédi Iroda az Eurépai Uni6 teriiletén beliil kévete-
lésbehajtasi és koveteléskezelési tevékenységet lat el. Irodank az
egyik légiutas kartéritésekre szakosodott angol tarsasag magyaror-
szagi jogi képviseldje.

Az Iroda angol és magyar nyelven nyujt szolgaltatast az ugyfelek
részére.

Palyazatunkkal az év jogasza cimért indultunk pénziigyek és biztosi-
tasok kategoridban. Az altalunk fejlesztett eljarasrendben altalunk
olyanok is sikeresen tudnak pénziigyi tevékenység végzésére vonat-
kozé engedélyhez jutni, akik kevesebb tapasztalattal rendelkeznek a
pénzligyi szolgaltatasok nyujtasaban. Az Irodank altal kidolgozott U]
eljarasnak, és elkészitett szabalyzatanyagnak kdszénhetéen minden
jogszabalynak megfelels, az MNB ajanlasait figyelembe vevd, és
gyakorlati szempontbél is finomra hangolt, észszer(i miikodésti
pénzligyi vallalkozasok engedélyeztetésére nyilik lehet8ség. Az ligy-
feleinknek nyujtott elény tébbek kozott a modularisan bévithetd
szabdlyzat- és szerz6désmintdk hasznalata, amelyek lehet6vé teszik
tetszéleges — engedélykoteles — tevékenységi korok egy eljarasban
torténd engedélyeztetését. Komplett jogi és pénziigyi csapat teszi
Ugyfélbaratta a pénziigyi vallalkozasok alapitasanak szigoru tigyme-
netét. Ez az Ugyfeleknek jelentSs id6t és pénzt takarithat meg. Az
Irodank altal biztositott csomagban keriil engedélyeztetésre a meg-
feleld informatikai rendszer is.

Irodank latja el az engedélyeztetést kovetd feladatok elvégzését is,
ezek kozé tartozik a cégbejegyzési eljaras, a részvények keletkezte-
tése, a Kozponti Hitelinformaciés Rendszerhez (KHR) valo csatlako-
zas és a rendszer miikodésének betanitasa, valamint az Adatvédelmi
Hatoésaghoz torténd szakszer( bejelentés.

Az altalunk kidolgozott egyedi sémak alapjan olyanok is sikeresen
tudnak pénziligyi tevékenység végzésére vonatkozo engedélyhez
jutni, akik kevésbé tapasztaltak a jogszabalyok altal elvart személyi
és targyi feltételek rengetegében, vagy kevesebb tapasztalattal ren-
delkeznek a pénziigyi szolgaltatasok teriiletén. m

Pélyazo:

m Dr. Herceg Jézsef

— o,
HERCEG
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Az év jogdsza/csapata pénziigyek és biztositdsok kategoridban

Sikeres IPO

Lakatos, K6ves és Tarsai Ugyvédi Iroda

Dr. Lakatos Péter vagyok, a Lakatos, Koves és Tarsai Ugyvédi

Iroda Irodavezetd Partnere. Biiszke vagyok arra, hogy a ma-
gyar jogi szakma legtapasztaltabb szakemberei kozott tartanak sza-
mon peres, tranzakcios és szabalyozasi ligyekben; szakmai hirnevet
peres jogaszként és a szabalyozott iparagakat érint6é témak szakér-
téjeként szereztem. Jogi diplomamat az E6tvds Lorand Tudomany-
egyetem Jogi Karan szereztem, majd a George Washington Egyete-
men (USA) szereztem LL.M. fokozatot.

Aktiv szerepet vallaltam a magyarorszagi tavkozlési iparag nagy-
arany fejlesztési, majd a szabalyozasi, liberalizacios és az azt kovetd
piaci konszolidaciés szakaszaiban. Orémmel télt el, hogy Eurdpa
legnagyobb tavkozlési szolgaltatdit képviselhettem Magyarorszagon.

Jogi szakért6ként részt vettem Magyarorszag EU-s csatlakozasi
folyamataban, valamint egyes balkani allamok tavkozlési szabalyo-
zasi problémainak rendezésében.

2010-2013 kozott a magyarorszagi Amerikai Kereskedelmi Ka-
mara Atlathatésagi Bizottsaganak elndkeként az atlathatdbb ma-
gyarorszagi vallalatiranyitas kulturajanak fejlesztésében, 2014-t6l
pedig olyan gazdasagilag jelentds projektekben vettem részt, mint a
paksi bévités, vagy jelen tgy.

A Lakatos, Koves és Tarsai (LKT), Magyarorszag egyik vezetd
ligyvédi iroddja magyar jogi tanacsot nyujtott a Mid Europa Part-
nersnek az egyik legnagyobb europai szallitmanyozasi és logisztikai
cég, a Waberer’s International Nyrt. (Waberer's) elsd nyilvanos
részvénykibocsatasaval (IPO) kapcsolatban. A Mid Europa Partners
nemzetkozi jogi tanacsadoja a White & Case londoni és pragai iro-
dai voltak.

A Waberer’s részvényekkel torténs kereskedés a Budapesti Erték-
tézsdén 2017. julius 6-an kezd6dott a Prémium kategdridban.
A megkozelitéleg 90 milliard forintos piaci kapitalizacidval a Wabe-
rer's a hatodik legnagyobb cég lett a Budapesti Ertéktézsdén.
A Waberer’s elsé nyilvanos részvénykibocsatasa az elmult tébb mint
egy évtized legnagyobb IPO-ja Magyarorszagon.

Az LKT jogasz csapatat Dr. Lakatos Péter (irodavezet6 partner),
Dr. Rahoty Pal (vezetd tigyvéd), Dr. Fazakas Balazs, Dr. Zalan-Lipak
Judit, Dr. Kantor Balazs és Dr. Ratz Gyula (Ggyvédek) alkottak, akik
az IPO folyamat minden magyar jogi aspektusat illetéen tanacs-
adast nyujtottak.

A nemzetkdzi tékepiaci gyakorlatnak valé megfelelés érdekében
az LKT csapatanak sikeriilt meggydznie a jogalkotdkat, hogy a nyil-
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vanos tarsasag tékeemelésére tul sok a 30 napos hatarid6, mert a
nemzetkozi gyakorlat alapjan az Uj részvények jegyz6je nem tud
varni 30 napot, hiszen minél hamarabb szeretne kereskedni a rész-
vényekkel. A nemzetkozi sztenderdtél eltérd, az lizleti érdeket szem
elétt nem tartd korabbi szabalyozast sikerilt tehat megujitania a
csapatnak: elérték, hogy a tékeemelés bejegyzésére szabott torvé-
nyi hataridé minddssze 3 napra csdkkenjen.

Az LKT meggydz6dése szerint mindig arra kell elsédlegesen fi-
gyelni, hogy az ligyfél mit szeretne elérni, és ezt a szandékot — a koz-
érdeket biztositd szabalyozassal egylittm(ikodve, az dsszes lehet-
séges jogi és etikai szempontot is figyelembe véve — ki kell szolgalni.
Dr. Lakatos Péter, az LKT irodavezetd partnere:

., Bliszkék vagyunk ra, hogy kézrem(ikodhettiink a Waberer’s részvé-
nyek sikeres t6zsdei bevezetésében. Orémiinkre szolgal, hogy hozzaja-
rultunk a magyar szabalyozdi kbrnyezet és gyakorlat tovabbfejleszté-
séhez annak érdekében, hogy lehetévé teqgyiik a kozelmultban kidol-
gozott nemzetkézi piaci megoldasok bevezetését a budapesti piacra.
Jogaszaink kitarté munkajanak készonhetSen minden jogi folyamat
idében megtértént ebben az Gsszetett és id6érzékeny tékepiaci pro-
Jjektben. Bizom abban, hogy nem kell majd ismét tébb mint tiz évet
varni arra, hogy a magyar tékepiac jelentds uj taggal béviiljon, és a
Waberer’s tézsdei bevezetésének sikerén felbuzdulva a kézeljovében
tébb mas lgyfelet is tudunk tandcsaddként segiteni a tézsdére [épése
soran, a jelen ligyben megszerzett unikalis tapasztalatunk alapjan.”

A White & Case IPO csapatat Peter Hudec (partner), Philip Broke
(partner), lan Clark (partner), illetve Erik Illmann és Eva Svoboda
(Ggyvedek) alkottak. m

A Lakatos, Kéves és Tarsai Ugyvédi Iroda csapatanak tagjai:

m Dr. Lakatos Péter
m Dr. Rahoty Pal

u Dr. Zalan-Lipak Judit
m Dr. Kantor Balazs

m Dr. Fazakas Baldzs m Dr. Ratz Gyula
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Robotok a gyartasban

S. Horvath Ugyvédi és Mediacios Iroda

Wolters Kluwer Az év csapata szellemi alkotasok

\ Jogészd I'_] joga kategériaban 2017
N 2

. A mi szakjogi teriiletlinkdn elsédleges fontossagu, hogy tu-

dasunkat gyarapitsuk és olyan szolgéltatasi palettat biztosit-
sunk tgyfeleinknek, amely révén specidlis ismeretek és tapasztala-
tok is rendelkezésiikre allhatnak projektjeik innovativ, uttérs, gazda-
sagos és hatasos megvalositasara. A mi szakjogi teriletiinkdn
ugyanis hatvanyozottan igaz az, hogy anélkil, hogy egy jogasz érte-
né az adott iparagi miikodést, jellemzbket, nagyon nehéz szerz6dést
irni, szabalyzatot szerkeszteni, tdmogatni az tgyfelet torekvéseiben,
ha nem érti meg elementaris szinten milyen kérdésekre kell kreativ
valaszt adnia. Tapasztalatunk szerint a megbizoinknak rendelkezésé-
re allé szakmaspecifikus szakértSink altal kollaborativ médon kidol-
gozott megoldasaink befektetésként értelmezettek, miutan olyan
iparagi megoldasok is beépitésre kerililhetnek cégiik miikodésébe,
amelyek megismerésére aligha lenne lehet&ségiik, aligha lehetne
enélkiil rajuk szabott jogi megoldasokat biztositani. Miutan pedig az
infokommunikacios teriileten miikddé vallalkozasok elvarjak, hogy
olyan testreszabott megoldasokat szallitsunk, amelyek a klasszikus
Ugyvédi tevékenységiinket sajat vildgukba helyezik, fontos, hogy az
Ugyvédi hivatasunk gyakorlasa soran nyitottak legylink az online
vildg adta feliilletek hasznalatéra, a kiilénbozd szoftverek minden-
napos gyakorlatunkba valo Ultetésére, annak érdekében, hogy
akarcsak &k, mi is észszer(i és hatékony élvezsi és kiaknazoi legytink
egyre inkabb robotizalddo vildgunknak.

Palyazatunkban egy 80%-ban robotizalt mikroelektronikai ter-
mékeket fellletszerelés (SMT) atjan el8allité magyar vallalkozas
testreszabott komplett és innovativ jogi megoldasait mutattuk be.
Ugyfeliink masfél év alatt piacvezetévé valt, a legnagyobb prémium
autogyartod cégek kizarolagos beszallitdi lehetnek. Megoldasunk 6t-
vozte a gépek adta el6rehaladas és az emberi er6 hatékonyabb fel-
hasznalasanak biztositasat, a kreativ szellemi t6ke kozos iparagi
hasznositasa mellett.

Az év jogdsza/csapata szellemi alkotdsok joga kategoridban

Nolters Klu

iﬁﬁ}' Wolters Kluwer
Vi

&

A képen: Dr. S. Horvath Agota és Horvath Dénes

A szellemi tulajdon védelmével kapcsolatos megoldasunkat egy
infokommunikacios szakjogasz ligyvéd és harom gyakornok kolléga-
ja biztositotta. A szakmaspecifikus ismereteket — tgy is mint adat-
védelem és informacidbiztonsag, gyartasi folyamat optimalizacio,
munka- és adojogi, kdnyvviteli, specialis autoipari gyartastechnold-
giai és SMT-technologiai ismereteket — tovabbi hat szakértd biztosi-

A S. Horvéth Ugyvédi és Mediaciés Iroda csapatanak tagjai:

® Dr. S. Horvéth Agota m Szalai Gabriella
u Horvéth Dénes m Bokényi Zsolt

m Magd Mariann m Kerekes Attila

m Sziics Balint

m Kdbor Attila g
® Budai Péter ! |

S. HORVATH

[
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Az év jogdsza/csapata szellemi alkotdsok joga kategoridban

totta. A masfél év alatt jogi megoldast szallitottunk az lzleti/ipari
és know-how titok védelem korében, az elektronikus szerzédésko-
tés, online megrendelés, gyartas, garancialis igényérvényesités te-
kintetében, amely nem csak tartalmaban, hanem a felek altal azota
az iparagban kovetkezetesen alkalmazott informatikai szerkesztési
formajaban is alkalmazott szerz6déskotési modszerré, modszertan-
na valt. Kiilon érdekessége volt a projektiinknek, hogy Magyarorsza-
gon tudomasunk szerint elséként foglalkoztunk a robotika jogi
vetiileteivel, a gerber fajlok, aperttrak felhasznalasi jogaval, a szer-
z6i mlivekben megbuvo szellemi tulajdonok védelmének biztosita-
saval kapcsolatos szerz6déses keretrendszer feldllitasaval. A gyartasi
folyamat optimalizalasahoz igazoddan, a gyar specidlis szerveze-
ti-mikodési felépitésére tekintettel, egyedi munkajogi jogrendszert
hoztunk létre, amelynek kdszonhet6en megbizéonk cca. min. har-
mincmillié forint koltséget spérol meg évente. A megrendelésekkel
kapcsolatos specialis keretjogrendszer felépitésének és a kiilénbozd

iparagi folyamatelemekre egyedileg szerkesztett (irlapoknak ké-
szOnhetGen, Ures gyartasi 6rak a vallalkozasnal nincsenek, a felek
érdekeltté valtak a megrendelés, gyartas, garancialis igényérvénye-
sités kapcsan egymas tamogatdsara, az egyiittmiikodésre. A dez-
informacio, a szerzédések eltéré értelmezésébdl eredd vitdk a szer-
z6déses keretrendszer informatikai szerkesztési megoldasaval kik-
szObolésre keriiltek. A felek ténylegesen a gyartasra és teljesitésre
tudnak koncentralni a kozos kutatas-fejlesztési projektjeik mellett.

Egyet azonban — akarcsak naluk — a mi esetiinkben is szem el6tt
kellett tartanunk, mindvégig a projekt rendezése soran: , A gép csak
eszk6z, amely azzal, hogy a szamitasok és értékelések terhének egy
részét leveszi az emberek vallardl, el8segiti a gyorsabb elérehaladast.
Az emberi agy feladata ugyanakkor ugyanaz marad valtozatlanul, ami
eddig is volt: egyre ujabb és ujabb adatokat gylijt az elemzéshez, és
ujabb és ujabb elgondoldsokat tesz probara azért, hogy az emberiség
fejlédjén.” (Isaac Asimov: En, a robot) m
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Az év jogdsza/csapata szellemi alkotdsok joga kategoridban

A ,Szarnyas fejvadasz 2049 (Blade Runner 2049)” cim(i
szuperprodukcié magyarorszagi gyartasanak jogi tamogatasa

DLA Piper Horvath és Tarsai Ugyvédi Iroda

A DLA Piper Horvath és Tarsai Ugyvédi Iroda 1988 6ta végez

tandcsadast hazai és nemzetkozi tigyfelei részére, és az egyik
vezet6 magyarorszagi jogi szolgaltatonak szamit. A DLA Piper folya-
matosan a legjobb magyar tigyvédi irodak kozott szerepel a nem-
zetkozi szakmai rangsorokban: 2016-ban és 2017-ben is elnyerte a
Chambers & Partners ,Ev Ugyvédi Irodaja Magyarorszagon” dijat,
illetve 2016-ban ,Az év M&A jogésza/csapata” cimet is elnyerte a
Wolters Kluwer Jogészdij palyazat keretében.

Irodank az 1982-es kultuszfilm, a Szarnyas fejvadasz folyatatasa,
a ,Szarnyas Fejvadasz 2049 (Blade Runner 2049)” cim(i, tobb millio
dollaros szuperprodukcié jogi tanacsadojaként miikodott kozre.
A film nagyrészt magyarorszagi gyartas keretében késziilt el.
A Horvath és Tarsai DLA Piper Ugyvédi Iroda ennek soran a Los
Angeles-i Alcon Entertainment LLC projekt tarsasagai és a Mid
Atlantic Films (Triboro Productions Kft) magyar producer képvisele-
tében jart el.

A projekt nagyon komplex volt, mind a strukturalas és a finanszi-
rozas szempontjabol, mind pedig a napi produkcids tanacsadas ol-
dalardl. Az dltalunk kezelt jogi kérdések a produkcio elSkészitésének,
megvalodsitasanak és lezarasanak osszes részletkérdését érintették.
E rendszer folyamatos jogi menedzselése a produkcié zokkenémen-
tes lebonyolitasanak egyik kulcsfontossagu feltétele volt. Jol mutat-
ja a Horvath Mdnika altal iranyitott filmjogi csapat piaci megbe-
csultségét, hogy irodankra esett a megbizdk valasztasa egy ilyen ki-
emelkedd jelent8ségli tigyben.

Tanacsadoi feladataink kozé tartozott tobbek kozott a f6 gyartasi
szerz8dések (sale of copyright agreement + one picture licence) el-
készitése, valamint a finanszirozasi szerz6dések, illetve a hozzajuk
tartozo biztositéki dokumentaciok dsszeallitasa. Ezen feliil a studio
bérleti szerz8dések egyeztetését (Origo Film Studio, MAFILM) is mi
végeztiik, amelyek kilonlegessége az volt, hogy magukban foglaltak
egy, a projekthez szitkséges fejlesztést is: a film vizes jeleneteinek
forgatasahoz extra infrastrukturat kellett kiépiteni a MAFILM foti
telephelyén.

Munkank részét képezte még a befejezésigarancia-szerzédés atnézé-

orszagon kivili helyszineken tevékenyked6 alvallalkozék altal kétott
szerz6dések, pl. a filmes diszletautdk épitésére vonatkozo szerz6dé-
sek, szamos forgatasi helyszinre vonatkozé helyszini bérleti szerzé-
dés, illetve a magyar stabtagokkal, szinészekkel, statisztaszervez6k-
kel és kaszkad6rokkel kotendé szerz6dések elékészitése, és szamos
esetben a szerz6d6 partnerekkel torténd egyeztetés a produkcio
képviseletében.

A tanacsadds soran tobb kiilféldi, az Egyesiilt Allamokban, Kanada-
ban és az Egyesilt Kiralysagban tevékenykedd jogasszal is egyltt-
muikodtink annak érdekében, hogy a nem magyarorszagi beszal-
litokkal és utdmunka-szolgaltatokkal kotendé megallapodasokat,
illetve az ezekkel kapcsolatban felmeriilé problémakat is kezelni
tudjuk.

Munkank elismeréseként a Film vége fé6cimben is megjelentiink,
mint a produkcié magyarorszagi jogi tanacsadoi.

A szlikebb értelemben vett szakmai-piaci szempontokon tul azt is
nagyon fontosnak tartjuk, hogy tanacsadéi munkankkal hozzajarul-
hatunk a magyarorszagi filmipar sikereihez. A hazai filmgyartasi
koltések idén varhatéan meghaladjak a 100 milliard forintot, ami
torténelmi rekordnak szamit. Ez az eredmény tobb tényezének is
koszonhetd, tobbek kozott a jol miikodé filmipari infrastruktiranak.
Ezen infrastruktira vonzerejéhez pedig az is szorosan hozzatartozik,
hogy a hozzank érkez& produkcids cégek magas szinvonald tanacs-
adoi, igy jogi tdmogatasra szamithassanak Magyarorszdgon ezen a
specialis és komplex jogteriileten. m

A DLA Piper Horvath és Térsai Ugyvédi Iroda csapatanak tagjai:

m Dr. Horvath Ménika
® Dr. Rajnai Mariann
m Dr. Bertok Gabor
m Richard Obank

DLA PIPER
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Az év jogdsza/csapata szellemi alkotdsok joga kategoridban

Az Asahi csoport tdmogatasa vilagmarkak

felvasarlasa soran

Lengyel Allen & Overy Ugyvédi Iroda

. A Lengyel Allen & Overy Ugyvédi Iroda — a londoni kdzpontd,

1930-ban alapitott Allen & Overy LLP 1993-ban alapitott
budapesti irodajaként - tagja a mara a vilag 31 orszdgaban 44 iro-
daval miikod6 nemzetkozi ligyvédi iroda halézatanak.

Megalapitasa dta az Allen & Overy Budapesten az egyik piacve-
zetd gazdasagi Ugyekkel foglalkozd Ugyvédi irodava nétte ki magat
mind a hazai, mind a hataron ativel§ tranzakciokban torténd ta-
nacsadasban. Sikereinket a gazdasagi és pénziigyi tranzakciok soran
szerzett nemzetkdzi tapasztalataink, a gazdasagi tgyek teljes
spektrumat lefedd jogteriileteken szerzett szaktudas és kiemelkedd
magyar jogaszaink altal nyudjtott magas szinvonalu helyi jogi ta-
nacsadas otvozetének koszonhetjik. A vallalatfelvasarlas, a tarsa-
sagi jog, a tékepiaci jog, a pénziigyi szolgaltatasok és szabalyozas,
a versenyjog, a munkajog, illetve az ingatlanjog teriiletén elért sok-
éves tapasztalatunkat és eredményeinket nemzetkozileg is elisme-
rik. Irodank 2006-ban és 2011-ben is elnyerte a vezet6 angol szak-
lap, az International Financial Law Review , Az év magyarorszagi
lgyvédi irodaja” dijat, mégis azt tartjuk legnagyobb sikeriinknek,
hogy a sajat iparaguk élvonalaba tartozé hazai és nemzetkozi cégek
allandé partnerei lehetiink.

A palyazatban bemutatott tranzakcioban az Allen & Overy kép-
viselte az Asahi Group Holdings Ltd.-t az Anheuser-Busch InBev
SA/NV altal kiirt versenyértékesitési eljarasban, a korabban a SAB-
Miller plc tulajdonaban lévd cseh, szlovak, lengyel, magyar és ro-
man Uzleti érdekeltségek — koztik olyan vildgmarkak, mint a Pilsner
Urquell, Kozel, Tyskie és Dreher — atruhazasa érdekében. A London-
bol koordinalt, 6t orszagra kiterjedd tranzakcidban az Allen & Overy
budapesti irodajaként vallaltuk — a pragai irodaval szoros egytittm(-
kodésben — a tranzakcio regionalis koordinalasat, ideértve kiilono-
sen az érintett 6t orszagban folytatott atvilagitasi, majd zarasi csa-
patmunka megszervezését, 6sszehangoldsat és iranyitasat, kilonos
tekintettel a cégcsoport legf6bb értékének szamitd szellemi alkota-
sokra. A tranzakcié kiemelked6 tgyértékének, sokoldalu komplexi-
tasanak és az lUgyet dvez6 kiemelt iparagi és médiafigyelemnek is
koszonhet&en tobb szempontbdl is precedens értékd volt.

A tranzakcié nemcsak tigyfeliink, az Asahi csoport 127 éves torté-
netének legnagyobb mérték( vallalatfelvasarlasa, de 7,3 milliard
eurd ugyértékével a kdzép-eurdpai vallalatfelvasarlasi piac eddigi
legmagasabb tranzakcios értékil akvizicioja is volt egyben. Az ligyle-
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tet befektet6i szempontbol vonzo eszkdzallomanyanak - vilagszerte
hires markainak és egyéb szellemi alkotdsainak — készonhetden ki-
emelt iparagi és médiafigyelem Ovezte és szokatlanul nagyszamu
palyazot sarkallt a részvételre.

A tranzakcié alapvetd komplexitasat az adta, hogy az lgylet a
vallalatfelvasarlas és az eszkdzatruhazas elemeit vegyitette, tekin-
tettel a tranzakcié meghatarozé értékének szamité rendkiviil nagy
mennyiségli szellemi alkotasra, ideértve a tébb mint 150 szamd,
kozel 40 orszagban bejegyzett védjegyet és a szamos egyéb szellemi
alkotast.

A budapesti csapatnak 6t orszagban jelen lévé cégcsoport atvila-
gitasat kellett koordinalnia 10 témakdr mentén szervezett, tébb tiz-
ezer dokumentumot tartalmazo virtualis adatszobaban, rendkiviil
szoros tender hataridék mellett.

A tranzakcié komplexitasabol adodé kihivasokra valaszul tobbré-
tli programot dolgoztunk ki, szoros egyiittmiikodésben tgyfeliinkkel
és a nemzetkozi csapattal, igy az Ugyfélre és az adott tranzakcidra
szabott kockdzatmatrixot, amely az atvilagitas soran lényegében
— az iparagban lehetséges kockazatokat az tigyfél szemszogébdl fi-
gyelembe vevd — szlir6rendszerként miikodott. Kifejlesztettlink to-
vabba egy 6nallo IT-platformot, amin keresztil hatékonyan tudtuk
atvilagitani a céltarsasagot és annak eszkozeit, fokuszban azokkal a
teriiletekkel, amelyek tgyfellink szamara stratégiai jelentéséggel
birtak.

Biiszkék vagyunk arra, hogy innovativ, a jogaszi munkan tulmu-
tato kozrem(ikodésiinkkel hozzasegithettiik Ggyfeliinket ahhoz,
hogy a kiemelked&en nagyszamu ajanlattevék rendkivil erds és
szoros mezényébdl gydztesként keriiljon ki. m

A Lengyel Allen & Overy Ugyvédi Iroda csapatanak tagjai:

® Hugh Owen m Dr. K6mives Attila

m Dr. Kasa Imre m Dr. Kovacsics Petra

® Dr. Sahin-Téth Balazs B Dr. Maté Daniel

ALLEN & OVERY




Komplex jogi szolgaltatas

Az év jogdsza/csapata energiajog kategoridban

a jogalkotastol a jogalkalmazasig

Dr. Lénardt Attila Ugyvéd (LT Legal Ugyvédi Tarsulas)

Wolters Kluwer Az év jogasza energiajog

JOgéSZd I'j kategériaban 2017

. Dr. Lénardt Attila vagyok, energetikai szakjogdsz, az LT Legal
Ugyvédi Tarsulast vezetd ligyvéd.

2013 6ta vagyok a Budapesti Ugyvédi Kamara tagja, az ligyvéddé

valassal egyidejlileg elvégeztem a Pécsi Tudomanyegyetem energe-

tikai szakjogasz képzését, és a tevékenységemet — a korabban szer-

zett pénziigyi, bankjogi teriileten szerzett tapasztalat szinten tartasa

mellett — fokozatosan az energiaszektor felé fokuszaltam.

Kiemelt Ugyfeleim kozott energetikai cégek, ingatlanbefektetési
tarsasagok, kis- és nagykereskedelemmel foglalkozé vallalkozasok
szerepelnek. Kiterjedt Ggyfélkoromnek készonhetden a volt Csepel
Muvek teriiletén egyediilallo hely- és Ggyismerettel rendelkezem.

Kiemelten fontosnak tartom a folyamatosan és nagy sebességgel
valtozd vilag és jogi kornyezet miatt a naprakész tudast és a jogal-
kalmazasi gyakorlat ismeretét, valamint azt, hogy a szdmukra rele-
vans jogszabalyokat a sziikos hatalybalépési id6k, valamint a gya-
korlati és szakmai tapasztalatuk miatt a piaci szereplék mar azok
elékészitése soran megismerjék, véleményezzék, és — amennyiben
szlikséges — mddositasi javaslatokkal [dthassak el.

A fentiek érdekében az irodan beliil létrehoztunk egy rendszert,
ami alapjan a kézigazgatasi egyeztetésre kozzétett jogszabalyterve-
zeteket, az Orszaggy(ilés el6tt folyamatban lévd térvényjavaslato-
kat, valamint a Magyar Kézlonyben megjelent jogszabalyokat folya-
matosan figyelemmel kisérjiik, és amennyiben igénylik, az tigyfelek-
nek a valtozasokrél tajékoztatast nyujtunk.

A palyazat targyat képezd tigyben tgyfelemet az elsé- és masodfo-
ku peres eljarasban képviseltem, melyek targya a villamos energia-
rol szolo torvény rendelkezéseinek az egyes cégjogi események (be-
olvadas, 6sszeolvadas) soran, az engedélyek jogutodlasa vonatkoza-
saban, a szabalyozo hatdsag altal alkalmazott helytelen, a jogalkotd
szandékanak nem megfelel6 értelmezési gyakorlat volt. Eljarasom

= Wolters |<lu»’ -
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A képen: Dr. Lénardt Attila

soran ugyanakkor nem csak az aktudlisan felmerilé problémara,
hanem a jov6beni vitas helyzetek megoldasara, illetve azok elkeri-
lésére is koncentraltam. Mivel az adott tigyben elvi hatdrozat nem
sziiletett, a jogbizonytalansag feloldasara csak a jogalkoto, és a jog-
szabalyok el6készitdje bevonasaval volt lehetdség, ezért a fentebb
ismertetett jogszabalyfigyelSi rendszert felhasznalva, a jovébeni he-
lyes jogalkalmazdi gyakorlat kialakitasa, a jogbizonytalansag meg-
sziintetése, valamint a térvényhely nem egyértelmi szovegezésének

Pélyazo:

® Dr. [énardt Attila

DGYVEDI TARSULAS
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Az év jogdsza/csapata energiajog kategoridban

Ujraalkotdsa érdekében, a villamos energiardl széld térvénynek az
illetékes minisztérium altal elSterjesztett, tervezett modositasakor
a kozigazgatasi egyeztetés soran a felmertilt problémakat jeleztem,
a megoldasra tobb gyakorlati lehetdséget vazoltam fel.

A peres eljarasban — bebizonyitva, hogy a jogalkotd szandéka
nem lehetett a villamos energia ipari engedélyesek tarsasagi jogi
dontéseinek indok nélkiili korlatozasa — jogerésen pert nyertem a
szabalyozé hatosaggal szemben, és a jogvita targyat képezd rendel-
kezéseket a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium altal kezdeményezett
,Az energetikai targyu térvények, valamint azokkal dsszefliggd
egyes adozasi targyu torvények modositasarol szolo elSterjesztés”
madositani tervezi. Amennyiben a torvénytervezet elfogadasra ke-
riil, az a villamosenergia- és foldgazengedélyek jogutddlasa tekinte-

UGYVEDVILAG ® Jogaszdij

tében kialakult bizonytalan helyzetet megsziinteti, és nem korlatoz-
za, lehetetleniti el a villamosenergia- és foldgazszektor engedélye-
seit egy esetleges beolvadas, 6sszeolvadas soran.

A palyazat targyat képezd Ugy is bizonyitja, hogy az ligyfelek képvi-
selete, az ligyek megoldasa soran, az egyéni tigyvédeknek/kisebb
Ugyvédi iroddknak is komplex jogi szolgéltatast kell nyujtaniuk és
nem kizardlag a tradicionalis Ugyvédi feladatokra, mint példaul a
peres képviseletre kell szoritkozniuk, hanem azt meghaladdéan mas
technikdkat — jelen esetben a jogszabalyok kozigazgatasi egyezte-
tése soran torténd részvételt, valamint indokolt esetben a jogsza-
baly-modositas kezdeményezését — is tartalmaznia kell a repertoar-
juknak. m
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Az év jogdsza/csapata energiajog kategoridban

Innovativ energiajogi megoldasok

Szuchy Ugyvédi Iroda (Bocsak, Katona & Szuchy Ugyvédi Tarsulas)

A Szuchy Ugyvédi Iroda iigyfelei érdekeit kozéppontba he-

lyezve nyujt hatékony, magas szinvonald, dsszetett jogi szol-
galtatasokat. A Bocsak, Katona & Szuchy Ugyvédi Tarsulas koteléké-
ben, dr. habil. Szuchy Rébert PhD irodavezet6 partner tgyvéd ira-
nyitasaval miikodé flggetlen iroda nagy szakmai hozzaértéssel és
gondossaggal végzi tevékenységét, tagjai kiterjedt tapasztalattal
birnak a hazai és a nemzetkdzi szintéren egyarant.

Az iroda az energiajog mellett széles korii jartassaggal rendelke-
zik az Uizleti és kereskedelmi jog, a tarsasagi jog, a telekommunikaci-
s jog, a szellemi alkotasok joga, a versenyjog, a munkajog, a bank-
jog és a kozbeszerzési jog teriiletén is.

Szuchy Rébert a jogi tanacsadoi szolgaltatasok nyujtasan tul akti-
van hozzajarul az energiajog mint jogteriilet tudomanyos igényd
fejlesztéséhez is. Ugyvédi tevékenysége mellett a Kéroli Gaspar Re-
formatus Egyetem Allam- és Jogtudomanyi Karanak egyetemi do-
censeként és dékanhelyetteseként szamos hazai és nemzetkdzi
konferencia szervezje és el6addja, tovabba az energiajog és a
fenntarthato fejlodés elkdtelezett hive. A témaban tobb mas hazai
és kilfoldi egyetemen szerepel meghivott el6adoként, munkajat
tudomanyos cikkek sora fémjelzi. A hazai felséoktatasban elséként
vezette be az energiajogi oktatast. A Jogi Kar Doktori Iskolajaban
témavezet6ként szakmai tamogatast nyujt szamos PhD hallgato-
nak, akik Magyarorszagon egyediilallé modon tisztan energiajogi
témaban is irhatjak disszertaciéjukat.

Az energiapiac napjainkban jelentds valtozasokon megy keresztiil,
a kinalati oldal szerepl&i — a villamos energia és a foldgaz értékesité-
sén tul — mind nagyobb hangsulyt helyeznek innovativ szolgéltata-
sok nyujtasara.

Ezek a szolgaltatasok uj, kreativ jogi megoldasokat kévetelnek
meg, amelyek kidolgozasa kilondsen nagy koriltekintést igényel
egy olyan, rendkivil szigorian szabalyozott jogteriileten, mint az
energiajog. Az energetikai targyu torvények és rendeletek, valamint
az egyes iparagi szabalyzatok mellett meghatarozo tényez6k a piac

szokasai, ezeken feliil pedig folyamatosan figyelemmel kell lenni a
versenyjogi, a fogyasztovédelmi és — manapsag egyre fokozottab-
ban — az adatvédelmi el8irasokra is.

Ennek megfelel6en az U] technoldgiak, lizleti, energetikai ujitasok
bevezetését szakszer(, védhetd és idétalld jogi megoldasokkal kell
tamogatni nap mint nap. Az iroda az energiajog legUjabb kihivasai-
hoz igazodva arra torekszik, hogy gyors, hatékony, innovativ folya-
matokkal szolgalja Ugyfelei lzleti érdekeit.

A Szuchy Ugyvédi Iroda iigyfele jogi tanacsaddjaként szamos, a pia-
con korabban példa nélkili energetikai szolgaltatas kidolgozasaban
vett részt. Az Uj technoldgiak és az intelligens rendszerek az energia-
piacon olyan megoldasokat koveteltek meg, amelyeket kizarélag uj,
atipikus szerz6désekkel lehetett szabalyozni. Kiemelendék a techno-
légiatranszferek soran Magyarorszagra importalt, elsésorban az
okos (smart) energetikai rendszerek esetében felhasznalhaté elja-
rasok.

A kontraktusok kialakitasa soran az iroda tagjai szorosan egyiitt-
miikodtek az tigyfél miiszaki és gazdasagi teriileteinek szakemberei-
vel is. E tobboldalu k6z6s munka eredményeként megalkotott szer-
z6déses strukturak olyan Uj szolgaltatasok nyujtasat tették lehetd-
vé, amelyekre korabban a megfeleld jogi keretek, illetve megoldasok
hijan nem volt jogszerli megoldas. A gondosan kimunkalt minta-
szerz6dések alapjan az lgyfél immar sajat maga bonyolithatja le a
napi lgyleteket. m

Palyazo:

m Dr. habil. Szuchy Rébert PhD

EE Bocsik, Katona & Szuchy
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Fennallasanak 25.
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a Nagy és Trocsanyi

éviordulojat innepelte

A LexMundi Member

Ugyvédi Iroda

November 14-én fennallasanak 25 évforduléjanak
alkalmabél fogadast adott a Nagy és Trocsanyi
Ugyvédi Iroda, Magyarorszag egyik vezeté iigyvédi
irodaja. Az esemény helyszine a Ludwig Kortars
Mlvészeti Muzeum volt, amely szintén 2017 év
végén unnepli alapitasanak 25 éves évforduldjat.

Ugyfelek, kollégak, baratok, egykori és mostani
munkatarsak jottek 0ssze az Unnepi alkalom okan.
A vendégek részt vehettek a muzeum allandd
kidllitasaban szervezett tarlatvezetésen, amely az
est népszerl kezdéprogramjanak bizonyult.

Az eseményt Nagy Péter, alapitdé és névadd partner
beszéde nyitotta meg, amelyben az alapitd felidézte
1991 nyarat és néhany mondatban dsszefoglalta,
hogy hogyan is kezd6dott az iroda torténete, amely
az 1992-es alapitashoz vezetett. Majd atadta a szot
Berethalmi Péternek, az iroda Ugyvezetd partneré-
nek, aki sok éve tolti be ezt a tisztséget, hogy né-
hany szét szdljon az iroda jovdjérél. Dr. Berethalmi,
aki maga is mar 21 évet toltott a Nagy és Trécsanyinal
el@szor sajat emlékeit idézte fel az irodahoz csatlako-
zasa kapcsan, majd az azota eltelt idé valtozasait vette
szamba, amelyek Magyarorszagon végbementek, kiilo-
nos tekintettel az Ugyvédi piacot érint6 valtozasokra.

Az Ugyvédséget érintd kihivasok kozil a fokozodd ver-
senyt emelte ki és azt, hogy egyre tobb a professzionalis
véllalkozasként mikodé tgyvédi iroda. Mindezek ellenére
az elmult 25 évben a Nagy és Trdécsanyi az élvonalban
tudott maradni, az alapitd partnerek mellett felnétt egy
olyan generacio, amely az alapitdi elképzelésnek igyek-
szik megfelelni és szintén magas mindséget képvisel.

Kialakult egy teljes szolgaltatasi kort kinald Ugyvédi iroda,
ami a peres ugyek mellett vallalat-felvasarlasokkal, ingatlan-,
energia- és munkajoggal valamint kilonb6z6 szabalyozasi
ugyekkel foglalkozik, mint barmely nyugati cég.

A Lex Mundi magyar tagjaként az iroda egy globalis halézat
részévé valt és a Lex Mundi magas minéséget nyujté tagjaival
egyutt a vilag lényegében barmely pontjaval 6ssze tudja kotni
ugyfelet.

,Ugy kivanjuk miikddtetni az irodat, hogy az az elkdvetkezd
25 évben is megdrizze a piacon az élmezényben a helyét és
folyamatosan alkalmazkodjon a modern kor kihivasaihoz és
ugyfeleinek a legnagyobb és legoptimalisabb segitséget tudja
nyujtani.” - zarta beszédét az (igyvezetd partner, majd emelte
poharat a kvetkezd 25 sikeres évre.

LUDWIG
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ELTE-AJK

166772017 | A hazailegaszkepzes elen

Kozosség, 350 éve.

legjobb

Els6 helyen jelold meg az ELTE jogi karat!

Mert évek 6ta hozzank jelentkeznek a legtobben elsé helyen —
taldn nem véletleniil. Bliszkék vagyunk arra, hogy 2016-ban az
o0sztondijas helyek tobb mint kétharmadat az ELTE-re hoztdk a
jelentkez6k. Mindent megtesziink azért, hogy évrél évre fejlédé,
jobb mindségl képzést adjunk hallgatéinknak.

Foté: Lovasz Dorottya

Kari kényvtar, folydirat olvasé

Tamogatjuk a tanulasod!

Az egyetem vezet6 oktatéi altal életre hivott és tobb oktatonk al-
tal is tamogatott Lippay Gyorgy Alapitvany célja, hogy a hallgatoi
onkoltség éves dsszegének megfeleld dsztondij nydjtasaval ta-
mogassa a tehetséges és raszoruld hallgatok tanulmanyait.

A Te esélyeid legyenek a legjobbak diploma utan!

Ajogi diploma szamtalan allaslehetéséget rejt magdaban, hallga-
téinknak nem gond az elhelyezkedés, és atlagosan is kiemelke-  Foté: Lovasz Dorottya

dé jovedelmet szerezhetnek mar frissdiplomasként is. A nem jo-  Karikényvtar, olvasoterem
gaszi képzéseink diplomait is szivesen fogadjak a munkaltatdk,

az ELTE AJK j6l fest az dnéletrajzban.

kozosség

Ne hagyd ki az Orientaciés Napokat!

Els6éveseinket szeptemberben egy egyediilallé tobbnapos prog-
ram keretében készitjik fel az egyetemi életre, majd az els6 év
sordn — hallgatoink és a kar oktatoi altal kozosen mdikodtetett —
mentorprogramunk minden Uj hallgaténak személyes és folya-
matos segitséget nyujt a beilleszkedéshez, legyen szé a varhatd

: B vizsgaterhekrél, a tanulmanyok hosszu tdvi megtervezésérdl
Foté: Proity Luca vagy akar csak a budapesti lakds és kozlekedés problémairdl.
B4 gyakorlo

Légy tagja valamelyik hallgatéi szervezetnek!

A karunkon miikodé tobb mint 30 és az ELTE tobb szaz hallgatoi
szervezete mind olyan értékteremt6é kozosségek, melyek tobbé
teszik az egyetemi éveket pusztan a tanuldsnal. Szamtalan szer-
vezet ad lehetéséget arra, hogy hallgatdink az oktatds-kutatas,
szakmai fejlédés mellett sportoljanak, zenéljenek vagy akar szi-
nészkedjenek is. Az ELTE tarsadalmi felel6sségvallalasat tiikrozik
karitativ rendezvényeink, tevékenységeink is.

Foté: Czaban Samu
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ELTE Allam- és Jogtudomanyi

Tehetséggondozas nem csak a Bibé Istvan Szakkollégiumban
Szakkollégiumunk a legismertebbek kdzott van az orszdgban, de
nem az egyetlen lehet6ség karunkon arra, hogy az alapképzést
hallgatéink kiegészithessék. Nemzetkozi és hazai perbeszéd-
mondé versenyekre felkészité programjaink, a kiugréan sikeres
tudomanyos didkkori programjaink, a hallgatéi 6nképz6 szerve-
zetek mind-mind lehetéség azoknak, akik értékelik a tudast.

megeri

Német vagy francia jogi diploma a magyar mellett!

Karunkon jelenleg két idegen nyelvil kiegészité képzésen vald
részvételre van lehetéség: a Panthéon-Assas (Paris Il) Egye-
temmel egyittmikodésben francia Maitrise (Master 1) allami
diplomanak megfelelé fokozatot kaphatsz; a Karon folyé német
jogi képzés eredményes befejezése utdn a hallgatok a magyar
diploma birtokdban jogosultak a Georg-August-Universitat LL.M.
diplomajat egy tovabbi félév sordn Gottingenben megszerezni.

Fota: Proity Luca

Nagy Erné auditérium, VII. eléadé

Koltségtéritéses formaban is valassz minket!

Végzés utdn az ELTE-s diploma havi tobb tizezer forintos elénye
mas diplomakhoz képest béven fedezi a koltségtéritésben mu-
tatkozo eltérést. Végzettjeink biztos és gyors elhelyezkedésre
szamithatnak. Hallgatéink kozel fele mar végzés elétt allast talal,
jogi diplomaval csak nagyon kevesen nem helyezkednek el a
diplomaszerzést koveté harom hénapon beliil, munka nélkil
végzettjeink kevesebb mint 3%-a marad. A mindségi kdzosség
megéri, mi segitlink, tdmogatunk célod elérésében!

Foté: Czaban Samu

Bibd Istvan Szakkollégium
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Foté: Proity Luca

Fayer auditérium, VI. el6ado

Erasmus-program - kiilfoldi tanuldsi lehetéség Eurépa 28 orszagaban

Az ELTE AJK kozel 100 eurdpai egyetemmel miikodik egyiitt. Isztambultél Tur-
kun at Lisszabonig hallgatéink ténylegesen eljuthatnak Eurépa barmely pont-
jara, raaddasul az Erasmus+ és az Erasmus szakmai gyakorlat segitségével
tanulmanyaik soran akar tobbszor is. Hogy felkésziilhessenek a kilfoldi tanul-
manyokra, évente tobb szaz kiilfoldi hallgatédnkkal dolgozhatnak, tanulhatnak
egyltt a tobb mint félszaz idegen nyelvi kurzusunkon, melyek mellett szamta-
lan neves kiilféldi el6adot is megismerhetnek. Ezekkel a lehetéségekkel sza-
mos értékes kiilféldi tapasztalatra és kapcsolatra lehet szert tenni, amely a
kilfoldi elhelyezkedés esélyeit is nagyban noveli.

Foto: Proity Luca
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Hajnali rajtatitések —

Az év jogdsza/csapata versenyjog kategoridban

Egy specialis versenyjogi intézmény

CHSH Dezs6 és Tarsai Ugyvédi Iroda

Wolters KluV\\/er

\ Jogaszdij

Az év csapata versenyjog
kategoriaban 2017

A CHSH Dezs8 és Tarsai Ugyvédi Iroda versenyjog praxisa az

iroda munkajanak egyik kiemelt tertilete. Az év soran (a ha-
tosag el6tti képviselet és az Ugyfeleket felkészit6 tréningeken tul)
egy teljes kampanyt szantunk a hajnali rajtalitések jogintézményé-
nek bemutatésara.

A hajnali rajtattések

A Gazdasagi Versenyhivatal 2017 januarjatél immar a vallalatok
osszefonddasanak ellendrzésekor is végrehajthat el6zetes értesités
nélkili helyszini vizsgalatokat, vagyis meglepetésszer(i rajtalitése-
ket. A friss esetek is azt mutatjak, az idei évtél még fontosabb, hogy
a vallalkozasok és vezetdik tisztaban legyenek a rajtalitések
szabalyaival, amikor a GVH hivatlanul kopogtat az ajtajukon.

A versenyhatdsagoknak a kozérdekre kifejezetten karos
kartellek tldozése érdekében rendkiviil széles jogkoreik van-
nak. A rajtalités ezek koziil egy specidlis versenyjogi eszkdz: a
GVH vizsgaléi el6zetes értesités és az érintett akarata ellenére
beléphetnek barmilyen céges helyiségbe, azt atkutathatjak,
iratokat, telefonokat, egész informatikai rendszereket masol-
hatnak le, és e kdrben a személyes hasznalatu cégvezetdi leve-
lezéshez is hozzaférhetnek.

Jol latszik tehat, hogy az a vallalkozas, amely akar a GVH,
akar a Bizottsag célkeresztjébe keriil, komoly anyagi kockazat-
nak van kitéve.

Ezért hatdrozta el a CHSH, hogy a vallalatok hatékonyabb
védekezését segitendd, egy komplett terméket fejleszt ki,
melynek segitségével a védtelenebb és folkésziiletlenebb val-
lalkozasok is megfeleléen gyakorolhatjak védekezéshez valo
jogukat.

A kampany

Mivel az tgyfelek megfelelésének erdsitése, illetve a probléma
megel6zése kiemelt feladat a CHSH-nal, ezért ugy gondoljuk, hogy
a versenyjogi megfelelés erdsitése a sziikséges jogi tamogatas segit-
ségével sokkal fontosabb, mint a mar felmerilé problémanak a
megoldasa. Emellett nem csak tigyfeleink, de a potencialis tigyfelek
és tagabb korben a teljes piac figyelmét szerettiik volna felhivni a
hajnali rajtatitésekben rejlé kockazatokra és magara a jogintéz-
ményre is. Ezért egy komplex terméket fejlesztettiink ki, illetve egy
Osszetett kampanyt terveztiink, mely tobb elembdl és [épésbdl allt.

1. A CHSH két versenyjogi szakért6jeként dsszefoglaltuk egy kézi-
konyvben a Hajnali rajtaiitésekkel kapcsolatos legfontosabb tudni-
valdkat, praktikus tanacsokkal kitérve a felkésziilésre, a rajtaiités
idétartamara és az azt kovet6 teenddkre, lépésekre. Ezt a kiadvanyt
angol és magyar nyelven is elkészitettik. A kézikonyv elektronikus
és nyomtatott formaban is elérhetd.

2. Mivel szerettiik volna a kézikonyvet minél szélesebb kérben elér-
het&vé tenni az érdekléd6k szdmara, ezért egy dedikalt landing ol-

1Y [ 1
o Wolters Kluwer

A képen balrol jobbra lathatd: Dr. Polauf Tamas, Dr. Dudas Lérant,
Makra Sandor, Dr. Marjai Attila, Dr. Muskovszky Petra, Dr. Wilhelm Stettner,

Dr. Dezs6 Attila, Dr. Szterényi Sandor, Dr. Kocsis Marton, Dr. Szauftman Ivett,

Scharek Zoltan és Dr. Kolodzey Zoltan
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dalt készitettiink a www.competition.hu cimen. Innen lehet ingye-
nesen letolteni a kézikdnyvet, egy e-mailes regisztraciot kovetden.
A kétnyelv( oldalt késébb egy versenyjogi bloggal is kiegészitettiik,
ahol versenyjogi cikkeket és aktualitasokat osztunk meg az érdekl6-
d6 szakmai kdzonséggel.

3. Sajtokozleményt adtunk ki, amely részletesen bemutatta a hajna-
li rajtalités jogintézményének eredetét, lényeges jellemzdit, a leg-
Ujabb jogszabalyi valtozasokat, és a vallalkozasokat ezzel kapcsolat-
ban érintd legfontosabb kockazatokat. A kozleményt szamos jogi és
gazdasagi portal is atvette.

4. A Német-Magyar Gazdasagi és Iparkamaraval, valamint a GVH
versenytanacsanak egy tagjaval kozdsen rendeztiink egy lzleti reg-
gelit a hajnali rajtatitések témajaban, ahol részletesen bemutattuk a
GVH gyakorlatat és az eurdpai tapasztalatokat. A rendezvényen
tobb mint 50 vendég vett részt, a reggelir6l helyszini tuddsitassal
beszamolt az MTl is, ezaltal tobb mint egy tucat megjelenést gene-

raltunk a kiadvanynak.
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5. Irodank komplex tanacsadasi csomag kifejlesztésébe kezdett,
mely magaban foglalja az Ugyfelek igényeinek és versenyjogi kitett-
ségének felmérését, az érintett piacok és a vallalati munkafolyama-
tok, érintett személyek feltérképezését, megismerését, a fébb koc-
kazatok azonositasat, személyes vagy on-line tréning tartasat a ki-
emelt kockazati poziciéban dolgozé kollégaknak, és végil egy
proba-rajtaiités (,mock raid”) megtartasat. Az eredmények kiérté-
kelését kovetSen tapasztalataink szerint jelentésen javul az adott
vallalkozas versenyjogi megfelelésének a szintje. m

A CHSH Dezsé és Térsai Ugyvédi Iroda csapatanak tagjai:

® Dr. Polauf Tamas
® Dr. Kocsis Marton

m Dr. Kolodzey Zoltan ,r
g CHSH Dezsd

Cerha Hempel Spiegelfeld Hlawati
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Siker a GVH elétt: tigyfeleinket tisztaztak

a kartellvad alél

CHSH Dezs6 és Tarsai Ugyvédi Iroda

Dr. Polauf Tamas vagyok, jelenleg a CHSH Dezs6 és Tarsai

Ugyvédi Iroda irodavezet8-helyettes partnere. Tébb, mint 15
éves szakmai tapasztalattal rendelkezem. Amellett, hogy kiemelke-
dé fontossagu kartellligyekben képviselek hazai és kiilféldi tigyfele-
ket, komoly tapasztalatom van a fuziok és felvasarlasok teriletén is,
ami lehet&séget biztosit szamomra, hogy lUgyfélorientalt, innovativ
megoldasokat és javaslatokat tegyek tgyfeleink szamara. Szamos
cikknek és szakmai kiadvanynak vagyok a szerzéje, igy tobbek ko-
z0tt tarsszerz6je vagyok a ma is egyetemi tananyagként funkcionald
,Versenyjogi jogsértések — maganjogi jogkdvetkezmények” cim(
szakkonyvnek, a Wolters Kluwer kiadoé gondozasaban kiadott , Az
Eurdpai Unidrol és az Eurdpai Unié miikodésérél szolo szerz6dések
magyarazata” cim(i kommentarnak (teljes publikacids listam meg-
taldlhaté a CHSH Gigyvédi iroda honlapjan). En voltam a magyaror-
szagi versenyjogi partner az alabbi, eurdpai szinten is jelentds
Ugyekben: a CA IMMO felvasarlasa az IMMOFINANZ AG altal, az Air
Liquide magyarorszagi lzletaganak értékesitése, a Dresdner Bank
beolvadasa a Commerzbankba, a Qatar részvényvasarlasa a Volks-
wagen AG-ben.

2015-ben a versenyjogi praxisunk jelent8s bévitésen esett at, igy
keriilt irodankhoz Kocsis Marton kollégam, aki a versenyjogi csoport
szenior versenyjogi szakértéje. A CHSH-hoz valé 2015-6s csatla-
kozasat megel6zden dr. Kocsis a GVH-nal és az Eurdpai Bizottsag
Versenypolitikai Féigazgatosaganal dolgozott, ahol mélyrehatd is-
mereteket szerzett kartell-, fuzids, fogyasztévédelmi teriileteken.
A GVH-nal versenyjogi vezeténk kiemelkedd jelent&ségli tigyekben
vett részt vezet6 vizsgaloként (dinnyekartell, Auchan bonuszrend-
szer ellendrzése, gyogyszercégek kozbeszerzési kartelleljarasa),
amely tgyekben szamos ,hajnali rajtalitést” is vezetett. Vezetd
tgyvédként aktivan kézrem(ikodott az IMMOFINANZ AG, Air
Liquide, ADG Apotheken-Dienstleistungsgesellschaft mbH Ggyek-
ben. Szamos cikk szerzéje, emellett tarsszerzéként tébb verseny-
jogi kényv irasaban is kozrem(ikodott (ideértve ,a tisztességtelen
piaci magatartas és a versenykorlatozas tilalmardl sz6l6 1996. évi
LVII. térvény kommentarjat”, valamint a 2016-os ,, Thomson Reuters
Maganjogi jogérvényesitésrél sz6l6 magyarorszagi ésszefoglaléjat”).

2017-ben kollégaimmal létrehoztuk a versenyjogi csoportunk Uj
honlapjat (www.competition.hu), mely alapvetéen a dawn-raid-ek-
re fékuszal, de emellett blogot is vezetiink rajta. Szintén idén készi-
tettlink egy kézikdnyvet a hajnali rajtatitésekrél, mely elektronikus
és papir alapu formaban is elérhetd. Elektronikusan a mar emlitett
www.competition.hu honlaprél egy révid regisztracié utan letolt-
heté.

Varhatdan februarban késziil el a Wolters Kluwer kiadéval k6z6-
sen szerkesztett kézikényviink a versenyjogi kartéritési perekrél —
mely egy Uj, egyedilallo téma a kozép-eurodpai régioban. A kdnyv
egyes fejezeteinek megirdsaban kilfoldi szakértdk voltak segitsé-
glinkre (Peters&Peters az Egyesiilt Kiralysagbdl, Van Doorne Hollan-
diabdl és az E.CA Economics Németorszagbol).

A Wolters Kluwer év jogasza dijra — versenyjogi kategoéridban — be-
adott idei palyazatunk egy klasszikus kozbeszerzési kartelleljaras
soran nyujtott tanacsadashoz kapcsolodik. Ugyfeleink — anélkiil
hogy akar nyertes f6-, akar utdbb bevont alvallalkozoként arbevé-
telt értek volna el a vizsgalt kdzbeszerzésen — egy GVH altal folyta-
tott kartellvizsgalat alanyai lettek pusztan amiatt, mert ajanlatot
adtak egy tenderen. Az eljaras soran irodank szamos jogteriileten
jartas szakért6jével egyitt olyan Ugyvitelt biztositottunk tgyfeleink
részére, amelynek eredményeképpen a lehetd legkoltséghatéko-
nyabb maodon sikerilt elérni, hogy a GVH kartell hidnyaban, jogsér-
tés megallapitasa nélkil zarja le vizsgalatat. m

A CHSH Dezsé és Térsai Ugyvédi Iroda csapatanak tagjai:

m Dr. Polauf Tamas
m Dr. Kocsis Marton

m Dr. Kolodzey Zoltan

CHSH Dezso

Cerha Hempel Spiegelfeld Hlawati

UGYVEDVILAG ™ Jogaszdij



Az év jogdsza/csapata versenyjog kategoridban

Kézgazdasagtani érvelés a versenyjogban -
fejlédés az eurdpai tendenciakkal

Hetényi Ugyvédi Iroda

. A Schonherr az egyik vezetd tigyvédi iroda Kozép- és Kelet-

Eurépéaban, mely a gazdasagi élet minden teriiletén nyujt jogi
tanacsot. Proaktiv, innovativ és megbizdink Ulzleti érdekeit minden-
kor szem elétt tartd jogi megoldasok, ezek a Schénherr-filozéfia
alapjai. MinGség, rugalmassag, innovacié és praktikus probléma-
megoldas az Osszetett gazdasagi jogi megbizasokban, ez az elképze-
lés vezet minket a megbizastol egészen azok sikeres lezarasaig.

Magyarorszagi irodank 2008-ban alakult, amikor egy tapasztalt jogi
szakemberekbdl allé csapat, amelyet jelenleg Hetényi Kinga vezet,
csatlakozott a Schénherr nemzetkdzi halézatahoz. Irodank jelentds
tapasztalatokkal bir elsésorban kiilfoldi befekteték, nagyvallalatok
és bankok képviseletében. Szolgaltatasainkat magyar nyelven kiviil
angolul és németil nydjtjuk.

A Schénherr versenyjogi csoportja a gazdasag szinte dsszes ipar-
agabol (auto-, élelmiszer-, épits-, energia-, vegyipar, elektronika,
lapkiadas stb.) képvisel tigyfeleket fuzios, kartell, eréfélénnyel vald
visszaélés, fogyasztovédelmi és allami tdmogatasokkal kapcsolatos
tgyekben. Jelent6s tapasztalattal rendelkeziink mind a versenyhato-
sag és birdsagok elétti képviselet terén, mind mas, nem konkrét
versenyhatdsagi eljarasokhoz kapcsolédo versenyjogi tanacsadas-
ban (compliance/megfelelSségi tréningek és tanacsadas, egyittmdi-
kodési megallapodasok, forgalmazasi szerz6dések).

A Gazdasagi Versenyhivatal (GVH) allitélagos kartellezésért birsa-
golta meg egyik tigyfeliinket mas vallalkozasok mellett, a torvény
altal engedett maximalis birsagot kiszabva ra. Az tigyfelet a kartell-
hatdrozat elleni birésagi felllvizsgalati eljarasban képviseltiik a
GVH-val szemben, mind a jogsértés (kartellezés) fennallasat, mind
jelentds mértékd birsag kiszabasat vitatva. Az els6foku eljarasban
sikerrel értiik el Ugyfeliink javara a birsaghatarozat végrehajtasanak
felfliggesztését (a majdnem egymilliard forintot tigyfeltinknek nem
kellett megfizetnie, azaz megel&legeznie), és a tovabbi sikeres elja-
ras érdekében ,out of the box” megkdzelitéssel képviseltiik tigyfe-
linket. Ennek keretében elsésorban a kdzgazdasagtan tudomanyan
alapulo érveléssel mutattuk be a birésagnak, hogy az eljaras ala
vontak valéjaban nem is (voltak) versenytarsak az érintett piacon.
Ha nem versenytarsak, a piacfelosztd versenyjogi jogsértés elkdve-
tése sem lehetséges, igy a GVH altal felépitett logikai érvelés — fiig-
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getlendl a bizonyitottsagtdl, illetve a hatastol — megddlt. A birdsag
jogerdsen elfogadta az érvelésiinket és ,felmentette” Ugyfeliinket a
kartellezés vadja aldl, a kiszabott birsag eltorlésével egyditt.

Kollégaink érvelésének innovativ jellege abban all, hogy el tudtak
rugaszkodni a ,hagyomanyos” versenyjogi érveléstechnikatol, és
alapjaiban merték megkérddjelezni a GVH gazdasagi elemzését.
A birdsag elé tart logika nem pusztan a bizonyitottsag hianyara, il-
letve az esetleges enyhitd koriilményekre fékuszalt, hanem ezek
mellett behozott a versenyjoghoz kapcsoldédo kozgazdasagtan
szempontjabol alapvetd, mégis a birdsagi eljarasokban ritkan hivat-
kozott érveket. Mindezt Ugy, hogy a birdsag nem adott lehetSséget
kozgazdasz szakért6 kirendelésére az tigyben, tehat versenyjogi cso-
portunk ,magéara maradt” a kidolgozott érvelés megfeleld alata-
masztasa tekintetében. Kollégaink végiil elérték, hogy a versenytarsi
mindség, igy az dsszejatszas puszta lehetségének hianyara tekin-
tettel a birdsag elétt minden (egyéb) tényekre és bizonyitékokra
vonatkozd érv irrelevanssa valjon. Ezzel atvagtak a gordiuszi cso-
mot.

A Schénherr csapata az ligy soran nemcsak kiemelkedd és haladé
szellemiségli képviseleti tevékenységet valdsitott meg, de egy, a
hazai eljarasokban eddig kevéssé ismert és alkalmazott mddszert
vetett be lgyfellink érdekeinek maximalis érvényesitése céljabol.
Ugy latjuk, hogy a kbzgazdasagtani elemzés és érvelés eurdpai szin-
ten egyre nagyobb jelent8ségre tesz szert versenyjogi Ugyekben,
ennek a tendencianak a magyarorszagi eljarasokban is meg kell je-
lennie, melynek elsé jeleire Ugyiink kivalo példa. m

A Hetényi Ugyvédi Iroda csapatanak tagjai:
® Dr. TuriAnna

m Dr. Nagy Andrés

B Dr. Hetényi Kinga

m Mag. Christoph Haid

schonherr
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Egyezséggel zarult versenyfelligyeleti eljaras

Lengyel Allen & Overy Ugyvédi Iroda

. 2017 janudrjaban sikerilt egyezséggel lezarnunk egy verseny-

felligyeleti eljarast, amely tgyfellink, az orszag egyik piac-
vezet§ ingatlankdzvetitd halozata ellen folyt. Ez nem csak egyike a
Magyarorszagon egyezséggel lezart nagyon csekély szamu verseny-
Ugynek, de tudomasunk szerint maig az egyetlen olyan egyezség,
amelyben az egyezségre tekintettel az ligyfelek a lehetséges maxi-
malis 30%-o0s birsagcsokkentésben részesiiltek.

A GVH még 2014-ben el6zetes bejelentés nélkili helyszini szemlé-
vel (rajtaitéssel) inditott vizsgalatot két orszagos halozattal rendel-
kezd ingatlankozvetit6 vallalkozassal szemben. Az ligy azért volt
kilondsen komplex, mert a GVH végiil mind versenytarsak kozotti
(horizontalis), mind pedig az ingatlankozvetitési vertikum kiilon-
boz8 szintjein lévd szereplok kozotti (vertikalis) megallapodasokat
vizsgalt.

A horizontalis magatartasokkal kapcsolatban a GVH vizsgalata
arra irdnyult, hogy a két haldzat kézott, a kizarélagos megbizasallo-
manyok egymassal valé megosztasarol és keresztértékesitésérol
sz6l6, 2013-ben inditott — egyébként jogszerli — egylittmUikddése
kapcsan bizonyos érzékeny Uzleti informaciok megosztasara is sor
keriilt, amelyet a GVH jogellenesnek tartott. A vertikalis elemekkel
kapcsolatban a GVH a két ingatlankdzvetité haldzat franchise rend-
szere kapcsan a franchise partnerek arképzési lehetdségeit, és a te-
rileti alapu megbizasfelvétel lehet&ségét vizsgalta.

Az egyezség lényege, hogy a vallalkozasnak rossz és rosszabb lehe-
téségek kozil kell valasztania. Az egyik opcio, hogy elismeri a jog-
sértést, és lemond bizonyos eljarasi jogairdl, igy pl. az iratok teljes-
korl megismeréséhez vald jogardl és a védekezés elSterjesztésérol.
Ilyen esetekben a GVH csokkenti a kiszabott birsag 6sszegét, a GVH
sajat dontésétol fuggéen 10-30%-kal. Azonban ez a dontés vég-
leges, még akkor is, ha a vallalkozas adott esetben nem ért teljesen
egyet a GVH-val, ugyanis az egyezség soran a birosagi jogorvoslat-
rol is le kell mondani. A masik opcié szintén messze van az optima-
listol — egyezség hidnyaban a GVH magasabb birsagot szab ki, majd
a vallalkozas évekig tarto birdsagi feliilvizsgalat soran keresheti az
igazat.

Mivel az egyezségi eljarasok a GVH gyakorlatdban — és altaldban a
magyar kozigazgatasi jogban — Ujnak szamitanak, ezért kilonos fi-
gyelmet kellett forditanunk tgyfeliink felkészitésére, edukalasara,
annak érdekében, hogy maximalisan informalt déntést tudjon hozni
arrél, elfogadja-e az egyezséget. Ez ugyanis végs6 soron nem jogi,
hanem Uzleti dontést igényel. Az informalt izleti dontés meghoza-
talahoz azonban szilard alapokon versenyjogi elemzés sziikséges.
Fontos versenyjogi szakkérdés példaul — azon tul, hogy a magatartas
egyaltalan jogsértének mindsiil-e — annak elSrejelzése, hogy meny-
nyire megalapozott a GVH jogi érvelése, és vannak-e egyaltalan bi-
résagon is elfogadtathatd bizonyitékai a jogsértésrél. Ennek nyo-
man lehet csak felmérni, hogy milyen esélye lenne a vallalkozasnak
birésag elétt megtamadni egy esetleges GVH hatérozatot. Ezen tul
fel kell tovabba mérni egy birdsagi felllvizsgalat id6- és koltségigé-
nyét is, és segitséget kell nyujtani a vallalkozasnak a reputacios
kockazatok felméréséhez is.

A konkrét Ggyben a GVH szamos egyezségi targyalast tartott, me-
lyek soran képviseltiik Ggyfelinket, és vezet6 szerepet vallaltunk a
targyalasi stratégia kialakitasaban. Végil kilonos sikerként érté-
keltiik, hogy ugyfeliink az egyezség elfogadasa révén a lehetséges
maximalis, 30%-os birsagcsokkentésben részesilt. m

A Lengyel Allen & Overy Ugyvédi Iroda csapaténak tagjai:

Dr. Szanté Tibor

Dr. Kémives Attila

Dr. Kovacsics Petra
Dr. Vittay Melinda

ALLEN & OVERY
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GVH-dicséretet kivivo kotelezettségvallalas

Réti, Antall, Varszegi és Tarsai Ugyvédi Iroda PwC Legal

. A Réti, Antall, Varszegi és Tarsai Ugyvédi Iroda a PwC Legal

irodak globalis halézatanak tagja, melynek keretei kozott
75 orszag 1900 jogasza tevékenykedik. A halézaton belili szoros
egyuttm(ikodés lehetdvé teszi, hogy lgyfeleink szdmara nemzetkdzi
szinten 6sszehangolt jogi tanacsadast nyujtsunk.

Az iroda az elmult 10 évben kiterjedt és egyre novekvé verseny-
jogi praxist fejlesztett ki, amely lefedi a versenyjog teljes spektru-
mat a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatoktdl a komplex fuzios
Ugyeken at egészen a kartelliigyekben torténd védekezésig, mely
utébbi terilet az elmult években praxisunk fokuszpontjaba kerdilt.
A versenyjogi csoportot dr. Firniksz Judit (korabban a GVH Fogyasz-
tévédelmi Irodajanak vezetdje) és dr. Mezei Péter (versenyjogi szak-
jogasz ligyvéd) vezetik.

Palyazatbeli tigyiinkben a Gazdasagi Versenyhivatal fogyasztokkal
szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmanak feltéte-
lezett megsértése miatt inditott eljarast Ugyfeliinkkel, egy nemzet-
kozi drogériahalozatot lizemeltet6 vallalkozascsoport magyarorszagi
lednyvallalataval szemben. Az eljaras kézéppontjaban egy étrend-ki-
egészit allt, melyre vonatkozdan ligyfeliink a termék beszallitojaval
egyittesen reklamozott, illetve Ugyfeliink valtoztatas nélkil megje-
lenitette a beszallito altal rendelkezésére bocsatott termékinforma-
cidkat a webaruhazaban.

A GVH az eljarasban versenyjogsértd kereskedelmi kommunika-
cios gyakorlat megallapitasat, marasztalast és birsagolast tervezett,
arra is tekintettel, hogy az eljaras a GVH gyakorlataban kiemelten
szenzitivnek mindsilé és szigortian kezelt, egészségre gyakorolt ha-
tassal kapcsolatosan tett allitasokra, és ilyen hatasu készitmény
Osszetételére, mennyiségére vonatkozott.

Az érintett termék forgalmazasi feltételeire eleve komplex unids
és hazai szabalyrendszer vonatkozik, mely alapjan az ilyen termékek
jogszer(i reklamozasa vonatkozasaban jelentds bizonytalansagi té-
nyez6k érzékelhetSk, emiatt a marketing- és értékesitési szakembe-
rek jogi segitségnyujtas nélkil gyakorlatilag nem tudnak eligazodni
az élelmiszerek (azon beliil pl. az étrend-kiegészitSk) esetén az
egészségre gyakorolt hatasokra vonatkozo allitasok értékelésében.

Az eljarasban kotelezettségvallalast terjesztettiink elé a GVH felé,
melynek elsédleges célja a napi gyakorlatban is alkalmazhato, jogi-
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lag meglapozott ,hiivelykujj-szabalyok” kidolgozasa volt, igy a mar-
keting- és értékesitésfokuszi szakemberek a kockazatokat onalldan
be tudjak azonositani és ki tudjak azokat szlirni.

igy stratégiank az eljarasban olyan kételezettségvallalasi mecha-
nizmus kialakitasara és GVH-val torténd elfogadtatasara iranyult,
amely nemcsak ugyfeliink mentesiilését eredményezi, hanem a
szliken értelmezett eljarasi sikeren tulmenden tovabbi pozitiv exter-
nalidk kivaltasara is alkalmas.

A GVH végiil befogadta a kotelezettségvallalasunkat, igy tgyfe-
link mentesiilt a versenyjogi marasztalasbdl, illetve a kapcsolodo
szankciokbol eredd hatranyok alél. A GVH tovabba ,megdicsérte”
Ugyfellinket proaktiv, a versenyfelligyeleti eljarason tulmutato, az
étrend-kiegészit6 termékek forgalmazasaval 6sszefliggésben a fele-
|8sség és a jogszer(i tajékoztatasi gyakorlat vonatkozasaban az 6sz-
szes kiskereskedelmi értékesitési piaci szerepl6é szdmara iranymuta-
tast hordozd kotelezettségvallalasa miatt. A GVH ,dicsérete” a ver-
senytanacsi hatarozaton feliil szamos online hirportalon kézoélt
cikkben, valamint a GVH 2016. évre vonatkozo orszaggylilési besza-
molodjaban is megjelent. A kotelezettségként vallalt szakvélemény-
kérés pedig az OGYEI-OETI proaktiv magatartasat is elésegitette, az
iparagi best practice kialakitasat célzé utmutatéjanak kibocsatasa
révén.

Versenyjogi szolgaltatasunk tehat amellett, hogy az irdnyado
versenyjogi és agazati jogalkalmazoi gyakorlat vonatkozasaban
hozzajarult a helyes jogértelmezés fejlesztéséhez és a jogbiztonsag
noveléséhez, tigyfeliink szamara az adott korilmények kozott pozi-
tiv jelleglinek tekinthetd publicitast is eredményezett. m

A Réti, Antall, Vérszegi és Tarsai Ugyvédi Iroda PwC Legal
csapatanak tagjai:

m Dr. Firniksz Judit

® Dr. Mezei Péter LL.M.
Dr. David Laszld Zsolt

Dr. Réti Laszlo

.

pwc

m Dr. Szlics Laszlo
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Masped tranzakcié

TENK Ugyvédi Iroda

. ATENK Ugyvédi Irodat dr. Tenk Zoltan alapitotta azzal a cél-

lal, hogy a kiilf6ldon és hazankban szerzett tapasztalataira
alapozva egy nemzetkozi kapcsolatokkal rendelkezd, mindségi szol-
galtatast nyujto, fliggetlen magyar tigyvédi irodat hozzon létre.
A napjainkban mar két vezet6 partner iranyitasa mellett tobb senior
és junior Ugyvédet is foglalkoztatd Iroda jelentds fejlédésen ment
keresztiil az elmult években, jogi tanacsadasi tevékenysége mara az
lzleti élet szinte valamennyi jelentds teriiletére kiterjed. Az iroda
tevékenységének f6 ismérve az ligyek Uzleti szemponti megkdozeli-
tése, az itt dolgozd ligyvédek innovativ gondolkodasmodja és az
Ugyfélkdzpontu szolgaltatas. A hazai térhdditas mellett az Iroda je-
lent6s nemzetkozi kapcsolatokat is kialakitott, amelynek készonhe-
téen Ugyfelei nemcsak hatérokon belil, de a vildg szamos orszagara
kiterjedSen, hatarokon atlép6 tgyekben is élvezhetik az Iroda tamo-
gatasat.

Feladatunk a MASPED cégcsoportban iranyitd részesedést biztositd,
széttagolt részvény- és lzletrészcsomag kivasarlasdhoz sziikséges
jogi tandcsadas ellatasa volt megbizdnk részére. Az ligy jogi szem-
pontbdl egyik jelentds kihivasa volt a forditott struktura alkalmaza-
sa. Ennek keretében irodank feladata volt az eladdi oldallal valé
kapcsolatfelvétel és targyalas lebonyolitasa, majd a potencidlis mas
vevéket megelézéen kellett az lgyfellink biztonsdgat megteremté
szerzédéscsomagot elkésziteni, egyeztetni és aldirni. Mindezt ugy,
hogy olyan, mindkét félre kotelezd, és a vevdi oldalra megfeleld
biztonsagot jelent6 szerz6déses rendszert kellett felépitenink,
amely csak az alairast kdvetben tette lehet6vé a tobb céget szam-
lalo cégcsoport atvilagitasat, ideértve harom kilfoldi leanyvallalat
vizsgélatat is.

Az iranyito befolyast biztositd részvény- és lizletrészcsomag felva-
sarlasat egy komplex, részben nyomdai részvényekbél, részben koz-
vetett tulajdonlast megvaldsito lzletrészcsomagbol alld struktu-
rabdl kellett biztositani. A jogi atvilagitast és a részvények tulaj-
donjoganak megszerzését jelentdsen nehezitette az elmult évek
tulajdonosvaltasainak sokszor nehezen atlathato forgatmanyozasa,
az id6kozbeni részvényérvénytelenitések és Uj részvénykibocsatasok
ellenérzése.

Az év jogdsza/csapata versenyjog kategoridban

A jogi tanacsadasi feladatunk kiemelt jelentSséggel bird részét ké-
pezte a tranzakcid versenyjogi engedélyeztetése is, mivel tigyfellink
egyéb uzleti érdekeltségei és tranzakcidi szempontjabdl az enge-
délyeztetési eljaras id6beli lefolytatasanak és idézitésének fontos
szerepe volt. Ennek érdekében un. prenotifikacios eljaras keretében
kezdeményeztitk a Gazdasagi Versenyhivatal eljarasat, hogy a lehe-
t6 legrovidebbre szoritsuk a versenyhatosagi eljarast. A felvasarlasra
vonatkozé engedély megszerzésén tul a tranzakcids feltételek kiala-
kitasa is Osszetett versenyjogi tanacsadast igényelt.

A tranzakcioban ellatott feladatunk a hivatasgyakorlas szempontja-
bol példaként szolgalhat, hiszen ligyfeliink részére egykapus szolgal-
tatast nyujtva, un. one-stop shop-ként biztositottunk teljes kori
jogi szolgaltatast. Ez lehet6vé tette Ugyfellink szamara, hogy a
tranzakcidt a lehetd legsziikebb korben és teljesen titokban tartsa.
Mindekdzben az tgylet lebonyolitasa — az eladdi oldallal térténd
kapcsolatfelvételtél a GVH-engedély megszerzésén keresztiil egé-
szen az lgyfeliink mint 0] tulajdonos altal lefolytatott kozgytilés le-
bonyolitasaig — egyetlen tanacsaddi kézben ésszpontosult, igy iro-
dank kiemelt szerepet kapott a tranzakcié projektmenedzsmentjé-
ben és koordinalasaban is. Alatamasztva, hogy ma mar sok esetben
a jogi munka nem merl ki a tisztan tanacsadasi tevékenységben, de
az Ugyvédeknek gyakorta ezen tulmutaté projektvezetési feladato-
kat is el kell latniuk. m

A Tenk Ugyvédi Iroda csapatanak tagjai:

Dr. Tenk Zoltan

Dr. Hajdu Ménika

Dr. Zadori Eszter

Dr. Pésa Péter

Dr. Zoka-Ujhelyi Zséfia
Dr. Stefanics Péter
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Az év jogdsza/csapata ingatlanjog kategoridban

Millennium Towers — Az innovacio diadala

CHSH Dezs6 és Tarsai Ugyvédi Iroda

Wolters Kluwer Az év csapata ingatlanjog

Jogaszdij | kategoriaban 2017

———

. A CHSH Dezs8 és Tarsai Ugyvédi Iroda ingatlanjogi csoport-

janak tobb évtizedes, nemzetkozi és hazai tapasztalattal ren-
delkez6 munkatérsai az ingatlanokkal kapcsolatos felmertil6 vala-
mennyi problémara kielégité megoldast tudnak kinalni. Magasan
kvalifikalt csapatunk az ingatlan tulajdonjogdnak megszerzésétdl,
illetve az ingatlanfejlesztéstdl kezdve a finanszirozason és bérbeada-
son at az értékesitésig minden témakorben szivesen allnak nemzet-
kozi és magyar multinacionalis vallalatok, hazai kis- és kozépvallal-
kozasok és maganszemélyek rendelkezésére.

A CHSH Dezsé és Tarsai Ugyvédi Iroda ingatlanjogi csoportjanak

hagyomanyos szakteriiletei:

- ingatlantranzakcidk széles kore,

- ingatlanfejlesztési és épitési beruhazasok (elsésorban uzleti
célu ingatlanok és infrastrukturalis beruhazasok),

— ingatlanfinanszirozas és -refinanszirozas, finanszirozasi konst-
rukcidk atalakitasa,

- ingatlankezelés (melynek soran bérbeaddk és bérlék szamara
egyarant nyudjtunk tanacsot, tobbek kozétt az irodai, kiskeres-
kedelmi, logisztikai és vendéglatassal kapcsolatos ingatlanok
tertiletén) és

— ingatlanokkal kapcsolatos vitarendezés.

A hagyomanyos szakteriiletek mellett a kdzelmult 6ta tanacs-
adassal segitjlik tgyfeleinket mez6gazdasagi teriiletek vasarlasa,
illetve vendéglatassal kapcsolatos ingatlanok (kilongsen kollégi-
umok és szallodak) fejlesztése és miikodtetése teriiletén.

Biiszkék vagyunk arra, hogy olyan piacvezet6 vallalatcsopor-
tok allandé tanacsaddja lehetiink, mint a CA Immo, az Immofi-
nanz, a Di6fa Alapkezels, a TRIUVA (korabbi nevén: IVG csoport)
vagy az Infogroup.

A fenti tevékenységi korben az 1990-es évek kdzepe 6ta nyudjtunk
jogi szolgaltatasokat nemzetkozi ingatlanfejlesztéknek, épitSipari
vallalkozasoknak és ingatlaniizemeltetSknek. Az irodaépiiletektél és
lakéingatlanoktdl kezdve kereskedelmi és ipari épiileteken at infra-
projektben nyujtottunk tigyfeleinknek jogi segitséget, tovabba részt
vettlink az els6 magyarorszagi IT-park létrehozasaban is.

Kollégaink az ingatlanligyek bonyolitasa soran felmerild egyéb
igények kielégitésére kiegészité jogi szolgaltatasok széles skaldjat
kinaljak Ggyfeleinknek. Az ingatlanjogi csoport tagjai szivesen nyuj-
tanak addtervezéssel kapcsolatos tanacsadast, és sziikség esetén
gazdasagi tarsasagok létrehozasaban is kdzrem(ikddnek.

A CHSH Dezsé és Tarsai Ugyvédi Iroda egy nagyszabasu ingatlan-
tranzakciorol szolo palyazattal indult a Wolters Kluwer Jogaszdij el-
nyeréséért.

Ingatlanjogi csoportunk 2016-ban teljes korl jogi tanacsadast
nyuUjtott az egyik legnagyobb kozép-kelet-europai ingatlanbefektetd
tarsasagnak egy tobb irodahazbol allé budapesti komplexum meg-
vasarlasa soran.

A képen balrél jobbra lathaté: Dr. Polauf Tamas, Dr. Dudés Lérant,

Makra Sandor, Dr. Marjai Attila, Dr. Muskovszky Petra, Dr. Wilhelm Stettner,
Dr. Dezs6 Attila, Dr. Szterényi Sandor, Dr. Kocsis Marton, Dr. Szauftman Ivett,
Scharek Zoltan és Dr. Kolodzey Zoltan
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Az év jogdsza/csapata ingatlanjog kategoridban

A tranzakcio keretében kollégdink egy innovativ, angolszasz jog-
rendszerbdl szarmaztathaté megoldds, a warranty and indemnity
insurance magyar jogba torténd implementalasaval alakitottak ki az
lgyfél szamara legidealisabb, legnagyobb gazdasagi és jogi bizton-
sagot nyujté tranzakcids koncepciot. Mig az un. title insurance mar
bevett megoldasnak szamit a magyar ingatlantranzakcios gyakor-
latban, addig a CHSH Dezs6 és Tarsai Ugyvédi Iroda a warranty in-
surance magyar kdrnyezetben valo igénybevételével egy eddig nem
alkalmazott, idegen jogi jogintézményt honositott meg, mely lehe-
tévé tette, hogy a felek egy harmadik személyre, egy kiilfoldi bizto-
sit6 tarsasagra haritsak at az ingatlan-adasvételi szerz6désbol szar-
mazo felelSsség egy részét, igy teremtve nagyobb biztonsagérzetet
az tgyfél szamara.

A palyazatban leirt ingatlantranzakcié soran kollégaink nem csak
innovativ, de kiemelten tUgyfélbarat modon is igyekeztek kezelni a
felmerild jogi problémakat. Ilyen Ggyfélbarat megoldas volt példaul
az, hogy csapatunk — részben a CHSH-haldzat kapcsolatainak igény-
bevételével — folyamatos dsszekottetést biztositott az lgyfél, illetve
a kilénboz6 jogrendszerekben, a tranzakcié egyes kiilonallo részein
dolgoz6 jogaszok kozott. Az akvizicidval kapcsolatban felmerild
kérdések integralt kezelésével és a kiilonboz6 jog szerinti megolda-
sok szintetizalasaval nemcsak megkiméltik a vevét a szamos eltérd
jogi koncepcidé dsszehasonlitasanak, 6sszehangoldsanak terhétdl,
hanem hatékonyabba és gordiilékenyebbé is tettiik a tranzakcio so-
ran a kommunikaciot.

UGYVEDVILAG
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Ugy véljik, hogy a CHSH Dezsé és Tarsai Ugyvédi Iroda a targyalt
tranzakcio alatt tanusitott innovativ, kiemelten tigyfélbarat maga-
tartdsa, Uzleti szemlélete példat mutat hivatasbeli kollégaink sza-
mara is. A széban forgd tranzakcié soran bizonyitottuk, hogy a kiil-
foldi jogi konstrukciok hazai jogi kdrnyezetben torténd alkalmazasa
alkalmas lehet a magyar jogintézmények tokéletesitésére és az
Ugyfelek igényeinek lehetd legmagasabb szint(i kielégitésére. m

A CHSH Dezsé és Tarsai Ugyvédi Iroda csapatanak tagjai:

m Dr. Wilhelm Stettner
® Dr. Marjai Attila

® Dr. Feny6hazi Andras
m Dr. Klotz Gabriella
m Dr. Ferenczy Judit

m Dr. Szauftman Ivett

® Dr. Kampits Bence

CHSH Dezso

Cerha Hempel Spiegelfeld Hlawati




Az év jogdsza/csapata ingatlanjog kategoridban

Az elsé szabalyozott ingatlanbefektetési tarsasag

létrehozasahoz vezet6 Ut

Deloitte Legal Erd8s és Tarsai Ugyvédi Iroda

. Csapatunk a Deloitte Legal Erdés és Tarsai Ugyvédi Iroda in-

gatlanjogi megbizasait szolgalja ki, dr. Gémori Gabor vezeté-
sével. A Deloitte Legal ingatlanjogi csapata a piaci elvarasoknak
megfelelSen olyan tigyvédekbdl all, akik a jogi szabalyozason tul az
iparagban szerzett mélyrehaté ismereteikkel igyekeznek egyszertibb
és Osszetettebb feladatok soran a lehetd legmegfelelébb szolgalta-
tast nydjtani az tigyfeleinknek.

Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy lgyfélkézpontu hozzaallassal
és Uzleti szemlélettel végezzitk a munkankat. A tranzakciok soran a
megbizé igényei szerint szorosan egyiittm(ikddiink az ado- és Uzleti
tanacsadassal foglalkozé kollégainkkal a legidealisabb strukturak és
megoldasok kidolgozasa érdekében. Legyen szé irodahazrél, beva-
sarlokozpontrol, logisztikai kdzpontrél vagy lakdépiiletrdl, a min-
dennapi mlikddésben szakmai segitséget nyujtunk lgyfeleinknek.

A palyazat targyat képezd, az elsd szabalyozott ingatlanbefektetési
tarsasag létrehozasara vonatkozd megbizas teljesitése soran folya-
matos kihivasokkal talalkoztunk. A legfontosabb feladat a kedvezét-
len szabdlyozas megvaltoztatasanak elérése volt, mivel a gyakorlati
tapasztalatok azt mutattak, hogy a szabalyozott ingatlanbefektetési
tarsasagokra és igy a szabalyozott ingatlanbefektetési elévallalkoza-
sokra vonatkozé jogszabalyi kdrnyezet nem volt optimalis ahhoz,
hogy a jelentds ingatlan-portfélidval rendelkez6 részvénytarsasagok
ebben a formaban folytassak muikodésiiket. Emellett kihivast jelen-
tett a megbizas targyat képez6 szabalyozott ingatlanbefektetési
elévallalkozas létrehozasa is, hiszen sem az eljaré hatdsagoknak,
sem nekiink nem volt tapasztalatunk az operativ teend6k terén, te-
kintettel arra, hogy szabdlyozott ingatlanbefektetési elévallalkozas,
illetve tarsasag létrehozasara korabban nem keriilt sor Magyaror-
szagon.

A megbizas komplexitasat jol mutatja, hogy a szabalyozott ingat-
lanbefektetési tarsasagok szabalyozasaban sziikség volt egyrészt a
tékepiaci szabdlyozas és a tarsasagi jog, masrészt a szamviteli és
addszabalyozas 6sszehangolasara is. Ennek érdekében a Deloitte
addtanacsadoival kézosen, a jogalkotokkal folyamatosan egyeztet-
ve, javaslatok kidolgozasaval, publikaciok megjelentetésével, konfe-

renciak szervezésével és azokon valé aktiv részvétellel igyekeztiink
hozzajarulni a piaci igényeknek és BET elvarasainak is leginkabb
megfeleld jogszabalyi kornyezet megteremtéséhez.

Csapatunk szakmai javaslatai elGsegitették a piaci igények becsator-
nazasat a jogalkotasi folyamatba, amelynek kdszénhetéen a tor-
vényjavaslat elfogadasa utan e nehézségek kikliszobolésre keriiltek.
A munkank egyértelm( célja volt tehat, hogy a szabalyozott ingat-
lanbefektetési tarsasagokként vald miikodési format elérhetdvé,
vonzdva tegye a befektetSk és a tokeerds vallalatok szamara. Az in-
gatlanpiaci felfutasban részesedni kivand kisbefektetdk szamara pe-
dig Uj lehetdségként jelenik meg a szabalyozott ingatlanbefektetési
tarsasag, amely jol kiegészitheti a befektetési portféliojukat az in-
gatlanalapok mellett.

A Deloitte Legalnél mi hisziink benne, hogy a vallalkozésoknak a
legkivalobb jogi tanacsaddkra van sziikségiik. Olyanokra, akik a napi
tevékenységiikben és a jelentésebb vallalati események soran inno-
vativan és megoldasorientaltan tudnak gondolkodni, és akik nem-
csak a jogi, hanem az ezzel szorosan 6sszefliggd pénziigyi és ado-
vonatkozasu kérdéseikkel kapcsolatban is azonnali, komplex, gya-
korlati segitséget tudnak nyujtani. Az tigyfeleink szamara kilon
hozzadadott értéket jelent, hogy a Deloitte Legal vilagszerte 73 or-
szagban, 141 irodaval van jelen. m

A Deloitte Legal Erd6s és Térsai Ugyvédi Iroda
csapatanak tagjai:

m Dr. Erdés Gabor
®m Dr. Gémo6ri Gabor

m Dr. Veress Maté

Deloitte
Legal
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Az év jogdsza/csapata ingatlanjog kategoridban

A BudaPart beruhazas mogotti kdzos vallalkozas

létrehozasa

Lengyel Allen & Overy Ugyvédi Iroda

. A Lengyel Allen & Overy Ugyvédi Iroda - a londoni kdzpontd,

1930-ban alapitott Allen & Overy LLP 1993-ban alapitott
budapesti irodajaként - tagja a mara a vilag 31 orszdgaban 44 iro-
daval miikod6 nemzetkozi tigyvédi iroda halézatanak.

Megalapitasa 6ta az Allen & Overy Budapesten az egyik piacve-
zetd gazdasagi Ugyekkel foglalkozd Ugyvédi irodava nétte ki magat
mind a hazai, mind a hataron ativeld tranzakcidk soran torténd
tanacsadasban. Sikereinket a gazdasagi és pénziigyi tranzakcidk so-
ran szerzett nemzetkozi tapasztalataink, a gazdasagi ligyek teljes
spektrumat lefedd jogteriileteken szerzett szaktudas és kiemelkedd
magyar jogaszaink altal nyujtott magas szinvonalu helyi jogi ta-
nacsadas otvozetének kdszonhetjik. A vallalatfelvasarlas, a térsa-
sagi jog, a tékepiaci jog, a pénziigyi szolgaltatasok és szabalyozas,
a versenyjog, a munkajog, illetve az ingatlanjog tertiletén elért sok-
éves tapasztalatunkat és eredményeinket nemzetkozileg is elisme-
rik. Irodank 2006-ban és 2011-ben is elnyerte a vezet$ angol szak-
lap, az International Financial Law Review , Az év magyarorszagi
Ugyvédi irodaja” dijat, mégis azt tartjuk legnagyobb sikertinknek,
hogy a sajat iparaguk élvonalaba tartozé hazai és nemzetkozi cégek
allando partnerei lehetiink.

A palyazatban bemutatott tranzakciéban az Allen & Overy a
Constellation csoport tandcsadéjaként jart el a Market Epitd Zrt.-
vel valo kozos vallalkozas létrehozatala soran, amely tranzakcioban
a felek a Lagymanyosi-6bolben 54 hektaron megdlmodott, kozel
dasokkal kiegészitett, Magyarorszagon egyedilalld, tobb lépcsében
megvaldsuld, innovativ BudaPart ingatlanfejlesztési projekt kereteit
fektették le.

Az Ugylet — amelynek végsé célja a zold- és vizteriiletek magas
aranyanak, innovativ és kornyezettudatos technikai fejlesztéseinek,
valamint Budapest legmagasabb épiiletét megvalositd ingatlanbe-
ruhazasnak koszonhetden épitészetileg 6Snmagaban is unikalis Buda-
Part projekt — sokrétli komplexitasa miatt szamos kihivas elé allitot-
ta az ugyfellink képviseletében eljaro négytagl jogaszcsapatot.

A mind targyaban, mind szabalyozasaban Osszetett tranzakcio
soran irodank kozel egy évig tartd intenziv tanacsadasa soran lgyfe-
linket a projekt tarsasagi, pénziigyi és ingatlanjogi aspektusain tul a
hosszU tavu beruhazas projektfinanszirozasi, miszaki és ingatlan-
hasznositasi kérdéseivel kapcsolatban is segiteniink kellett.

UGYVEDVILAG ® Jogaszdij

A projekt Osszetettségét jol szemlélteti, hogy az ligyletet meg-
testesitd szerz6déscsomag kozel két tucat szerzédést foglal maga-
ban, ideértve kiilondsen az egylittmUlikodés keretét lefektetd szindi-
katusi szerzédést, csoporton beliili reorganizacié miatt sziikséges
vallalatfelvasarlasi szerz6déseket, csoportfinanszirozasi és kapcsolo-
do biztositéki szerz8déseket.

A kozel 10 évig tartd ingatlanfejlesztési beruhdzas alapjait alkoto
szerz6déscsomag kialakitasa soran az tigyfeliink és izleti partnere
altal elképzelt és kialakitott Uzleti terv szerinti beruhazas és a koz-
tiik levd egylttmiikodés miikodéképességét igyekeztiink megvald-
sitani. Ennek segitségével a projekt minden szakasza m(ikédéképes
maradhatott anélkil is, hogy a kezdeti targyalasok soran meghata-
rozott szabalyozasba a felek beavatkoztak volna.

A tranzakcié valamennyi elemében, az atvilagitasi fazistol kezdve,
a tobb rétegli szerz6déscsomagon at egészen a zarasig magan
hordozta a klasszikus jogi tanacsadas keretein messze tulmutato,
minden tekintetben tgyfélkdzpontu projekt menedzseri attitdd je-
gyeit. Buszkék vagyunk arra, hogy kozrem(ikddésiinkkel segithettik
tgyfeliink és Uzleti partnere kézos vallalkozasanak megteremté-
sét, amelynek végs6 célja egy olyan, Budapesten egyediilallé va-
rosnegyed létrehozasa, amely épitett kdrnyezete kialakitasaval,
a Duna-parti kdzparkhoz valé kézvetlen kapcsolataval kiemelked6
életmindséget, munkakornyezetet és rekredcios lehet&séget biztosit
az ott lakok és dolgozok szamara egyarant. m

A Lengyel Allen & Overy Ugyvédi Iroda csapaténak tagjai:

® Dr. Sahin-Téth Balazs

m Dr. KasaImre

Dr. Kubassek Tamas

Dr. Koza Georgina

ALLEN & OVERY




Az év jogdsza/csapata ingatlanjog kategoridban

Z6ldmez6s beruhazasok megvalésitasat elsegit6

Osszetett jogi tanacsadas

Noerr és Tarsai Iroda

. A Noerr egy fliggetlen nemzetkdzi Gigyvédi iroda, amely tobb

mint 500 tanacsadoval 16 irodaban nyujt jogi tanacsadast
Eurépaban, valamint londoni és New York-i irodai révén a globalis
piacokon. Magasan képzett ligyvédeink hozzdadott értéket teremte-
nek tigyfeleink szamara mind helyi, mind hatarokon atnyulo tgyle-
tekben.

Bar a palyazatban leirtak az orszag legnagyobb z6ldmezds beruha-
zasait érintik, irodank néhany f6s szakérté csapata teljes kori jogi
szolgaltatatast tudott nyujtani Ugyfeleink elvarasaival 6sszhangban.
A bemutatott tgyletek tobb olyan eltéré — magan- és kozjogi —
szakteriletet is magukban foglaltak, amelyet a hagyomanyos, adott
szakteriiletre specializalodott jogi tevékenységgel ellentétben iro-
dank egy kézben tudott kezelni. Ily médon magas hatékonysaggal,
valamennyi szakteriileten kiemelkedd jogi szolgéltatast tudtunk
nyujtani. Szolgaltatasunk hatékonysagat tovabb novelte az is, hogy
irodank teljes mértékben alkalmazkodott az ligyfél igényeihez, ezen
beliil is tobbek kdzott az lgyfél multinacionalis szervezeti-mUikodési
felépitéséhez. Ez azt jelentette, hogy kollégaink a klasszikus jogi
szolgaltatas mellett — amely az ilyen jellegli beruhazasok megvalo-
sitasanal elengedhetetlen — projektmenedzsmentet is ellattak az
Ugyfél részére. Jogi szolgaltatasunk egyik innovacidja abban all,
hogy tevékenységilink magaban foglalja a z6ldmez&s beruhazas altal
érintett valamennyi kulcsfontossagu jogteriileten torténd tanacs-
adast, tovabba az tigyfél teljes korli tdamogatasat a beruhazas lebo-
nyolitasa soran. Mindezt irodank kollégaink rendszeres helyszini je-
lenlétével, illetve az elérhetd legkorszeriibb technikai megoldasok
alkalmazasaval valdsitotta meg. Az tigyfélkapcsolat allando figye-
lemmel kisérése, a visszajelzések gyakorisaga, a kommunikacio
megbizhatosaga mind hozzajarultak az tgyféllel a bizalmi kapcsolat
fenntartasahoz, beleértve tovabbi harmadik felekkel torténd kom-
munikaciot is.

Egy nagy volumen( z6ldmezds beruhdzas szamos kihivassal jar,
hiszen az lgyvédeknek a feszes hatérid6k kényszere alatt kell dol-

gozniuk, mivel a cégek a beruhazas elhatarozasakor mar rendelésal-
loménnyal rendelkeznek, és emiatt a gyar megvaldsitasa és a ter-
melés beinditasa nem késhet.

Szakembereink ilyen iranyU tapasztalata, és a kiillonbozé szakte-
riletekre specializalodott ligyvédeink egyiittmiikddése altal a pa-
lydzatunkban bemutatott ligyek soran néhany f6s szakérté csapat-
tal, rendkiviili gyorsasaggal tudtuk ellatni jelentds volument és
sokrét(i projektek jogi tanacsadasat, melynek eredményeként hoz-
zjarultunk tigyfeleink Uzleti tervének megvalositasahoz, és verseny-
elényiik noveléséhez.

Sokéves tapasztalat alapjan irodank tgy alakitotta ki a jogi szol-
galtatasat, hogy az a lehetd legnagyobb mértékben az tigyfél bizal-
mara épiljon, tovabba teljes mértékben megfeleljen az adott Ugyfél
egyedi sajatossagainak. A bemutatott Ggyekben irodank a magyar-
orszagi jogi kdrnyezet és a relevans jogi elSirasok vilagos és a gya-
korlati alkalmazasra is kiterjed6 bemutatasaval, a fentiekben részle-
tezett komplex tanacsadassal tamogatta az Ugyfél beruhazasat. Az
tgyfeleink multinacionalis jellegére tekintettel szolgaltatasunkat
harom nyelven (magyar, német, angol) nyujtottuk, amely szintén
hozzéjarult a tanacsadas megértéséhez és a sikeres projekthez. Iro-
dank példamutaté eljarasa hozzdjarult tovabba ahhoz is, hogy a
magyar jogasz szakma jé hire kilfoldon is elterjedjen. m

A Noerr és Tarsai Iroda csapatadnak tagjai:

Dr. Nadasdy Zoltan, MRICS
Dr. Bodor Adém Gyérgy

Dr. Fiizi Viktor

Dr. Andriska Szilvia

No2rr
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anlos Bothqz

Lantos Boraszat a Kunség szivében, Soltvadkerten talalhatd, melyet fiatal
hézasként hozott |étre Lantos Szabolcs, a bordsz és felesége, Zsuzsi. A kézm(-
ves boraszat borai a kunsagi termétalaj csodalatos valtozatossagat fejezik ki,
kozottik megtalalhaték a ropogés, tide fehérborok, a friss rosé, am mindemellett
a 6sz0s talajon termett sz616bdl tiizes és testes voroshorok késziilnek. A reduktiv
fehérborok mellett készitenek fahordds fehérborokat is Ezerjo és Pozsonyi fehér fajtak-
bél, melyek igazi hungarikumként a megdrzendd magyar borfajték palettajét erdsitik.

A Lantos sz6l6birtokon a vidékre 100 éve jellemz8 magyar fajtak - mint ezerjo, kovi-
dinka, cserszegi fiiszeres, kékfrankos, kadarka, pozsonyi fehér - mellett a komolyabb
francia fajtdkat is megtalalhatjuk: portugieser, merlot, cabernet franc és sauvignon.
Boraik hazai és nemzetkdzi versenyeken is sikerrel szerepelnek. Az igényes, stilusos
és minGségi gasztrondémia mindkettdjik szenvedélye, ennek helyszinéiil nyitott meg
2013-ban a Lantos Borhaz és Latvanypince, ahol boraik késtolaséra van lehetdség

a hozza parositott ételek fogyasztasaval. A gasztronomiai kalandozasok mellett persze
a Borhdz a lazitds, és feltoltddés helyszine is, hiszen kiilonleges és emlékezetes csald-
di sszejbveteleknek, eskiivéknek, céges partyknak, és konferencidknak ad helyszint. P’
A Borhazban kialakitott Kdvézé pedig teret ad meghitt beszélgetéseknek, tizleti meg-
beszéléseknek vagy barati csevejeknek, a vendégek kivalo mindség olasz kavéhol
készitett hagyomanyos kdvékbdl és kavékiilonlegességekbél valaszthatnak.
ABorhézban az évek sordn kialakultak &llandé - A Borhdz védjegyévé valt - program-

jaink: tavasszal Borvacsora Dumaszinhdzzal, nydron a Lecs és Froccsparty, illetve
aJazz & Grill Terasz, 6sszel pedig a koncerttel egybekdtdtt Marton Napi Mulatsagunk. Fcuelwolo




Az év jogdsza/csapata az elvi jelentdségii iigyek kategoridban

Megnyerni a megnyerhetetlent

Dr. Dezs6 Robert — Szecskay Ugyvédi Iroda

Wolters Kluwer Az év jogasza az elvi jelentSségli

» Joga'szd I'j ligyek kategériaban 2017

. A Szecskay Ugyvédi Irodaja Magyarorszag egyik legnagyobb
fliggetlen Ggyvédi irodaja.

Munkatarsaink folyamatosan a lehet6 legjobb eredmény elérésére
térekednek, ugy, hogy kozben lgyfeleinknek praktikus és kdzérthetd
jogi tdmogatast nyujtunk, amihez gazdag jogi tudas és tapasztalat
all rendelkezésre. Irodankat az tigyvédi szolgaltatasokat rangsorolo
kiadvanyok (Chambers & Partners, The Legal 500 és IFLR1000) fo-
lyamatosan kiemelt helyen emlitik.

Irodank teljes kori jogi szolgéltatast nydjt, és innovativ megol-
dasokat kinal a jog valamennyi teriiletén. Adojogi tanacsadasunk
kiterjed az altalanos forgalmi add, vam, tarsasagi és személyi jove-
delemadd, tarsadalombiztositasi jog, tranzakcidk adotervezése és
egyes gazdasagi agazatokra kivetett kilonadokkal kapcsolatos
lgyekre.

Ugyfeleinket képviseljitk a Nemzeti Ado- és Vamhivatal, illetve
ennek hatdrozatait fellvizsgalo birésagok el6tti eljarasokban, illet-
ve egyéb jogi tanacsot is nyujtunk. Széles kori tapasztalatunk van
nemzetkozi befektetésvédelmi intézmények elétti képviseletben
szektoralis addkkal kapcsolatban, valamint 6sszeolvadasokkal, valla-
latfelvasarlasokkal és egyéb tranzakciokkal osszefliggd addtervezés-
ben. Irodank tébb ligyvédie nyilvantartasba vett addtanacsado.

Adojogi palyazatunkban egy olyan tgyet mutatunk be, melyet a
piac el6zetesen ,megnyerhetetlennek” mindsitett. Az igy soran si-
keresen képviseltlk Ugyfeliinket a vamhatosag elétt egy domping-
ellenes vdammal 6sszefiiggd vizsgalat soran, ahol a magyar vamha-
tosag egy OLAF vizsgalat alapjan kivant utélag vamot beszedni és
vambirsagot kiszabni. A siker kulcsa az Ggyben egy szokatlan meg-
kozelités volt, mivel a problémat alapjogi szempontbdl kozelitettiik
meg. Az Ugy, illetve az tigycsoport kapcsan az ligyfél szamara pozitiv
itélet mellett két kdzzétett kuriai dontés is sziiletett. Ugyfeliink

‘olters K.\

A képen balrol jobbra lathatd: Dr. Wellmann Gyérgy, Dr. Budai Judit,
Dr. Dezs6 Robert, Dr. Szecskay Andras

szempontjabol tehdt nemcsak jogi, hanem gazdasagi siker is volt,
valamint kivalo piaci megitélését is sikeriilt megdrizniink, sikerilt
tovabba kialakitani egy olyan eljarasrendet, mely a jovében jelen-
tésen csokkenti az ehhez hasonlé kockazatokat.

Dr. Dezs6 Rébert adojogi szakember érvelése és a témaban végzett
munkdja hozzajarult annak tudatositasaban, hogy a technikai jel-
leglinek tlin6 vameljarasokban is érvényesiilnie kell az alapvet6 el-
jarasi garanciaknak, ezen belil is az Alapjogi Chartaban lefektetett
alapelveknek. Ezen feliil az adott Uigyben eddig két kdzzétett Kuriai
dontés is sziiletett (BH2017. 169, EBH2017. K7.).

Pélyézé:

m Dr. Dezsé Robert

il

WWW.SZECSKAY.COM
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Az év jogdsza/csapata az elvi jelentdségii igyek kategoridban

Dr. Dezs8 Robert a Szecskay Ugyvédi Iroda addjogi csapatanak ve- tartasaban szereplé bejegyzett adotanacsado. Az Eurdpai Joghallga-
zetSje. Jogi diplomajat a Pécsi Tudomanyegyetem Allam- és Jog- tok Szévetségeének (ELSA) pécsi elndke, majd magyarorszagi alelné-
tudomanyi Karan szerezte, summa cum laude mindsitéssel. Tanul- ke volt, jelenleg az American Chamber of Commerce in Hungary In-
manyai alatt egyéves dsztondijjal a francia Université Bordeaux vestment Policy Task Force tagja, valamint az SOS Gyermekfalvak
Montesquieu IV egyetem hallgatéja volt. A Szecskay Ugyvédi Iroda- Magyarorszagi Alapitvany feliigyelébizottsaganak az elndke.

hoz 2009-ben csatlakozott. Ugyvédi kamarai tagsaga mellett a

Nemzetgazdasagi Minisztériumnal vezetett adétanacsaddi nyilvan- Folyékonyan beszél németiil, angolul és francidul. m
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Az év jogdsza/csapata az elvi jelentdségii iigyek kategoridban

Tanito jogeset a férjrél, a feleségrél, a szeret6roél és
a villanyéraszekrényben éjfélkor eldorrend pisztolyrol

(Ha a sors kegyelmébdl véddligyvéd lettél, akkor a Kuridig harcolj, s tovabb...)

Dr. Batki Pal Ggyved

. Védéugyvéd vagyok, azaz biintet6joggal foglalkozo, elsésor-

ban véd6-, néha tamado tigyvéd. A hagyomanyos értelem-
ben vett biintetéjogon kiviill nemzetkézi biintet&joggal is foglalko-
zom. Beszélek angolul és franciaul, mely nyelveket a munkdm soran
is hasznalom.

Az Ugyvédi palyan nagyapamat kovetem, aki igazi ,pesti tgyvéd”
volt, majd '56-ot kdvetden londoni miikereskedd.

Egy ideig oktattam is a jogot és négy évig voltam tagja a Jogi
Szakvizsgabizottsagnak is.

Jelenleg a Kuria ,Nemzetkozi vonatkozasu biintetSiigyek” vizsga-
lati targykorl joggyakorlat-elemzd csoportjaban veszek részt.

2013 o6ta az RTL Klub , Segitség bajban vagyok” cim(i miisoraban
vagyok képernyén, mint tigyvéd szakért6. Ez a m(sor félig ,show”,
félig viszont szakma. En a szakmat lattam benne, ezért vallaltam.

Az Ugyvédi munkam soran a legfontosabb talan az, hogy figyelek
az ugyre, figyelek az Ugyfélre és figyelek az ellenfélre is. Figyelek to-
vabba arra is, hogy az ligyfeleimnek ne igérjek tobbet, mint amit
vallalni tudok.

A palydzatom egy krimibe ill§ gyilkossagi tigy volt, ami elvi jelent6-
ségénél fogva BH2016. 327. szamon megjelent a fontosabb kuriai
dontéseket lekozl lapban is.

Krimibe illett a tényallas, de még ennél is izgalmasabb volt a
blintetdeljaras, ami végiil harmadfokon, a Kuria elétt zarult le, fel-
mentéssel.

Az lgyet a ,szakadék szélérél” hoztam vissza, hiszen a védencem
a megismételt elséfoku eljarasban nyolc év szabadsagvesztést ka-
pott. Nem beszélve a hosszas el6zetes letartdztatasardl, amiért vé-
giil millids kartéritést fizetett a Magyar Allam.

Ez az igy azért emlékezetes szdamomra, mert a nyolc és fél évig
tarté biintetéeljaras soran egyedil kiizdéttem az tigyfelemért. Es
nemcsak az dsszes hatdsaggal — a nyomozo hatdsaggal (tehat az
ligyészséggel) és a birdsaggal, valamint végiil az allamot képvisels
Igazsagligyi Minisztériummal —, hanem a pisztollyal keresztiill6tt, de
csodaval hataros modon életben maradt férjjel tovabba a koros
elemedllapotiva valt elkovetbvel szemben is kiizdenem kellett, akit
mindenki az tigyfelem b(intarsanak tartott. Es kiizdenem kellett az
esetrdl tuddsitd médiaval is. En tudtam, és egyediil hittem benne,
hogy az ligyfelem artatlan.

Mivel a nyomozdk kezdettél fogva biztosak volt az tigyfelem blinds-
ségében, nekem kellett kimennem a gyilkossag helyszinére. Ott pe-
dig maganszorgalombol ,helyszineltem”, fényképeztem, és videdz-
tam a mobiltelefonommal a tarsashazi villanydra-helyiséget, az el-
kovetés helyét, hogy hogyan porognek ott a villanyérak. Ennek
ugyanis jelentdsége volt a bizonyitas soran. Ezeket a felvételeket a
birdi tanacsnak — szintén jobb hijan — a mobiltelefonomon jatszot-
tam le a targyaldteremben. Valamint felhasznaltam a birésagi tar-
gyaldterem ajtajaban lévd zarszerkezet tollas kulcsat, ami véletlen
egybeesés folytan a 10-es szamu, azaz az egyik leggyakoribb tollas
kulcs volt. Ezzel bizonyitottam, hogy a helyiségbe nem volt nehéz
egy idegennek bejutni, tehat a vaddal szemben egyaltalan nem volt
bizonyithato, hogy szikségszertien a védencem (a feleség) volt a
férje sérelmére az alkalmi szeretd altal elkdvetett emberolési kisér-
let blinsegédje vagy felbujtdja.

De a legfontosabb mégis az, hogy végig lojalis, hii maradtam az
tgyfelemhez, akkor is, amikor a korabban mellette allé sértett,
a férje késébb arrdl prébalt meggydzni, hogy ,valtsak irdnyt”: eddig
védtem a feleségét, mostantél bizonyitsam a blindsségét, mert &k
Osszevesztek, valnak egymastol.

A sok nehéz pillanat kozott ez volt az egyik legnehezebb, ahol,
mint igyvéd, és mint ember igazan megmérettettem. Elesben érez-
tem ekkor, hogy az lgyvédi etika kdvetése, pontos betartasa, az
,Ethosz” bizony segit ezekben a nehéz helyzetekben. A jogaszi et-
hosz ugyanis minden iigyvédnek iranytje kell hogy legyen. Es egy
iranytl éppen a nehéz, viharos napokon jon jol.

Mert az els6 az Ugyfél iranti lojalitas, a masodik pedig a szakmai
felkésziltség. Ezen kiviil még van egy-két ,skill”, ami vitathatatlanul
jol jon egy lgyvédnek. De ha ez a ketté megvan, akkor nagy baj mar
nem lehet. m

Pélyazo:

m Dr. Batki Pal

BATKI
PAL ‘S
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A titokzatos mester
és Amerika legregebben hejegyzett
whiskey leparloja

Misztikus torténetek, tobb mint 150 év torténelem, globalis sikerek.
A Jack Daniel’s a vilag egyik legnépszertibb markaja, egy igazi életérzés.
Mr. Daniel jo érzékii tizletember és érdekes karakter volt, ami megalapozta

a 19. szazad kozepétdl gyartjak Amerika legrégebben bejegyzett whiskey
leparléjaban lényegében valtozatlan folyamat keretében.

ATORTENET

Jasper ,Jack” Daniel 1866-ban egy barlangi mészk&forras kdzelében
vette meg 25 dollarért a mara legendassa valt whiskey leparlojat az
amerikai Tennessee allambeli Lynchburg-ben. Az ikonikus ital jelen-
leg tobb mint 170 orszdgban kaphaté és semmivel 6ssze nem té-
veszthet6 karakterének, autentikus jellegének kdszonhet6en hatal-
mas népszerliségnek és tiszteletnek drvend. De nem csak a leparld,
az alapitdja is misztikus torténettel rendelkezik. Varosaban ugy
tartjak, Jack Daniel 1850-ben sziiletett — ebben az évben azonban
Mr. Daniel édesanyja mar nem is élt —, késébb 8-9 évesen az ifju
Jack elhagyta a szll6i hazat és koriilbeliil 13 éves lehetett, amikor
megvasarolta a lynchburgi leparlét. Felnétt koraban hires volt az
orok agglegény életformajarol, ugyanakkor rengeteg holgy gyaszol-
ta haldlat. Mr. Daniel sirkdve elétt a mai napig megtalalhatéak a
kovacsoltvas székek, melyeket 6k hasznaltak. A mondakkal teli élet
varatlan és tisztazatlan halallal ért véget: 1906 egyik reggelén Jack
nem tudta kinyitni a széfjét az irodajaban, mérgében belertgott,
a seb viszont elfert6z6dott, amit sajnos nem élt tul a whiskey mester.

A WHISKEY

A Jack Daniel’s whiskey-t 151 éve gyartjak az amerikai Tennessee al-
lambeli Lynchburg leparléjaban, amelyet elséként jegyeztek be az
Egyesiilt Allamokban. Az italkészités folyamata lényegében valto-
zatlan maradt, a hordok aprolékos megmunkalasatol kezdve az ér-
lelésig minden csepp whiskey ugyanazokon a lépéseken megy ke-
resztiil. Az ital egyik nélkiilozhetetlen alapanyaga a kristalytiszta
forrasviz, amely egy kis Tennessee-i barlangbdl szarmazik, a nedi
egyediségét pedig a juharfaszénen vald atszlrés és az amerikai
tolgyfahordéban torténd érlelés adja. A tokéletes izhatas elérése
érdekében az érlelés minden esetben Gjonnan késziilt és szenesitett
tolgyfahorddkban torténik. Az érlelés elétt a parlatot juharfaszénen
sziirik at, ami megkiilonbozteti a Tenessee whiskey-t a Bourbon
whiskey-t6l.

A JACK DANIEL'S CSALAD

Magyarorszagon a Jack Daniel’s tagjai koziil a vilaghirl Jack Daniel’s
Old No. 7 Tennessee Whiskey, a Gentleman Jack Rare Tennessee
Whiskey, a Jack Daniel’s Single Barrel Tennessee Whiskey, a Jack
Daniel’s Tennessee Honey és a Jack Daniel’s No. 27 Gold kaphaté.

A Jack Daniel’s a mértékletes alkoholfogyasztas hive.

Jack Daniel .
e
e o
Jack bacsi « :
hires szobra

A tennessee-i leparl6 udvaran
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A prébaper

Az év jogdsza/csapata addjog kategoridban

Deloitte Legal Erd6s és Tarsai Ugyvédi Iroda

Wolters Kluwer Az év csapata addjog

_ Jogészd I’_] kategériaban 2017

Csapatunk a Deloitte Legal Erd8s és Tarsai Ugyvédi Iroda

addperes megbizasait szolgalja ki, dr. Harcos Mihaly vezeté-

sével.
Az addjogvitakra specializalodott csapatunk olyan tgyvédekbdl és
adoszakértokbol all, akik addhatdsagi szakmai multtal rendelkeznek,
kiemelked6 tapasztalatot szereztek az add- és vamhatosagi eljara-
sokban, valamint jelentds sikereket értek el az adoperek teriiletén.
Magyarorszagon egyediilallo moédon a kozigazgatasi eljaras kezde-
tétél az adojogvita teljes élettartama alatt, egészen a Kuria el6tti
eljards lezarultaig segitjik az Ugyfeleinket az addhatdsagokkal
szembeni érdekképviseletben.

Eredményességiink a proaktiv szemléletl érdekképviseleti tevé-
kenységre vezethet6 vissza. Szakért6ink tobb szaz birdsagi és hato-
sagi eljaras tapasztalataira épitve mar az addhatdsagi eljaras legele-
gy 0sszes potencialisan varhaté kimenetelét és a kiilénbozé jogor-
voslati lehet&ségeket. Ilyen mddon képesek vagyunk mar az eljaras
kezdetén olyan iranyba terelni az ligy menetét, ami az tgyfeleink
érdekérvényesitése szempontjabdl a leghatékonyabb.

A palyazat targyat képez6, rendkiviil komplex nemzetkdzi addza-
si kérdéseket érintd Ugyben innovativ, Magyarorszagon egyediilallo
megoldast alkalmaztunk: probabirésagot hoztunk létre és probatar-
gyalasokon teszteltiik az Ugyfél szamara legel6nydsebb perstraté-
giai megoldasokat.

A probaperrel az volt a célunk, hogy a biré varhaté reakcioit elSre
lemodellezziik, a hagyomanyos — jogszabalyi és tényallasi hattéren
alapulo — felkésziilésb&l nem kikdvetkeztethetd — akar emocionalis —
dontési szempontokat feltérképezziik. A probaper minél valdsag-
hiibb leképezéséhez minden elérhetd informaciot begy(jtéttink
az Ugyinkben kijeldlt valodi birérél. Utanajartunk, hogy milyen
adougyekben hozott mar itéleteket, és annak is, hogy milyen indo-
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A képen balrdl jobbra lathato: Dr. Gondécz Péter, Dr. Harcos Mihaly,
Dr. Goméri Gabor és Dr. Erdés Gabor

kok mentén jutott el az adott dontéshez. Pontos képet alkottunk
a birordl, és ennek megfelelen instrualtuk a probabirot is.

A prébabiro feladata az volt, hogy partatlanul véleményezze a
perbeli allaspontokat, igy kizardlag a peres iratok és a targyalotermi
hangulatot idéz& probatargyalasokon elhangzottak alapjan dolgoz-
zon. Szigoruan tilos volt tehdt a prébatargyalasokon kiviil beszélnie
barkivel az tigyrdl vagy az ligyben felmeriilé szakmai kérdésekrél.

A valddi birdsag elétti perrel parhuzamosan dsszesen négy pro-
batargyalast tartottunk, melyeken 5 jogasz és 3 addszakérts vett
részt. A probatargyaldsok eredménye szamunkra is meglep6 volt.
A prébatargyalasok soran olyan gyakorlatias 6sszefliggésekre deriilt
fény, melyeket hagyomanyos jogaszi megoldasokkal soha nem tud-
tunk volna feltérképezni. A probaper teljesen Uj megvilagitasba he-
lyezte az ligyet és a mindennapi munkankat.

A per végiil teljes gy&zelemmel zarult, és ezzel az lgyfeliinket 10
milliard forint dsszegl jogtalan adotehert6l dvtuk meg. A pré-
bapert, mint perstratégia-fejlesztési megoldast azota rendszeresen
hasznaljuk kiemelt értékl vagy érdekességli perekben, és szamos
jogasz kollégank is racsodalkozott a hasznossagara.

A palyazatunk targyat képezé ligy szamunkra a szakmaisagot,
a csapatmunkat, a kitartast, a fegyelmezett végrehajtast, az tigyfél
iranti felelésségvallalast, és a kreativitast jelképezi.



Az év jogdsza/csapata addjog kategoridban

A Deloitte Legal-nél mi hisziink benne, hogy a vallalkozasoknak a
legkivalobb jogi tanacsaddkra van sziikségiik. Olyanokra, akik a napi
tevékenységiikben és a jelentésebb vallalati események soran inno-
vativan és megoldasorientaltan tudnak gondolkodni, és akik nem-
csak a jogi, hanem az ezzel szorosan 6sszefliggd pénziigyi- és add-
vonatkozasu kérdéseikkel kapcsolatban is azonnali, komplex, gya-
korlati segitséget tudnak nyujtani.

Az Ugyfeleink szamara kiilon hozzaadott értéket jelent, hogy a
Deloitte Legal vilagszerte 73 orszagban, 141 irodaval van jelen, és
ennek készonhet8en a mas orszagokat is érinté addjogvitakban is
magas szinvonalu jogi, szamviteli és adozasi szakértelem all rendel-
kezésiinkre.

A Deloitte Legal addperes csapata 2016-ban és 2017-ben szamos
vallalkozast védett meg az addhatdsag altali tuladoztatastdl, és ez-
zel lehet6vé tette ezen vallalkozasok szamara, hogy megtakaritasai-
kat az tzleti célkitlizéseik megvaldsitasara hasznalhassak fel. m

A Deloitte Legal Erdés és Tarsai Ugyvédi Iroda csapaténak tagjai:

m Dr. Harcos Mihély

B Dr. Huszl Zsuzsanna

m Dr. Erdei Marton
Dr. Schiitt Attila

u Dr. Patyi Eszter De Io i tte
Legal

Dr. Takacs Diana
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Lakasvasarlas esetén kaphaté illetékkedvezmény

a NAV gyakorlataban

Dr. Ger§ Tamas lgyvéd

Dr. Gerd Tamas lgyvéd vagyok, 2000-ben végeztem a Paz-

many Péter Katolikus Egyetem Jog- és Allamtudomanyi Ka-
ran, majd 2010-ben elvégeztem az ELTE adojogi szakjogdsz képzé-
sét. 2011-ben elnyertem a Magyar Ugyvédi Kamara Elntksége és a
PiLnet altal adomanyozott ,év Pro Bono Ugyvédje Dijat”. Az ,Ugy-
védekkel a Demokratikus Jogallamért” Egyesiiletnek vagyok az el-
noke 2016. december 2-atél. 2017-ben elvégeztem a sportjogi
szakjogaszképzést is. Palyazatomban egy olyan tigyet mutatok be,
amelyben véleményem szerint a magyar csaladok életét tudtam
megkonnyiteni azzal, hogy a keresetem hatédsara a NAV bévitette az
Itv. 21. § (2) bekezdésébe foglalt kedvezmény igénybevételi lehets-
ségét, azzal, hogy a jovében mar elszamolhatd a lakasvasarlasnal az
az érték is, amelyet a vevd a kordbbi, egy éven belili ingatlanérté-
kesités soran, mint allagelado értékesitett, tekintettel arra, hogy a
korabbi tulajdonat képezé ingatlant esetlegesen a sziilei holtig tartd
haszonélvezeti joga terhelte.

A NAV korabbi gyakorlata szerint ugyanis nem lehetett elsza-
molni a lakas vasarlasakor az értékesitett ingatlan azon értékét,
amelyre vonatkozoan a haszonélvezeti jogosultak az értékesités so-
ran ingyenesen lemondtak.

Az addhatdsag azt a tényt, hogy az értékesitett ingatlan eladasa
soran mondtak le ingyenesen a sziilék a haszonélvezeti jogukrél a
gyermekiik javara, ugy értékelte, mintha nem tehermentes ingat-
lant értékesitett volna allagelado, holott a haszonélvezeti jogosul-
tak semmilyen ellenértéket nem kaptak az értékesités soran. Ugy-
felem az egy éven belili lakasvasarlasakor igénybe kivanta venni a
teljes eladas soran befolyt vételar utani kedvezményt, mivel az ér-
tékesitett ingatlan vételarat teljes egészében a megvasarolt ingatlan
vételarara forditotta. Arra hivatkoztam, hogy az a tény, hogy az ér-
tékesitett ingatlan adasvételi szerz6désében mondtak le a sziildk a
haszonélvezeti jogukrol, nem jelenti azt, hogy el kell esnie, mint ve-
vének az illetékkedvezménytdl. A sziil6k haszonélvezeti jogrol torté-
né lemondasa ugyanis szerzédéstechnikai okbdl tértént csak egy
okiratban az adasvétellel, az adohatdsag tévesen értelmezte, hogy
,egyidejliség” allt volna fenn, valdjaban logikailag, és jogilag is a
sorrend a jogligyletek kozott az volt, hogy el8szor a sziilék lemond-
tak gyermekiik, mint allageladd javara a haszonélvezeti jogukrol,
majd azt kovetden értékesitette lgyfelem, mint allagelado a tulaj-
donjogat.

UGYVEDVILAG ® Jogaszdij

Az addhatdsag allaspontom szerint tévesen csokkentette az illeték-
alapot a haszonélvezeti jog értékével. Az adasvételi szerz6désben
rogzitésre keriilt, hogy az egyenesagi rokonsag miatt az ajandékozas
illetékmentességét igénybe kivanjak venni, valamint, hogy a tulaj-
donatruhazas per-, teher- és igénymentes. Az adéhatosag tévesen
feltételezte, hogy a sziil6k az értékesités soran a vevé javara mond-
tak le ingyenesen a haszonélvezeti jogukrdl, holott az adasvételi
szerz6dés rogzitette, hogy a sziilék gyermekiik, mint allagelado ja-
vara mondtak le jogukrol, tovabba az volt a sziilék szandéka, hogy
egy éven belil vasaroljon gyermekiik masik lakast, de a megvasaro-
land¢ lakasnal mar nem kivantak haszonélvezeti jogosultakka valni.
Az volt a jogi allaspontom, hogy az illetékkedvezménnyel a jogalko-
t6 mas lakas vasarlasat kivanja eldsegiteni, de az adéhatdsag allas-
pontja szerinti jogértelmezéssel arra kényszeritené a jogosultakat,
hogy a kedvezmény igénybevétele érdekében minden lakascsere
esetén tartsak fenn a sziil6k a haszonélvezeti jogosultsagukat. A sé-
relmezett hatarozat masodfokon jogerére emelkedett, a masodfoku
hatdsag elészor még nem adott helyt a fellebbezésemnek.

Amikor azonban megtamadtam a birésagon a jogerds kozigazgatasi
hatarozatot, a masodfoku adohatésag a kitlizott targyalas elétt par
nappal — elfogadva érveimet — mddositotta sajat hataskorben a ha-
tarozatat, és torolte a kiszabott illetéket. Az ilyen tipusu kérelmek
esetén tehat, a jovében mindenki meg fogja kapni a teljes kedvez-
ményt, mivel az adéhatésag az ligy hatasara altalanos jelleggel val-
toztatott a kedvezményt elbiralé gyakorlatan. m

Pélyazé:

m Dr. Ger6 Tamas

Ay dr. Gero Tamas
ligyvéd, sportjogi-, addjogi szakjogasz
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GyGzelem az EU Birésagan — jar a késedelmi kamat

Réti, Antall, Varszegi és Tarsai Ugyvédi Iroda

. A Réti, Antall, Varszegi és Tarsai Ugyvédi Iroda a PwC Legal

irodak globalis haldzatanak tagja, tobb mint 25 éve van jelen
a magyar piacon, létszamat tekintve pedig egyike a legnagyobb ha-
zai lgyvédi irodaknak. Az iroda valamennyi jogteriileten, teljes korti
jogi szolgaltatast nyujt. A PwC-vel folytatott egyiittm(ikodés kere-
tében régodta képviseli ligyfeleit adoligyekben, addvitakban.

Az unids birdsag kedvezé dontésének ,kivivasa” nem hétkdznapi
feladat, az uniods csatlakozas dta nem alakult ki bevett rendje, gya-
korlata. Ennek elsédleges oka, hogy a magyar biréknak az eljaras
kezdeményezéséhez a hazai térvényekkel szemben kell kvazi ,preju-
dikalniuk”. Ennek eléréséhez elséként fel kell tarni az adott jogi kér-
dés unios szabdlyozasi hatterét, a kapcsolédd EUB gyakorlatot,
majd meg kell gy6zni a hazai birésagot a kezdeményezés sziikséges-
ségérdl, végil az EUB el6tt kell hatékonyan érvelni. Ez utébbit nehe-
ziti, hogy az Ugy felperese mellett, illetve legtobbszor ellenében a
magyar adéhatdsag, a Kormany, illetve mas tagallami kormanyok is
megnyilvanulnak.

Az EUB vonatkoz6 esetjoganak felkutatasaval a hazai és az uniés bi-
rosag szamara bemutattuk, hogy a magyar adéhatoésagi gyakorlat
és jogi szabalyozas nem felel meg az unids jognak, hiszen az afa fi-
nanszirozasanak kéltségeit azokban az esetekben is az addzora ter-
heli, amikor az ellendrzés elhtizodasarél nem az adozoé tehet. Az
emlitett kutatasi feladat azért jelentett kihivast, mert olyan donté-
seket kellett bemutatnunk, amelyek a sajatos hazai viszonyokra
megfeleléen is alkalmazhatdak.

Az EUB eljaras kezdeményezése szempontjabol donté jelent&sége
volt, hogy hangsulyoztuk, a kérdés megitélése a magyar adohatosag
adoellendrzések soran kovetett gyakorlatat alapvet6en befolyasolja:
leegyszer(sitve arrél kellett donteni, hogy az adohatdsag elhlzhat-
ja-e az eljarast ugy, hogy az elhtizddas kévetkezményeit az addzora
haritja.

Munkatarsainknak a szokdasos jogi érveld- és kutatémunka mellett
,bele kellett helyezkedniiik” egy nagyvallalat életébe, hogy megért-
sék a perben vitatott adéhatdsagi gyakorlat miért alakult ki és mi-
lyen hatdsokkal jart. Tovabba a piacrol szerzett informacionk alapjan

az Ugy targyat képezd eset (azaz az ellendrzés elhtizodasa mellett a
kamatfizetés visszatartasa, megtagadasa) altalanos jelleggel fordul
el az adohatosag gyakorlataban, komoly kérokat okozva a gazda-
sagi szerepl6knek, hiszen az afakiutalas késedelmét nekik kell finan-
szirozniuk. A palyazatban bemutatott munkank eredményeképp
sziiletett EUB dontés tehat a gazdasagi szerepldk széles korét érinti,
segitve azokat az adohatoésaggal szembeni igényérvényesités folya-
mataban. Az ligy jelentségét noveli tovabba az a tény is, hogy az
EUB dontés altalanossagban is ,palcat tort” a magyar szabalyozas
és adohatosagi gyakorlat felett, ennek kdvetkezményeképp mind a
hazai jogi szabdlyozas, mind az arra épilé addhatdsagi gyakorlat
valtozasa varhato.

Altalanossagban elmondhato, hogy 13 évvel az uniés csatlakozas
utan a kézigazgatasi hatosagok (kilonésen az adohatosag) tovabbra
sem képesek elszakadni a magyar jogszabalyok szovegétdl, azt az
esetek nagy tobbségében nem helyezik az unids jog és az unios bi-
rosagi gyakorlat kontextusaba. Ezért ahelyett, hogy a hatosagok a
sajat eljarasuk soran jarnanak el az uniés jognak megfeleléen, az
Ugyvédi hivatasrend felel6ssége, hogy az tgyfelekre hatranyos és
komoly terheket rové, az uniés jognak nem megfeleld jogszabaly-
sért6 jogalkalmazast a peres szakaszban unios jogi érveléssel és az
EUB-hoz fordulds megalapozott inditvanyozasaval a hazai és unids
birésagok segitésével korrigaljak. m

A Réti, Antall, Vérszegi és Tarsai Ugyvédi Iroda csapatanak tagjai:
m Dr. Varszegi Zoltan

u Dr. Kelemen Déniel

m Dr. Balog Balazs

m Dr. Lontai Bence

.

pwec
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Vamigazgatasi eljarasok jogorvoslati reformja

RSM Legal Szlics & Partnerei Ugyvédi Tarsulas

Az RSM Hungary addjoggal foglalkoz6 csapata 2016. szep-

tember 1-jével az addzas egy specidlis teriletét érint6 lzlet-
aggal egésziilt ki, mely a vamigazgatasi eljarasok soran alkalmazott
jogi normak értelmezése, valamint a vam és a vammal egylitt kisza-
bott addkat érint6 tigyféli igények magasszinti kiszolgalasa és erre
iranyuld jogi tanacsadas. Az zletag vezetését Dr. Falcsik Istvan
tigyvéd, az RSM Legal Szlics & Partnerei Ugyvédi Tarsulas tagja ira-
nyitja.

Az RSM Legal vamiizletaga tevékeny szerepet vallal az tigyfelek
vamigazgatasi eljarasaval kapcsolatos kozigazgatasi peres eljarasok
kezelésén tul abban is, hogy az Europai Vamkodex, valamint a nem-
zeti jogszabalyok vamigazgatasi eljarast érint6 rendelkezései milyen
kodifikacids valtozasokat igényelnek.

A vamigazgatasi eljarasok specialis szakmai ismeretekkel és tapasz-
talatokkal rendelkez6 szakembereket igényelnek. Az RSM vamijogi
csapatanak tagjai jelentds tapasztalattal rendelkeznek a vamigazga-
tas teriiletén, kozigazgatasi perekben latnak el képviseletet, tovabba
tapasztalattal rendelkeznek termékek export és import vamfolya-
matainak megtervezésében, a folyamatok optimalizalasaban és
modern vamjogi megoldasok alkalmazasaban.

A vamjogi csapat, vamszakmai szervezetek tamogatasaval egy
projektet inditott, amelynek keretében, kutatasokat végeztek az
érintett gazdalkodoi koérben. Egyedi hatdsagi és birdsagi vamigazga-
tasi tigyeket dolgoztak fel elemzésiik alapjaként, valamint céliranyos
kérd&ives felmérésben térképezték fel a gazdalkoddk tapasztalatait
és problémait.

A projekt részét képezte az ligyfelek jogszabaly-valtoztatasi igényé-
nek felmérése, valamint a kidolgozott jogszabaly-valtoztatasi javas-
latok elkészitése és a tervezett valtoztatasok gazdalkodoi elfoga-
dottsaganak mérése, megerdsitése. A program soran végzett elem-
zés eredményeit, jogi véleményeket konferencian ismertették.
A projekt lezdrasaként, a kidolgozott vamjogszabaly-valtoztatasi ja-
vaslatokat és a jogorvoslati eljaras reformgondolatait a vamszakmai
szervezeteknek, és kozvetlenil a jogalkotok felé is tovabbitottak.
A vamjogi megoldasok egy részét a jogalkotd is elfogadta, ezek be-
épitésre keriiltek a megujult nemzeti Vamtorvénybe.
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A vamjogi teamnek olyan valtoztatasok kialakitasan kellett dolgoz-
nia, mely a felmerilt problémakat a jelenlegi vamjogi kdrnyezet at-
alakitasaval tudja fejleszteni, a jogorvoslati eljaras elémozditasaval.
Tovabbi cél volt a fellebbezési eljarasok szakmai szinvonalanak
emelése, hogy az ugyfelek minél nagyobb szamban tudjanak a
vamjogban jaratos szakembert bevonni a jogorvoslati eljarasba.

A projekt eredményeként a vamjogi csapat az Uj Vamtorvény meg-

alkotasa soran kezdeményezte, hogy

— avamigazgatasi birsag kiszabasara csak abban az esetben kerdl-
het sor, ha annak alapjaul szolgalé pdtlélagos befizetést elren-
deld hatdrozat joger6re emelkedett, valamint

— avamigazgatasi hatarozatok ellen kezdeményezett fellebbezések
alapjan indult jogorvoslati eljarasban keriiljon bevezetésre az ille-
tékfeljegyzési jog, tovabba

— a megalapozott jogorvoslati kérelmek esetében, az tigyfélnek a
képviselettel kapcsolatosan felmerdilt koltségei kertiljenek megté-
ritésre.

A hagyomanyos jogszabalyalkotasi metodikahoz képest, az RSM
Legal vamjogi csapata olyan Osszetett megoldast alkalmazott,
melyben szerepet kapott az lUgyféligények felmérése, a gyakorlat
elemzése, valamint a kidolgozott javaslatok érintettek altal torténd
tdmogatottsaganak mérése. Az alkalmazott Uj metodika segitett
abban, hogy a jogalkot6 szamara is vilagosabba, atlathatobba valjon
a jogszabaly-modositas varhaté hatasa azaltal, hogy az érintettek
véleményt nyilvanitottak réla. m

Az RSM Legal Szlics & Partnerei Ugyvédi Térsulas
csapatanak tagjai:

m Dr. Falcsik Istvan

m Dr. Sziics Balint

RSM

m Dr. Fekete Zoltan Titusz
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A biréi gyakorlat megvaltozasanak nem vart
kovetkezményei — egy fiktiv szamlas ligy margodjara

Vamosi-Nagy Ernst & Young Ugyvédi Iroda

. A Vamosi-Nagy Ernst & Young Ugyvédi Iroda, mint az EY

Global kényvvizsgalattal, adétanacsadassal, lzleti tandcs-
adassal foglalkozo vilagcég tagja, elsésorban nagyvallalati tgyfelek
adozasi és jogi ligyeivel foglalkozik. Az Ugyvédi Iroda kifejezetten
addvitakra és adoperekre szakosodott létszama az elmult években
dinamikusan nétt, immar 11 f6t szamlal. Szoros egyiittm(ikodésben
az EY adoétanacsaddi, szamviteli tandcsadoi, pénziigyi tanacsadoi
lUzletagaival, az adoellendrzések és adoperek kibontakozasa soran
olyan csapatokat alakitunk ki, melyek segitségével biztosithato,
hogy az addellendrzési, azaz tanacsado-egylttmiikodé attitidot
igényld szakban, és a jogorvoslati, azaz konfliktusvallalé attit(idot
igényl6 szakban mindenkor a lehetd leghatékonyabb tdmogatast
kapja ugyfeliink. Tovabba annak az igénynek is eleget tesz, hogy az
tigy és Ugyfél a megbizolevél atvételétsl kezdve adott esetben a
Kuria hatarozatanak meghozatalaig egy kézben legyen. Az Ggyvédi
iroda az eljaras kezdetétél jelen van, és konkrét ismeretekkel rendel-
kezik az ligy ,evoluciéjarol” és az Ugyfél igényeirdl, mig a tanacsado
szakterllet munkaja sem ér véget a , litigation” fazissal, mert a biré-
sag elvarasainak, bizonyitasi igényeinek teljesitéséhez tamogatast
nydijt. fgy biztositott, hogy eldre alaposan atgondolt, a birésagi elja-
ras szempontjait mar az addellenérzés soran érvényre juttaté ko-
herens és konzekvens stratégiaval és taktikaval biztositsuk az Ugyfél
szamara a leghatékonyabb vitarendezést és kezelést.

Az elébbiekben vazolt adottsagainknak kdszonhetéen képesek
vagyunk sokkal hosszabb tavu és szélesebb korii szolgaltatasokat
nyujtani tgyfeleinknek, mint mas tranzakcids tigyvédi irodak. Az iiz-
leti modelliink tgyfélcentrikus, igyeksziink ,one stop shop” jellegl
Ugyfélélményt nyujtani, melynek érdekében gyakran bevonunk kol-
légakat mas teriiletekrél is. Rendkivil proaktivak vagyunk, egy un.
,Client account scheme”-et vezetiink tigyfeleink kiszolgalasa érde-
kében, és rendszeresen tajékoztatjuk ket a folyamatban lévé tor-
vénymadositasokrol, nagyobb hordereji nemzeti és nemzetkozi bi-
rosagi dontésekrél.

Az Ugyfél nem csupan hagyomanyos ligyvédi-jogi szolgaltatast
vesz igénybe, hanem gyakorlatilag az adott témaban elérhet6
legmagasabb szint(i tovabbi szakértelmet is (integralt szolgaltatas-
nyujtas), és az EY nemzetkézi kapcsolatrendszerének és tudas-
anyaganak el6nyeit is élvezi. Ugyvédi irodank csapata hatékonyan
Otvozi az addhatodsagi és tanacsadoi hattérrel rendelkezd tgyvé-

dek és tigyvédjeloltek allamigazgatasi-birdsagi, illetve gazdasagi és
piaci-piacmtikodési ismereteit és tapasztalatait.

A palyazatban ismertetett ligy, egy vétlen kereskedét érint6 fik-
tiv szamlas megallapitds, bar témajaban nem, de megkozelitésében
Ujat hozott a bizonyitasi teher felosztasa, az egyes bizonyitékok bi-
zonyito ereje és az adohatosag bizonyitasi mddszereivel kapcsola-
tos kritika szempontjabol. Annak ellenére ugyanis, hogy az Eurépai
Birosag kifejezetten magyar vonatkozasu tigyekben hozott itéletei-
vel, és ezek nyoman a Kuria tUjragondolt itélkezési gyakorlataval
igyekezett Uj alapokra helyezni az adéhatosag ellendrzési gyakorla-
tat, az ilyen tipust addellendrzési megallapitasok tovabbra is jel-
lemz&ek maradtak, legfeljebb az agresszivabb ellen6rzési modsze-
rekben és a nem hagyomanyos bizonyitasi eszkdzok elterjedésében
tortént valtozas. Valoés kockazatta valt a civil adoellendrzések krimi-
nalizalodasa, és ebbdl kifolydlag a menedzsment (személyes) fele-
l6sség megallapitasa.

Erdemes elSrebocsatani, hogy a Kuria jellemz8en bizonyitasi
kérdésekben nem foglal allast, a bizonyitékok feliilmérlegelésétol
alapvetden elzarkdzik. Az, hogy az érintett tigyben mégis kivételt
tett, a kérdés horderejét, az addhatdsag altalanosan alkalmazott
bizonyitasi modszertananak atfogdbb és elvi problematikussagat
mutatja. A dontésbél kiemelhet6 az analdgia (szuréprébaszer(i
ellendrzés) tilalma és a kozvetett bizonyitékok alkalmazhatosaga-
nak korlatozasa (a nyilvantartas szerinti allapot nem feltétlenl fedi
a valos tényhelyzetet). Az (igy kimenetele igazolja az Ugyvédi Iroda
azon megkozelitésének helyességét, hogy a hatékony képviselet
nem korlatozodhat pusztan a per lebonyolitasara, hanem mar az
alapellendrzés és j eljaras soran is tamogatast kell nydjtanunk
tgyfeleinknek. m

A Vamosi-Nagy Ernst & Young Ugyvédi Iroda csapaténak tagjai:

EY

Building a better
working world

Dr. Vamosi-Nagy Szabolcs

[
m Dr. Vaszari Péter
m Dr. Bajusz Daniel
[

Dr. Séra Gergely
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Addbhatdsagi ellenbrzés -

Az év jogdsza/csapata addjog kategoridban

EKAER teriiletén elért eredményeink

VGD Hungary Kft.

. A VGD Hungary Kft. nemzetkézi csoportjanak tagvallalata-

ként hatarokon ativel integralt, személyre szabott és teljes
korl szolgaltatast nyujt nemzetkdzi kapcsolatokkal rendelkezé ma-
gyarorszagi Ugyfelei részére konyvelés, addtanacsadas, transzferar
képzés, tranzakcios feladatok, illetve bérszamfejtés teriileteken.
A cégcsoport része a VGD Hungary Audit Kft., mely kdnyvvizsgalati
szolgaltatas biztositasaval illetve addzasi és Uzleti kérdésekben
nyujtott célorientalt és modern tudasbazison alapuld tandcsadassal
jarul hozzd uzletfelei munkajanak tdmogatasahoz.

Vallalatunk a NEXIA International nemzetkdzi konyvvizsgaldi és ta-
nacsadoi haldézatanak tagjaként kozvetlen és gyors elérhetdséget
garantal a vildg csaknem minden orszagaba, mely testre szabott
feladatmegoldasokat biztosit lgyfelei szamara a hatarokon atnyulé
tzleti elképzeléseik megvaldsitasaban.

Komplex szaktudasu, nemzetkozi sztenderdekben és iizleti gya-
korlatban jartas, tobb mint 15 éves szakmai multtal és sokrét(i ipar-
agi tapasztalattal, valamint magas fokd német és angol nyelv-
ismerettel rendelkezd, elkotelezett szakértd csapat all vallalatunk
ugyfélkorének rendelkezésére, melyben szamos kiilféldi, valamint
nemzetkozi tézsdén jegyzett vallalkozas tulajdonaban allé tarsasag
szerepel, mint referenciapartner. A VGD Hungary Kft. nemzetkézi
csoportjanak tagvallalataként hatarokon ativeld integralt, személyre
szabott és teljes korii szolgaltatast nyUjtunk nemzetkozi kapcsola-
tokkal rendelkez6 magyarorszagi tgyfeleink részére kdnyvelés, add-
tanacsadas, transzferarképzés, tranzakcids feladatok, illetve bér-
szamfejtés teriileteken. A cégcsoport része a VGD Hungary Audit
Kft., mely kényvvizsgalati szolgaltatas biztositasaval, illetve addzasi
és Uzleti kérdésekben nyujtott célorientalt és modern tudasbazison
alapulé tanacsadassal jarul hozza izletfelei munkajanak tamogata-
sahoz.

Szinte alig akad ad6z6 vagy addalany, akit az EKAER-rendszerhez
fliz6d6 adminisztrativ kotelezettség ne érintene. 2017-ben is az
adohatdsag egyik kiemelt ellendrzési teriilete volt az Elektronikus
Kozuti Aruforgalom Ellen6rz6 Rendszer, azaz az EKAER teriilete, te-
kintettel arra, hogy az EKAER altal mas adonemekre is ralatassal bir
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az addzok tekintetében (jovedéki add, népegészségiigyi termékado,
kornyezetvédelmi termékdij, altalanos forgalmi ado, foglalkoztatotti
bejelentés stb.).

Az EKAER a Kozosségen belili termékértékesitéssel, illetve Ko-
z0sségen belili beszerzéssel, valamint az elsé belféldi altalanosfor-
galmiadd-koteles termékértékesitéssel dsszefliggd aruszallitasok
e-Utdij kamerahaldzat segitségével torténé nyomon kovetését, va-
lamint az elektronikusan rogzitett egyes fuvarozasi adatok alapjan
mUikddé kockazatelemzési rendszer szerint szervezett ellenérzést
magaba foglald komplex drumozgas-ellendrzé rendszer. Mindezek
kovetkeztében a szallitas adatairol elézetesen bejelentést kell tenni
az erre szolgalo felileten (http:/ekaer.nav.gov.hu), a regisztracio
mellett. Bejelentésre alapvetden a fuvarozas feladdja, illetve a cim-
zettje kotelezett. Amennyiben a bejelentés hidnyos, nem a jogsza-
balyoknak megfelelSen torténik, akkor az adohatdsag pl. a be nem
jelentett arut igazolatlan eredetti arunak mindsitheti, s az aru érté-
kének 40 szazalékaig terjed6 mulasztasi birsagot szabhat ki. A pa-
lydzatban bemutatott adéhatdsagi hatarozatokban minden esetben
hatalmas 6sszegli mulasztasi birsagok szerepeltek, azonban a VGD
Hungary Kft. illetékes szerveknél akdr mas szervezetekkel egyiitt-
folytatott kezdeményezései, jelzései, valamint az aktiv kommunika-
Cio segitségével elért eredményes képviseleti tevékenységének ko-
szénhetben sikeriilt minimalis szintre csokkenteni az adézok terhére
kiszabhaté mulasztasi birsag mértékét. m

A VGD Hungary Kft. csapatanak tagjai:

Kuntner Andrea

m Dr. Veress Julia

Dr. Egyed Istvan
Bély Edina
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Addjogasz, adoperek szerelmese

Dr. Barta Péter

Mentor: Dr. Fehér Tamas LL.M

Jalsovszky Ugyvédi Iroda; ligyvéd, vezetd addjogasz

Wolters Kluwer Az év fiatal tehetsége
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. Dr. Barta Péter vagyok, 2014 6ta lUgyvédjeldlt a Jalsovszky

Ugyvédi Iroda adojogi csoportjaban. Féként adéperekben,
valamint adétanacsadasi feladatok ellatasaban veszek részt dr. Fe-
hér Tamas vezet6 adojogdsz — és kozvetve dr. Jalsovszky Pal irodave-
zetd partner — felligyelete alatt. Ellatott feladataim a kovetkezék:
kulénféle beadvanyok (észrevételek, fellebbezések, feliigyeleti intéz-
kedés iranti kérelmek, keresetlevelek stb.) készitése; polgari jogi és
addjogi kutatomunkak lefolytatasa; atvilagitasi riportok készitése
jogi, illetve addkockazatok feltarasa céljabol; tarsasagi ado és alta-
lanos forgalmi add tanacsadasi kérdések megvalaszolasa; tarsasagi
adodbevallasok és kalkulaciok készitése, ellendrzése; tovabba tajé-
koztatdk, hirlevelek, jogi szakanyagok, déntés-el6készité dokumen-
tumok készitése.

Ugyfeleim kozott megtalalhatok Magyarorszag mamutcégei
csakugy, mint a legszerényebb magéanszemélyek. Egy jé addtanacsra
ugyanis mindenki nyitott.

Jelolti munkdm mellett az elmult 3 év soran szamos addjogi té-
maju, a gazdasagi és jogi sajtoban megjelent cikket publikaltam.
2017 majusaban elbadast tartottam , A transzferarperek gyakorlata”
cimmel az ,Addperek — tobb nézépontbdl” konferencian. A Buda-
pesti Corvinus Egyetemen helyettesitéként 6rakat adok ,Addzasi
ismeretek” targybol.

Az ELTE Allam- és Jogtudomanyi Karan 2013-ban doktoraltam
summa cum laude mindsitéssel, elétte a Budapesti Corvinus Egye-
tem Kozgazdasz-gazdalkodasi szakan diplomaztam szintén kivalé
eredménnyel. Jelenleg az ELTE Allam- és Jogtudomanyi karan LL.M
tanulmanyokat folytatok.

Lételemem a folyamatos tanulas. A két egyetem elvégzése utan is
valtozatlan lelkesedéssel képzem magam, igy tobbek kozott mérleg-
képes konyvelGi és okleveles adotanacsadoi képesitést is szereztem,

Wolters |

A képen: Dr. Barta Péter, Dr. Fehér Tamas

jelenleg pedig az IFRS-ekrél tanulok. Az egyetemeken nem tanitott,
un. ,soft skill”-eket is kiemelten fontosnak tartom; ezért irasbeli,
szobeli, retorikai és idegen nyelvi képességeimet is folyamatosan
fejlesztem kiilonféle kurzusokon.

Angolul targyalasi, németil tarsalgasi szinten beszélek.

Tanulmanyaim alatt szdmos jogi, pénziigyi és gazdasagi témaju
versenyen indultam: 2010-ben TDK dolgozatommal a Vallalatgaz-
dasagtan szekcié dontéjébe jutottam; a Citigroup pénziigyes hallga-
toknak kiirt versenyén . helyezett lettem. 2011-ben az Orszaggyilés
,Magyarorszag az EU-ban, EU a vildgban” palyazatan a Ill. helyen
végeztem. 2012-ben a Legfébb Ugyészség Kozma Sandor Emlékver-
senyén Kiilondijat kaptam, majd a Gazdasagi Versenyhivatal ,Ver-
senyjog Magyarorszagon és az EU-ban” palyazaton I. helyezettként
végeztem. Eddigi karrierem szempontjabdl arra vagyok leginkabb
biiszke, hogy 2013-ban megnyertem a szakma altal igen szinvona-
lasnak tekintett Ernst & Young adoéversenyt.

Szakmai tapasztalatot elébb a Volksbank Zrt. jogi divizidjaban, ké-
s6bb a Fehér Nemes Ugyvédi Irodanal szereztem jogi gyakornok-
ként. A jog mellett a pénziigyi teriilet mar ekkor is nagyon érdekelt,
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ezért néhany honapot részvényelemzdéként is toltdttem, késébb pe-
dig a Bankarképz6 Mentor Program mentoraltja voltam Gyuris Da-
niel OTP elnok-vezérigazgato szarnyai alatt.

Els6 munkahelyem az Ernst & Young Adotanacsado Kft. volt,
ahol addtanacsadoként tébbek kozott addigazgatasi és peres eljara-
sokban, valamint valtozatos adétanacsadasi és adotervezési felada-
tokban vettem részt.

2014-ben csatlakoztam a Jalsovszky addjogi csoportjahoz, hogy
egy igazan inspirald kdzegben folytathassam palyafutasomat.

A csalddom mindig is fontos része volt az életemnek, igy kiiléno-
sen nagy 6rommel tolt el a tudat, hogy immaron kétgyermekes
csalddapaként biztos érzelmi hatteret tudhatok magam mogott.
Ifjabb koromban a sport toltotte ki az életemet: birkézasban 14-szer
lettem magyar bajnok, szumdban pedig az Eurépa-bajnoki cimig ju-

Az év ﬁatal tehetsége

tottam. Jelenleg is igyekszem sportos életet élni, szabadidénkben
sokat turazunk, kirdandulunk, de szinhazba jarni és sakkozni is na-
gyon szeretek. m

Palyazo:
m Dr. Barta Péter

Mentor: Dr. Fehér Tamas LL.M.,
Jalsovszky Ugyvédi Iroda,
ligyvéd, vezet6 addjogasz
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Az év fiatal tehetsége

Alternativ vitarendezés a hatésagi eljarasban

Dr. Hohmann Balazs
Mentor: Dr. habil. Fabian Adrian PhD

Pécsi Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar Kbzigazgatasi Jogi Tanszék, dékanhelyettes,
tanszékvezetd egyetemi docens; A Nemzeti Valasztasi Bizottsag tagja

Hozzajarulni a tarsadalom elébbrejutasahoz — ez a célkittizés

hatotta 4t gondolataimat, amikor joghallgaté koromban elsé
kutatdsomat megkezdtem. Kutatasi témaim, sajat elkdtelezettsé-
gem és érdeklédésem azdta sokat valtozott, azonban az alapvetd
cél nem: olyan témakkal foglalkozni, amelyek valds jogi-tarsadalmi
problémakat ragadnak meg és oncélu kutatas helyett a gyakorlat-
ban is alkalmazhatdak, akdr mas tudomanyteriletek tapasztalatait
is hasznosité megoldasokat talalni.

F6 kutatasi teriiletemen, a kozigazgatasi jogban, s azon belil a
hatésagi eljarasjogban e megoldasoknak hihetetlen szerepe lehet:
a kozigazgatas szervezetrendszerével Ugyfelek millidi taldlkozhatnak
és az itt alkalmazott joggyakorlat kiterjedt hatasokat tud gyakorolni
az egész jogrendszer miikodésére.

Napjainkban, amikor a valtozas az 0j ,allandd”, a tarsadalom fo-
lyamatos megujulasara a kdzigazgatasnak is reagalnia sziikséges.

Nyitott és lgyfélbarat kdzigazgatas és hatosagi eljaras elképzelé-
se is csak e valtozasokon keresztiil érhetd el.

A modern kézigazgatasban a merev, rendszerint kétpélusu haté-
sagi jogviszony Uj értelmezést nyerhet, mind tobb szerepld képezhe-
ti részét a hatdsagi eljarasok folyamatanak, a tarsadalmi ellendrzés
Ujszerli megvaldsulasaként.

A hatdsagi eljaras célja természetesen ez esetben sem térhet ki
eredeti kerékvagasabol: a kozérdek érvényre juttatdsa és a jogszaba-
lyok érvényesiilésének biztositasa tovabbra is az eljarasok kozponti
magjat kell, hogy képezze.

A hatdsagi eljarasban nagy hangsulyt kell kapnia annak, hogy a
hatésagi dontéshozatal a jogszabalyi kovetelmények teljes kor fi-
gyelembevételére és alkalmazasara épiiljon, s ezen tulmenden, a
lehetéségek figyelembevételével reflektaljon a valds korilményekre,
az ugyfél szempontjaira, a koz érdekének egyensulyara, s szamos
egyéb régdta megfogalmazddd, de csak az utobbi idében kiemelt
figyelemmel Gvezett kérdéskorre.

Europai és tengerentuli fejlédési irdnyokat megfigyelve, azokban
az allamokban, ahol a kozigazgatas fejlett, magas szinten mukdodik,
a fejlesztési igények sokkal inkabb a nyilvanossag és helyi kozdssé-
gek hatdsagi dontéshozatalba vald bevonasara, a hatdsagi tevé-
kenységek tarsadalmi kontrolljara és a globalizacié hatosagi eljaras-
ra valé hatasara, valamint annak adekvat kezelésére koncentralnak.

Ilyen megkozelitésben — tehat amikor a kozigazgatas tarsadalmasi-
tasanak, transzparenciajanak, hatékonysaganak kérdései kiemelt
szerepet kapnak a kozigazgatasi gyakorlat, illetve a kdzigazgatasi
tevékenységekre vonatkozo szabalyozas tekintetében — nagy jelen-
tésége lehet annak, hogy a hatdsagi dontés, s annak meghozatalara
szolgald folyamat milyen mértékben veszi figyelembe az lgyfél
vagy az egyéb érdekelt felek szempontjait. Ennek mértéke ugyanis
jelentds befolyast fejthet ki a dontés tgyfél altali elfogadasara, 6n-
kéntes végrehajtasara, amely szintén a modern eljarasjogi szabalyo-
zasok hangsulyos eleme és kifejezett célja.

Még fontosabba vélhat a kérdés, ha az eljarasban nem csak az
tgyfél, hanem ellenérdekelt fél is részt vesz. Az egymassal versengd
érdekek kozotti kdzvetités altal egységesitett szempontok figyelem-
bevétele kétségkiviil, torvényszerlien eredményezheti a hatésagi
dontés konnyebb elfogadasat és ebbdl ered6en kdvetkezetes végre-
hajtasat az esetek dont6 tobbségében.

E korilmények miatt talaltam oly fontosnak az egyes tarsadalmi
csoportok, kiemelten a civil szervezet hatdsagi eljarasban betoltott
tgyféli jogallasanak tanulmanyozasat hazai kérnyezetben, valamint
a hatdsagi dontéshozatal diverzifikalasanak lehet&ségét az alterna-
tiv vitarendezési metédusok mind szélesebb kdrben térténd alkal-
mazasaval.

A megUjuld hatdsagi eljaras és az azt szabalyozo6 joganyag nem
nélkilézheti a fenti témakorok megfeleld érvényesiilését, mely-
hez reményeim szerint tudomanyos eredményeim is hozzajarul-
hatnak. =
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»1ehetséges az, ki tobbet tud, mint amit tanult™

Dr. Paja Gabor

Mentor: Dr. Gellén Klara

Szegedi Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar Uzleti Jogi Intézet, intézetvezetd egyetemi docens

. Dr. Paja Gabor vagyok, Szegeden sziilettem, 1993. marcius

21-én. A szegedi Sagvari Endre Gyakorléd Gimnaziumban ma-
gyar-torténelem szakra jartam, itt érettségiztem 2011-ben. Noha a
csalddomban nem volt jogasz, gyermekkoromtol kezdve tudatosan
késziiltem a jogi palyara. A Szegedi Tudomanyegyetem Allam- és
Jogtudomanyi Karanak jogasz képzésére jelentkeztem, ahova 2011-
ben nyertem felvételt és 2017-ben szereztem meg a jogasz végzett-
séget.

Az egyetem elvégzését kovetden a Szegedi Tudomanyegyetem
Allam-és Jogtudomanyi Karanak Uzleti Jogi Intézetében Tudoma-
nyos segédmunkatarsi kinevezést kaptam, melynek keretében ora-
adadi, oktatdi-kutatoi tevékenységet latok el, valamint a Szegedi Tu-
domanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar Doktori Iskolajaba is
felvételt nyertem, tovabba 2017 tavaszatol tigyvédjelolti tevékeny-
séget is ellatok. Erdekldési korom elsésorban az (izleti jog teriileté-
re koncentralddik, mely vonatkozasban a bankszabalyozas aktualis
kérdéseivel, versenyjoggal, addjoggal, kornyezetvédelmi-és értékpa-
pirjoggal is foglalkozom.

Mar fiatalon, egyetemista koromban megismerkedtem a tudo-
manyos kutatas rejtelmeivel, tébb 6nallé kutatast is folytattam.
Kiilonos érdeklédéssel voltam azon problémak feltarasa és megol-
dasi javaslatok elemzése irant, melyek a teljes magyar tarsadalomra
és magyar bankrendszerre, a joggyakorlatra és jogelméletre is ki-
hatdssal voltak, mint példaul a deviza alapu kélcsonszerz6désekkel
kapcsolatos problémakér. A deviza alapu kolcsonszerz6dések vonat-
kozasaban a joggyakorlat altal felismert érzékeny kérdéseket ele-
meztem, mint az arfolyamrés, egyoldalu szerz6désmaodositasi jog,
arfolyamkockazat, és egy 6nallo palyamunkat is irtam e korben. Az
igy sziiletett palyamunkamat 2014-ben beneveztem a Kari Tudo-
manyos Diakkori Konferencidra, melyen I. helyezést értem el, és si-
keresen kvalifikaltam magam a 2015-ben a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetemen megrendezett XXXII. Orszagos Tudomanyos Diakkori
Konferenciara, melyen II. helyezést értem el, és elnyertem a Magyar
Ugyvédi Kamara Kiiléndijat is. Kutatasi tevékenységemet 2015-ben
a bankjog teriiletén tovabb folytattam, az Igazsagligyi Minisztérium
és a Magyar Nemzeti Bank tamogatasaval. A ,deviza-jogalkotassal”

* Osvat Erné
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osszefuiggésben folytatott kutatdsomat egy ujabb palyamunkaban
Osszegeztem, melyet beneveztem a 2015 6szén az Orszagos Birdsa-
gi Hivatal altal kiirt Mailath Gyérgy Tudomanyos Palyazatra. E pa-
lyadzaton a Dr. Wellmann Gyorgy vezette biralébizottsag dontése
alapjan palyamunkamat I. helyre tartotta érdemesnek. Az egyetem
elvégzését kdvetben egy 2016-ban elnyert 0sztdndij keretében le-
hetéségem adddott arra, hogy egy révid tanulmanyut keretében
gyakornokként az Eurdpai Parlament munkajaba betekintést nyer-
hessek.

A Wolters Kluwer altal , Az év fiatal tehetsége” kategoriaban kiirt
palyazatomban elsésorban arra térekedtem, hogy egy arnyaltabb
képet adjak szakmai palyafutdsomrdl, tanulmanyaimrol, kutatasi
eredményeimrél és céljaimrol. Ennek keretében szakmai, kozéleti,
és tudomanyos eredményeimet részletesen bemutattam, és igye-
keztem egyetemi-szakmai palyafutasom azon sarkalatos pontjaira
reflektalni, melyek sorsfordito tényezéként eldrelenditették palya-
futasomat. Ezek kozé tartozott a XXXII. Orszagos Tudomanyos
Diakkori Konferencian és az Orszagos Birdsagi Hivatal altal kiirt
Mailath Gydrgy Tudomanyos Palyazaton vald szereplésem, valamint
az lgazsagligyi Minisztériumban, Orszagos Birdsagi Hivatalban és az
Eurdpai Parlamentben eltoltott szakmai gyakorlataim, tovabba a
Magyar Nemzeti Bank tdamogatasa, mely haromszor is 6sztondijban
részesitett a bankjog teriiletén folytatott kutatasaimért. m
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Elmélet, gyakorlat, elmélet...

Dr. Szalbot Balazs

Mentor: Dr. Bodnar Eszter

E6tvés Lorand Tudomanyegyetem, Allam- és Jogtudomanyi Kar, Alkotmanyjogi Tanszék, egyetemi adjunktus

. 2016-ban végeztem az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Al-

lam- és Jogtudomanyi Karan summa cum laude mindsitéssel.
Az egyetemi éveim alatt tobb tudomanyos mtihely szervezésében is
részt vettem. 2011-t6l 2014-ig tagja voltam az Alapjogi Tudoma-
nyos Diakkornek, majd 2012-tél a Kézjogi Kornek. 2012 és 2013 ko-
z0tt az Alkotmanyjogi Tanszék mellett, 2013 és 2014 kozott pedig a
Polgari Eljarasjogi Tanszéken voltam demonstrator. A 2014/2015-6s
tanévben a Polgari Eljarasjog Tanszék TDK titkari feladatainak ellata-
saval is megbiztak. Kiemelkedd tudomanyos és kdzosségi tevékeny-
ségeimre tekintettel 2012-ben Koéztarsasagi Osztondijat vehettem
at. 2013-ban a kozvetlen alkotmanyjogi panaszrél sz6lé dolgoza-
tommal masodik helyezést értem el az OTDK-n. 2015-ben az ELTE
csapatat erdsithettem, amikor a Jessup perbeszédverseny washing-
toni dontéjében 34. helyezést értiink el. 2016-ban harmadik helye-
zést értem el az alkotmanyjogi panaszok befogadasarél sz6lé tanul-
manyommal a Magyar Jogasz Egylet palyazatan.

Az egyetemi éveim alatt tagja voltam a Mathias Corvinus Col-
legium jog szakiranyanak, majd management akadémiajanak.
A 2012/2013-as tanév &szi félévét a berlini Humboldt Egyetemen
toltottem Erasmus dsztondijjal, majd tobb nyari egyetemen is részt
vettem, tobbek kozott Maltan és Mannheimben is. A 2013/2014-es
tanév tavaszi félévében a Central European University vendéghall-
gatoja voltam. 2015-ben a szakdolgozatomhoz sziikséges kutataso-
kat a heidelbergi Max Planck Intézetnél folytattam. Az egyetemi
éveim alatt gyakornokként dolgoztam a Deloitte Uzletviteli és Veze-
tési Tanacsado Zrt.-nél, a Gazdasagi Versenyhivatalnal, az Orszag-
gy(ilés Hivatalaban, a KNP LAW Nagy, Koppany, Varga and Partners
Ugyvédi irodaban, az Europai Valasztasi Szakérték Egyesiileténél,
a Kozigazgatasi és |gazsagiigyi Minisztériumban, valamint Magyar-
orszag Alkotmanybirdsagan is.

Az egyetem elvégzését kovetden, 2016 marciusaban csatlakoz-
tam a budapesti DLA Piper ligyvédi iroda Litigation & Regulatory
csoportjahoz, ahol elsésorban pénziigyi piacokkal, pénziigyi szolgal-
tatasokkal foglalkozom. A csoporton beliil kiemelt figyelmet fordi-
tunk a legujabb FinTech megoldasok, igy példaul a peer-to-peer hi-
telezés, a virtualis valutak, az okosszerzédések, a blockchain alapu
elszamolasi és kiegyenlitési rendszerek, a peer-to-peer fizetési
rendszerek, a decentralizalt t6zsdék, valamint az alternativ kozossé-
gi finanszirozas pénziigyi szabalyozdi megitélésére. Az itt megszer-

zett gyakorlati tudast igyekszem a fiatalabb generacidknak is atadni,
ezért 2017 tavaszan egy pénziigyi piacokkal foglalkozé kurzust szer-
veztem a Mathias Corvinus Collegium jogi szakiranyanak.

2017 szeptemberétél a London School of Economics hallgatoéja is
vagyok, ahol egy pénziigyi specializaciéju mesterképzésen veszek
részt. Az elsé félévben hitelbiztositéki joggal, vallalatfinanszirozas-
sal, vallalatfelvasarlasokkal és bankjoggal, a masodik félévben a
pénziigyi piacok szabalyozasaval, bankfeliigyeleti joggal, értékpa-
pir-kibocsatassal, kockazati tékebefektetésekkel és befektetési szol-
galtatasokkal foglalkozom. Tovabbra is kutatom a blockchain tech-
noldgiaban rejlé lehetdségeket, ezért 2017 novembere 6ta a Uni-
versity College London mellett miikédé Centre for Blockchain
Technologies elemz6je is vagyok. A disszertaciom témaja a nyilva-
nos érmekibocsatasok ('initial coin offering’, ICO) kiilonb6z6 szaba-
lyozasi lehetSségei.

2016 szeptembere 6ta az ELTE-AJK Alkotmanyjogi Tanszékének
PhD hallgatdja is vagyok, ahol Bodnar Eszter egyetemi adjunktus
témavezetésével a jogalkoto hatalom és az alapjogi jogosultak vi-
szonyat kutatom. Az elmult egy évben rendszeresen szerepeltem
kilfoldi konferenciakon, publikaltam magyar, illetve angol nyelven,
valamint a konzulensem felligyelete alatt alkotmanyjogi szeminari-
umokat is tartottam.

Szenvedélyem a tenisz és az asztalitenisz. Jelenleg az Orszagos
Bajnoksag Ill. osztalyaban teniszezem a Szarvasi TC jatékosaként, il-
letve a London School of Economics asztalitenisz csapatat erésitem
az angol regionalis bajnoksag Il. osztalyaban. m

Palyazo:
m Dr. Szalbot Balazs

Mentor: Dr. Bodnar Eszter,
E6tvés Lordnd Tudoményegyetem, Allam- és Jogtudomanyi
Kar, Alkotmanyjogi Tanszék, egyetemi adjunktus

' ELTE@AJK

ALLAM- £S5 JOGTUDOMANY! KAR

UGYVEDVILAG ™ Jogaszdij



A tudés jelolt

Dr. Tran Daniel

Mentor: Dr. Barandy Péter

Barandy és Tarsai Ugyvédi Iroda, irodavezet§ tigyvéd

. Joghallgatdként az egyetemi éveim elején talalkoztam el6-
szor a kriminoldgiaval.

Hamar felfedeztem, hogy lekot a blindzés, mint tarsadalmi jelen-
ség tanulmanyozasa, amely azéta mar gyakorlo jogaszként is folya-
matosan foglalkoztat és elgondolkodtat. Hallgatéként nagy gondot
forditottam r4, hogy a biintet6eljaras kiilonbozé szakaszait — termé-
szetesen iskolai, diakkori szervezés keretei k6zott — minél inkabb
megismerhessem, igy a nyomoz6 hatésag munkajatol kezdve a tar-
gyalasokon at egészen a biintetés-végrehajtas vilagaig alkalmam
volt személyes tapasztalatokat szerezni.

Ugy érzem, sokat koszénhetek az Edtvos Lorand Tudomanyegye-
temen lassan 6tven éve miikodd Kriminoldgiai Tanszéknek, valamint
a Kriminoldgiai Tudomanyos Diakkodrnek, hiszen tanszéki és diakkori
szervezésben jutottam el hallgatéként szamos hazai és kiilfoldi
konferenciara, sok izgalmas TDK-ilésre, hasznos szakmai workshop-
ra és megannyi zart, egyébként nehezen megismerheté intézmény-
be - tobbek kézott az aszodi, rakospalotai és debreceni javitoba,
a fiatalkortak tokoli bortonébe, ezek mellett Balassagyarmatra,
a kecskeméti kismama részlegre, a Hajdu-Bihar megyei bv-be,
a rochesteri Borstal Intézetbe és még sorolhatnam. A fenti tudoma-
nyos mUihely tamogatdasaval jutottam ki életem els& igazan komoly
tudomanyos megmeérettetésére is — a mai napig ugy gondolom,
hogy a XXXI. Orszagos Tudomanyos Didkkori Konferencian vald
részvétel és siker adta meg azt a végsé lokést, amely 6rokre elkote-
lezett a tudomanyos munka mellett.

Hallgatoként engem ért benyomasok kézil mindenképpen ki kell
emelnem az Aszédon és Tokolon miikodd kortars segit6i programot.
Ennek keretében kiilonboz6 biintetés-végrehajtasi intézetekben volt
alkalmam személyesen is beszélgetni fogvatartottakkal és megis-
merni azokat a valtozatos életutakat, amelyek végiil az intézetek
zart falai kozé vezettek. A program keretében egy hosszas felkészité
tréning utan egy szabadulasahoz kozeledd fogvatartott tarsadalom-
ba valé visszailleszkedését kellett elésegiteniink fél éven at. Itt
éreztem at eldszor igazan azt, hogy a blintetdeljarasnak és -végre-
hajtasnak, illetve tudomanyos vizsgalddasnak a bent él6k egyaltalan
nem targyai, hanem alanyai, és egyben azt az 6ssztarsadalmi fele-
[6sséget, amely részben engem is terhel a sorsukért.

Ez a személyes élmény erGsitette meg bennem az elhatarozast,
hogy nem csupan kutatoként, de aktiv és professzionalis résztvevé-
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ként, védoként, illetve jogi képviseldként is részt akarok venni az
igazsagszolgaltatas folyamataban. Erre a Barandy és Tarsai Ugyvédi
Iroda ligyvédjeloltjeként bojtari id6m kezdetétél alkalmam nyilt, igy
szamos polgari és biintetdjogi tigyben lehet&ségem volt prébara
tenni az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem falai kozott szerzett el-
méleti tudasomat. Az irodaban tanultam meg, hogy az tgyvédi hi-
vatasrend jéval tobb a kordbban szerzett elméleti tudas gyakorlatba
valé atiltetésénél, principalisaimtél sokat tanultam — és tanulok —
az Ugyvédi hivatas irott és iratlan szabalyairdl. Szerencsésnek érzem
magam, mert egy régi és nagy hagyomanyokra visszatekinté mu-
hely tagjaként kivalé szakemberekt6l ismerhetem meg az lgyvédi
szakma régi, de allandd értékeit.

A jelolti és doktoranduszi létmodot nem teherként, sokkal in-
kabb lehetdségként élem meg: lgy gondolom, hogy a kozhelynek,
miszerint az elmélet gyakorlat nélkil mit sem ér, forditva is van
igazsagtartalma. Ennek megfeleléen szakmai munkamban torek-
szem a tarsadalmi 6sszefliggések figyelembevételére és ezek min-
dennapi ligyeimben valé felhasznalasara, ahogyan a tudomanyos
tevékenységemben is hasznositom azokat a rendérségi, targyaloter-
mi és bv-beli tapasztalatokat, amelyek a gyakorlat elkeriilhetetlen
velejardi.

Ugy gondolom, hogy jogaszként hivatasunk részét képezi az,
hogy ne csak jo szakemberek legyiink, hanem a tarsadalom muiko-
dését is minél jobban megismerjiik és atlassuk. En a blindzésben
taldltam meg a tarsadalmi élet azon szeletét, amelyet az elGirtnal
jobban és mélyebben szeretnék megismerni.

Ennek jegyében dolgozom. m
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A j6v6 reménysége az alternativ vitarendezési
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és érvelési versenyek vilagabol

Varga Kalman Mark

Mentor: Dr. Inzelt Eva Veronika

Eoétvés Lorand Tudomanyegyetem, Allam- és Jogtudomanyi Kar, Kriminoldgiai Tanszék, egyetemi adjunktus

Az Ebtvés Lorand Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudo-
manyi Karanak harmadéves hallgatdja és a Bibo Istvan Szak-
kollégium tagja vagyok.

Kozépiskolasként szamomra nem volt egyértelm(, hogy a jogi
hivatast fogom valasztani, mivel nem rendelkezem jogasz csaladta-
gokkal, igy elsGdlegesen kompetenciaim (retorikai, érvelési készsé-
gek) tudataban dontottem a jogi egyetem mellett. ELEbbi kompe-
tencidkat a hatarozatiras mellett még kiilonboz8, Koppenhagatdl
Bukarestig terjedé nemzetkozi ENSZ modellez6 konferenciakon sa-
jatitottam el, melyek bepillantast adtak a (nemzetkézi) jog vilagaba.
Hasonldan hasznos és pozitiv élmény volt a lustitia jogi-torténelmi
verseny, elsédlegesen azért, mivel ott kifejezetten jogi képviselGi
szerepbe bujva kellett tisztan jogi érvelést elSadni.

Ezeknek az élményeknek a hatasara és tanari biztatasokra jelent-
keztem az ELTE jogdsz szakara, ahol mar elséévesként igyekeztem a
hivatas gyakorlati oldalaval is megismerkedni. Ennek fényében je-
lentkeztem a Nemzetk&zi Kereskedelmi Kamara Nemzetkézi Media-
cios versenyén indulo ELTE csapatba, melynek tagjaként jelentds
gyakorlati ralatast szerezhettem nemzetkozi kereskedelmi jogi
Ugyekre. A versenyen a korabbi kompetitiv jellegli vitakultiram
erdsitése helyett elsédlegesen egy megallapodasra, egyezségre,
win-win szitudcio elérésére torekvé mentalitast tudtam elsajatitani,
melynek alkalmazasaval tgyféli és tgyvédi poziciokbdl egyarant si-
keresen tudtam érdeket érvényesiteni, melyért tobb alkalommal is
jeloltek a Best Public Speaker dijra. A versenyen valé sikeres szerep-
lésnek koszénhetSen vehettem részt masodévesként a kévetkez6
évi csapat felkészitésében. Ilyen szerepkorémben elsédlegesen a sa-
jat sszegyjtott tudasomat, illetve gyakorlati készségeimet igye-
keztem atadni az Uj versenyzéknek, melynek sikerességét igazol-
hatja, hogy a csapat az ELTE torténetének legjobb helyét elérve,
a dontdkbe jutast kovetden a 12. helyen végzett. Az idei illetve elkd-
vetkezé tanévekben elsédlegesen magyar nyelvii maganjogi érvelési
versenyeken, illetve tovabbi nemzetkozi versenyeken szeretnék részt
venni.

A Bibo Istvan Szakkollégiumnak is tagja vagyok, szakmai tevé-
kenységemet — érdeklsdési korom (alkotmanyjog, nemzetkozi jog,
polgari jog) - eleinte a Kézjogi Tudomanyok Miihelyében, jelenleg
pedig a Civilisztika Mihelyen belil végzem. Az Alkotmanyjogi Tan-

szék, majd a Polgari Jogi Tanszék mellett demonstratorkodom, illet-
ve részt veszek a tanszékek kutatéomunkajaban, igy a Polgari Jogi
Tanszék ,Nem vagyoni kartérités” projektjében, vagy az egyetemi
ombudsman intézményének létrehozasahoz sziikséges hattérkuta-
tasban az Alkotmanyjogi Tanszéken beliil. Tovabba az Uj Nemzeti
Kivalésagi Programban elnyert befektetésvédelmi jogi egyéni kuta-
tasomat a Nemzetkozi Jogi Tanszéken irom, illetve parhuzamosan a
harom tanszék mellett m(ik6dé Tudomanyos Diakkorok aktiv tagja
vagyok.

Tudomanyos érdeklédésem és gyakorlati készségeim bévitése
érdekében aktivan opponalok, a XXXIIl. Orszagos Tudomanyos
Diakkéri Konferencia Allam- és Jogtudomanyi Szekciojanak Kotelmi
jogi tagozataban, illetve a Kari TDK forduld Alkotmanyjogi tagozata-
ban és a Bibd Istvan Szakkollégium Szakmai Napjanak Magénjogi
tagozataban opponaltam nagy sikerrel. Tovabba kapcsolédo tudo-
manyos tevékenységem, hogy az OTDK-n induld szakkollégiumi
dolgozatokat magaba foglald kotet fészerkeszt6je voltam, illetve a
Bibo Jogi és Politikai Szemle fészerkeszt&je, az Alkotmanyjogi Tan-
szék gondozasaban megjelené Kozjogi Tikdr tudomanyos folyodira-
tanak Szerkesztébizottsagi tagja vagyok.

Angolul mesterfokon beszélek, illetve rendelkezem Cambridge
tipusu jogi szaknyelvi vizsgaval (ILEC), németbél felséfoku, mig
spanyolbol alapfoku a tudasom. Az egyetemi tanulmanyaim befe-
jeztével szeretnék kiilfoldon, elsédlegesen az Egyesiilt Kiralysagban,
vagy az Egyesiilt Allamokban LL.M és/vagy PhD képzéseken részt
venni, majd pedig Ugyvédként elhelyezkedni. =
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pontos beszédfelismereés.

Tovabbi informacio a www.jogibeszedleiro.hu oldalon!
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Wolters Kluwer Jogaszdij 2018

Palyazzon On is, és nyerje el az év neves hazai dijat!

* A szakma kiemelkedd csapatainak és egyéni képviseldinek elismerése.
* K6zéppontban az innovacio, az ligyfélkozpontisag és a példaértékiiseg.

* Jogteriiletekhez igazodo és jogteriileteken ativeld kategoriak tigyvédeknek
és jogtanacsosoknak.

Palyazzon 2018. majus 2-a és oktober 10-e kozott!
Dijatado gala: 2018. november 30.

Bovebb informacio a palyazati feltételekrdl és a dijrol:

www.jogaszdij.hu



