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Autoreninformationen Zeitschriften SchulVerwaltung

Liebe Autor:innen,

wir freuen uns Uber lhr Engagement flr die SchulVerwaltung — Fachzeitschrift fir Schulentwicklung und
Schulmanagement. Hier finden Sie einige Hinweise zum Verlag sowie Tipps fiir Ihren Beitrag.

Verlag

Mit dem Verlag Carl Link ist der internationale
Wissens- und Informationsdienstleister Wolters
Kluwer Marktfihrer im Bereich Fachinformationen
fir Schulmanagement und Schulrecht. Bereits seit
vielen Jahrzehnten begleiten wir die Entwicklun-
gen im Bildungsbereich mit einem bunten Portfo-
lio an Zeitschriften, Bichern, Gesetzessammlun-
gen und -kommentaren und Onlineanwendungen.

Die Zeitschrift

SchulVerwaltung erscheint monatlich (mit Aus-
nahme der Doppelausgabe Juli/August) in 5 Lan-
desausgaben (BW, BY, HE/RP, NI, NRW).

Die Zeitschrift richtet sich an Schulleiter:innen, de-
ren Stellvertreter:innen, schulische Fihrungs-
krafte, Mitarbeiter der Schulleitung, Schulaufsicht
und Schulverwaltung. Die Zeitschrift gibt Einblicke
in aktuelle Geschehnisse jeweils mit Fokus auf das
Bundesland und widmet sich wichtigen Entwick-
lungen im Bildungsbereich, gesellschaftlichen
Wandlungsprozessen, politischen Verdanderungen
sowie gesetzlichen Anderungen.

lhr Beitrag

Bitte lassen Sie sich beim Schreiben von der Idee
leiten, einen moglichst konkreten Nutzen fiir un-
sere Leserschaft zu formulieren. Welche Hinweise
kénnen insb. die Schulleitung in ihrem Alltag un-
terstiitzen? Bitte verwenden Sie einen verstandli-
chen Schreibstil und vergewissern Sie sich bei
Fachbegriffen, dass diese im Bildungsbereich ge-
laufig sind. Die Gesamtlange |hres Beitrags sollte
zwischen 9.000 und 16.000 Zeichen liegen.

Aufbau der Beitrage

e Uberschrift: ein- oder zweizeilig, max. 80 Zei-
chen (inkl. Leerzeichen)

e Unterlberschrift: einzeilig, ca. 90 Zeichen
(inkl. Leerzeichen)

e Teaser: 3-6 Zeilen, stellt die Einleitung in den
Text dar, max. 500 Zeichen (inkl. Leerzeichen)

e Zwischenliberschriften im Text: ein- oder zwei-
zeilig (ca. 60 Zeichen inkl. Leerzeichen), keine
Nummerierung etc.

e Fazit: fasst die wichtigsten Aspekte lhres Bei-
trags kurz zusammen.

Grafiken und Abbildungen

Bitte visualisieren Sie lhren Text: Grafiken, Ablauf-
diagramme und Checklisten sind duRBerst hilfreich.
Senden Sie Grafiken und Abbildungen bitte als ge-
sonderte Datei (als .jpg oder .tif oder weitere For-
mate) in ausreichender Auflésung (mind. 300 DPI)
und bauen Sie diese nicht nur in Thr Word-Doku-
mente ein (Grund: Qualitatsverlust).

IHR ONLINE PLUS

Wir freuen uns Uber weiterfiihrendes Material, auf
das wir am Ende lhres Beitrags als IHR ONLINE
PLUS hinweisen. Das kénnen z.B. Mustervorlagen,
Arbeitshilfen, Checklisten, Leitfaden oder Erklarvi-
deos sein. IHR ONLINE PLUS stellen wir in der Onli-
neausgabe der SchulVerwaltung kostenlos zur Ver-
flgung.

\""1 IHR ONLINE PLUS

In der Onlineversion haben wir folgende Downloads fiir Sie bereitgestellt:
= Nutzungvon KI bei derVerhdngung einer Ordnungsmalnahme, Beispiel

= Nutzung von Ki von Eltern fur den Widerspruch der Eltern

= Nutzung von KI zur Widerspruchsbearbeitung

= Ablehnungsbescheid zum Widerspruch gegen die Ordnungsmafinahme, erstellt
durch Kl

= Negativer Abhilfebescheid mit Begrindung, erstellt durch Ki

= Widerspruchsbearbeitung Checkliste und Begleitschreiben, erstellt durch K1

= Negativer Abhilfebescheid Weiterleitung, erstellt durch KI

Rechtschreibung
Ihr Beitrag sollte bitte auf die aktuelle Rechtschrei-
bung gepriift sein.

FuBnoten/Literaturlisten

Bei mehr als drei Literaturangaben verweisen wir
auf die Online-Ausgabe bzw. die Redaktion der
SchulVerwaltung und bilden diese nur dort ab.
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Bitte beachten Sie beim Zitieren die folgenden
Schreibweisen:

Im FlieRtext: in Klammern, keine FuRnoten
Bsp.: (Weber 2020, S. 117; Neumann & Schalles
2024)

Im Literaturverzeichnis:

Buch: Madzirov, P. (2026): KI-Kompetenzen fiir
Schulleitungen. 1. Auflage. Hirth: Carl Link, Wol-
ters Kluwer Deutschland GmbH.

Korda, B., Oechslein, K. E. & Prescher, T. (Hrsg.)
(2024): Handbuch Personal & Fihrung in der
Schule. 2. Auflage. Hirth: Carl Link, Wolters Klu-
wer Deutschland GmbH.

Sammelband: Jdger, R. S. (2024): Leadership —
Schulfiihrung in einer modernen Schule. In: Korda,
B., Oechslein, K. E. & Prescher, T. (Hrsg.) (2024):
Handbuch Personal & Fiihrung in der Schule. 2.
Auflage. Hirth: Carl Link, Wolters Kluwer Deutsch-
land GmbH, S. 173-185.

Internetquelle: Lackes, R. (2018): Kommunikation.
Gabler Wirtschaftslexikon. Verfligbar unter:
https://wirtschaftslexikon.gabler.de/defini-
tion/kom-munikation-37167/version-260610
[22.04.2021].

Zeitschrift: Mengel, G. (2025): ,,Podcasts als
Schliussel zur digitalen Schulentwicklung”. In:
SchVw spezial, 325, S. 123-125.

Gender-Richtlinie

Im deutschen Sprachgebrauch gibt es viele Mog-
lichkeiten, um einer gendersensiblen Sprache ge-
recht zu werden. Sofern méglich und dem Anlass
angemessen, sind neutrale Formen vorzuziehen,
da sie die inklusivste Variante darstellen und einen
guten Lesefluss ermoglichen (z.B. die Schulleitung,
Mitarbeitende).

Fiir weitere Falle verwenden wir den Genderdop-
pelpunkt. Es wird zwischen die mannliche und
weibliche Endung gesetzt (Schiiler:innen).

Jede Form bringt Vor- und Nachteile mit sich. Das
bringt das Thema leider mit sich. Falle, bei denen
Sie unsicher oder gar unzufrieden sind, markieren
Sie gern im Manuskript. Wir finden dann eine Lo-
sung.

lhre Autor:innenangaben

Bitte schicken Sie uns auch Angaben zu lhrer Per-
son (Vorname, Name, Funktion, ggf. Arbeits-
schwerpunkt) und ein Foto (idealerweise mit der
Auflosung 300 dpi als jpg-Datei) zu.

Honorar

Fir Ihre Autorentatigkeit erhalten Sie nach Vero6f-
fentlichung des Beitrages eine Aufwandsentscha-
digung. Materialien fiir IHR ONLINE PLUS werden
ebenfalls honoriert. Bitte beachten Sie, dass wir
flir die Auszahlung der Aufwandsentschadigung
das von Ihnen ausgefiillte und unterschriebene
Stammdatenblatt bendtigen.

Hinweis der Redaktion

Bitte beachten Sie, dass die Redaktion sich redakti-
onelle Kiirzungen und Anpassungen vorbehalt.
Selbstverstandlich werden wir bei groReren Ein-
griffen in lhren Text mit lhnen Riicksprache halten.
Leider ist es nicht immer moglich, die Beitrdge in
die eigentlich angefragte Ausgabe aufzunehmen.
Sollte in Ihrem Fall eine Verschiebung unvermeid-
bar sein, setzen wir uns mit lhnen in Verbindung.

Kontaktdaten der Redaktionen
SchulVerwaltung Baden-Wirttemberg:
Bertram Glintsch
bertram.guentsch@wolterskluwer.com

SchulVerwaltung Bayern:
Gerda Sandner
gerda.sandner@wolterskluwer.com

SchulVerwaltung Hessen/Rheinland-Pfalz:
Bertram Giintsch
bertram.guentsch@wolterskluwer.com

SchulVerwaltung Niedersachsen:
Sabine Weiner
sabine.weiner@wolterskluwer.com

SchulVerwaltung Nordrhein-Westfalen:
Nicole Krista
nicole.krista@wolterskluwer.com

Vielen Dank fiir lhr Engagement und viel Freude
beim Schreiben!
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