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Autor*innenhinweise — KiTa aktuell

Liebe Autor*innen,

wir freuen uns Uber Ilhr Engagement fur KiTa aktuell — Fachzeitschrift fir Kitamanagement! Hier finden Sie ei-

nige Hinweise zum Verlag sowie Tipps fir lhren Beitrag:

Verlag

Mit dem Verlag Carl Link ist der internationale Wis-
sens- und Informationsdienstleister Wolters Kluwer
Marktfihrer im Bereich Fachinformationen fir Lei-
tungskrafte der Kindertagesbetreuung. Bereits seit
vielen Jahrzehnten begleiten wir die Entwicklung des
Bereichs mit der Zeitschrift KiTa aktuell und einem
breiten Buchprogramm zu den Themenfeldern Ma-
nagement und Recht.

Die Zeitschrift

KiTa aktuell erscheint monatlich mit Ausnahme der
Doppelausgabe Juli/August in sechs Landerausgaben
(BW, BY, HRS, MO, ND, NRW). AuRerdem gibt es die
KiTa aktuell Recht (erscheint 4 x jahrlich) sowie die
KiTa aktuell spezial (erscheint 6 x jahrlich).

KiTa aktuell richtet sich an Leiterinnen und Leiter von
Kindertageseinrichtungen, Erzieher*innen, Fachbera-
tungen, Tragervertreter*innen sowie Personen, die in
der Aus- und Fortbildung des Kita-Bereiches tatig
sind. Die Zeitschrift gibt Einblicke in aktuelle Gescheh-
nisse der Regionen und widmet sich wichtigen Ent-
wicklungen im Bildungsbereich. KiTa aktuell ordnet
gesellschaftliche Wandlungsprozesse, politische Ver-
dnderungen sowie neue gesetzliche Anderungen in
den Kontext der friihkindlichen Bildung ein und unter-
stitzt die Weiterentwicklung des professionellen
Selbstverstandnisses der Fachkrafte.

KiTa aktuell Online
Online ist KiTa aktuell verfugbar unter: https://rese-
arch.wolterskluwer-online.de/

lhr Beitrag

Bitte lassen Sie sich beim Schreiben von der Idee lei-
ten, einen moglichst konkreten Nutzen fir Kita-Lei-
tungen zu formulieren. Welche Hinweise kénnen die
Leitung in ihrem Alltag unterstlitzen? Bitte verwen-
den Sie einem verstdndlichen Schreibstil und verge-
wissern Sie sich bei Fachbegriffen, dass diese im pa-
dagogischen Sprachgebrauch geldufig sind. Die Ge-
samtlange lhres Beitrags sollte 9.000 und 12.000 Zei-
chen liegen.

Folgende Strukturelemente sollte lhr Beitrag bitte
enthalten (die Zeichenzahlen sind Circa-Werte inkl.
Leerzeichen):

Uberschrift (max. 80 Zeichen)

Bitte formulieren Sie eine Uberschrift, die das Inte-
resse der Leser*innen weckt. Kleiner Tipp: Eine Uber-
schrift mit einem Verb wirkt ansprechender, also z.B.
,Prozesse begleiten und erfolgreich umsetzen®, ,Eine
Konzeption erfolgreich entwickeln und effektiv um-
setzen”.

Einleitung (max. 350 Zeichen)
Der erste Satz/Lead (max 90 Zeichen) gibt den Haupt-
aspekt lhres Beitrags wieder.

Zwischeniiberschriften (max. 60 Zeichen)
Sinnstiftende Zwischeniberschriften gliedern Ihren
Beitrag.

Fazit (bis zu 400 Zeichen)
Das Fazit fasst die wichtigsten Aspekte Ihres Beitrags
kurz zusammen.

Hinweiskdsten, Grafiken oder Fotos

Gern nehmen wir Hinweiskasten, Grafiken oder Fotos
auf, die Ihren Beitrag veranschaulichen. Bitte achten
Sie darauf, dass Sie Uber die nétigen Rechte verfligen,
um die Bilder zu verwenden. Bitte schicken Sie Grafi-
ken immer in dem Dateiformat des Programmes, in
dem Sie sie erstellt haben (also z.B. als Excel-Datei, als
Powerpoint-Datei, etc.). Abbildungen werden in einer
fiir den Farbdruck ausreichenden Auflésung bendtigt
(300dpi).

Auf einen Blick

Im Kasten ,, Auf einen Blick” konnen Sie lhren Beitrag
ganz kurz in bis zu sieben Spiegelstrichen zusammen-
fassen.

lhre Autor*innenangaben

Bitte nennen sie — unterhalb der Einleitung und bevor
der eigentliche Text beginnt — Angaben zu lhrer Per-
son (Vorname, Name, Funktion). Wir bendtigen von
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allen Autor*innen jeweils ein Foto (idealerweise mit
der Auflésung 300 dpi als jpg-Datei).

IHR ONLINE PLUS

Wir freuen uns Uber weiterfiihrendes Material, auf
das wir am Ende lhres Beitrags als IHR ONLINE PLUS
hinweisen. Das kdnnen z.B. Mustervorlagen, Arbeits-
hilfen, Checklisten, Leitfaden oder Erklarvideos sein.
IHR ONLINE PLUS stellen wir in der Onlineausgabe der
KiTa aktuell kostenlos zur Verfligung.

(r®)" IHRONLINEPLUS
==

—r

= Online Seminar: Der optimale Kita-
Raum —Wie Sie Kinderraume positive
Geschichten erzahlen lassen von Annika
Steven, Frarziska Cadmus

Das Online Serminar finden Sie in der kosten-
losen Online-Ausgabe Ihrer Zeitschrift auf
‘Wolters Kluwer Online.

Rechtschreibung
Ihr Beitrag sollte bitte auf die aktuelle Rechtschrei-
bung geprift sein.

Literaturhinweise

Bei mehr als drei Literaturangaben verweisen wir auf
die Online-Ausgabe der KiTa aktuell und bilden diese
nur dort ab.

Bitte beachten Sie beim Zitieren die folgenden
Schreibweisen:

Im FlieRtext: in Klammern, keine Fullnoten
Bsp.: (Weber 2020, S. 117; Neumann & Schalles 2024)

Im Literaturverzeichnis:

Buch: Kiefer, C. (2025): Kompetent ausbilden in der
Kita. 3. Auflage. Hurth: Carl Link, Wolters Kluwer
Deutschland GmbH.

Ulber, D., Vaudt, S. & Lohrentz, U. (Hrsg.) (2026):
Handbuch Recht in der Kita. 2. Auflage. Hirth: Carl
Link, Wolters Kluwer Deutschland GmbH.
Sammelband: Bergs-Winkels, D. (2021): Multiprofessi-
onelle Teams in Kindertagesstatten. In: Brodowski, M.
(Hrsg.): Das groRe Handbuch fir die Kita-Leitung. 2.
Auflage. Harth: Carl Link, Wolters Kluwer Deutschland
GmbH, S. 101-114.

Internetquelle: Lackes, R. (2018): Kommunikation.
Gabler Wirtschaftslexikon. Verfligbar unter:
https://wirtschaftslexikon.gabler.de/definition/kom-
munikation-37167/version-260610 [22.04.2021].
Zeitschrift: Wagner, P. (2006): “Warum sagt Aschen-
puttel denn nichts?” Soziale Ungleichheit und vorur-
teilsbewusste Bildung in Kindertageseinrichtungen.
In: KiTa aktuell spezial, 4/06, S. 46-50.

Gender-Richtlinie

KiTa aktuell verwendet das Gendersternchen. Es wird
zwischen die madnnliche und weibliche Endung ge-
setzt. Das gilt flir Substantive, Pronomen und Artikel:
der*die Kolleg*in, die Erzieher*innen.

Sofern moglich, sind neutrale Formen vorzuziehen, da
sie die inklusivste Variante darstellen und einen gu-
ten Lesefluss ermoglichen: die Kita-Leitung, die Mitar-
beitenden. Falle, bei denen Sie unsicher oder gar un-
zufrieden sind, markieren Sie gerne im Manuskript.
Wir finden dann eine Losung.

Honorar

Fir lhre Autorentatigkeit erhalten Sie eine Aufwands-
entschadigung.

Bei Zweitveroffentlichung (etwa in einer anderen
Ausgabe von KiTa aktuell) erhalten Sie die Halfte des
urspriinglichen Honorars. ). Materialien fir IHR ON-
LINE PLUS werden ebenfalls honoriert.

Bitte beachten Sie, dass wir flir die Auszahlung der
Aufwandsentschadigung unbedingt das von lhnen
ausgefiillte und unterschriebene Autor*innenblatt
bendtigen.

Sonstiges

Bitte beachten Sie, dass die Redaktion sich redaktio-
nelle Kiirzungen und Anpassungen vorbehalt. Selbst-
verstindlich werden wir bei gréBeren Anderungen
mit Ihnen Riicksprache halten.

Es ist nicht immer moglich, die Beitrage in die eigent-
lich angefragte Ausgabe aufzunehmen. Wir bitten fur
das Verschieben ggf. um Verstandnis.

Wir stehen lhnen gern jederzeit fiir Rickfragen zur
Verfligung.
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Checkliste

Das Wichtigste noch einmal kurz zusammengefasst:

O Uberschrift: max. 80 Zeichen (inkl. Leerzeichen)
[ Lead, max. 90 Zeichen, eigenstindige Aussage

O Autoreninfos: Name, Funktion, Foto
I Einleitung: 4-7 Zeilen
[ Text inkl. Zwischentiberschriften (mind. 1 je Seite)

[ Fazit: ca. 400 Zeichen

[J Grafiken als separate Dateien anfligen

[ Rechtschreibprifung
[0 Gender-Richtlinie beachtet
[ Autorenblatt vollstandig ausgefuillt

Strukturmerkmale der Texte in KiTa aktuell

Neue Wege zwischen Verein
von Beruf und Familie

eit

Verédndertes Vaterbild als Herausforderung fur die Kindéftagesbetreuung m Ein Kind
zu trosten, sich in das kleine Leben hineinzudenken, das war ein wichtiger Unterschied zu friiher.

De Verantwortung fiir ein Kind zu Gibernehmen, und zwar jeden Tag, bedeutete eine Zasur in <

Uberschrift:
ein-/zweizeilig - 80 Zeichen

Lead:
Ein Satz — 90 Zeichen

Einleitung: 3-6
Zeilen, Einleitung

meinem Lepen.« Aussagen wie diese zeigen: Das Selbstbild von Mannern hat sich verdndert.
Familie und Kinder erhalten aus der Sicht von erwerbstatigen Vétern eine hdhere Anerkennung.

Dr. Harald Seehausen

Autorenfoto | S0Zialforscher und

keiten sollen dic Einkommensverluste
auffangen. Je gréffer der Einkommens-
_g druck, desto weniger attraktiv sind fami-

Beruf und Familic, unternchmerisches
Handeln und gesellschaftliche Verant-
wortung nicht mehr trennen. Ein Trend,

in den Text: bis
zu 350 Zeichen

Innovationsberater
Frankfurter Agentur
fiir Innovation und Forschung

M it der Geburt des ersten Kindes
erdffnec sich bei Ménnern of-
fensichtlich eine neue Eﬁfahrllllgs» und

" lienfreundliche Arbeitszeitformen. Das
bedeuter auch: Die Entwicklungschancen
ciner neuen Varerrolle werden durch so-
zialscrukeurelle Begrenzungen wesentlich
cingeschrinkt. Dies kann nur durch poli-
tische Entscheidungen verindert werden.
Hier geht das neue Elterngeldgesetz in die
richrige Richtung,

der im Alltag zweifellos Auswirkungen
in alle Richrungen hat, und neben vielen
positiven Synergieeffekten auch Probleme
mit sich bringr.

Minner werden cinerseits durch die
zunchmende Erwerbstitigkeit der Frauen
teilweise von ihrer Rolle als alleiniger
Erniihrer entlastet. Andererseits hat die

" Tal rrer
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ristian Meyn-Schwarze:
»Ménner in die KiTag.

Buchtipp fur die Leitung.

DIN-A4-Heft im Selbstverlag, 5 Euro

»Ein Kind mit seinem Buch allein erschafft
sich irgendwo in den geheimen Kammern
der Seele eigene Bilder, die alles andere
iibertreffen. Solche Bilder sind fiir die Men-
schen notwendig.« Mit diesem Zitat der
schwedischen Autorin Astrid Lindgren wird
ein Biicherratgeber eingeleitet, der jetzt

aktualisiert wurde. Zum vierten Mal hat das Hildener Autorenehepaar Helga
Schwarze und Christian Meyn-Schwarze zweihundert Biicher fiir Kinder in den
ersten vier Lebensjahren gesichtet und bewertet. Auf den einleitenden Seiten

beantworten die Autoren die Frage: »

»Warum ist das Buch schon in den ersten

Lebensjahren wichtig?« Anschliefend wird durch die ersten vier Lebensjahre

gefiihrt und es werden Beispiele von

Spielzeugbiichern, Elementarbilderbiichern,

Szenenbilderbtichern und Bilderbuchgeschichten vorgestellt. Mit wertvollen Tipps
zum Umgang mit Kinderbiichern und zum Vorlesen endet der einleitende Teil.

In den folgenden 26 Kapiteln werden iiber 250 Kinderbiicher besprochen, die als
»Begleiter durch das Leben« empfohlen werden. Der aktualisierte Biicherratge-

ber mit dem Titel »Die Biicher fiir die ganz kleinen Leute« erscheint im Selbst-
verlag, das DIN-A4-Heft wird mit einer Rechnung verschickt. Es kostet 5 Euro
zuziiglich 1,50 Euro Versandkosten (Ausland 4 Euro) und ist nur erhéltlich bei:

Christian Meyn-Schwarze // Gerresheimer Strafie 63 // 40721Hilden

Kein Platz fiir Ménner?
Mein Team-i ndere Meinung!
Mein Eindruck ist: Das Klima in einem
gemischten Team ist besser. Ich kann na-
tirlich nur Vermutungen anstellen, da
ich keine Frau bin und somit noch nie in
einem reinen Frauenteam war. Ich kann
natiirlich nur Vermurungen anstellen, da
ich keine Frau bin und somit noch nie in.
Aber in meiner Freizeit war ich eine Zeic
lang als Judorrainer

Fazit

Immer mehr Kinder verl inen Grof3-
teil ihres Alltages in der Kita und brauchen
deshalb auch dort ménnliche Vorbilder. Das
ist nicht nur fiir Jungen, sondern auch fir
Médchen eine wichtige Voraussetzung fiir
eine ausgewogene wichtige Voraussetzung
fiir eine ausgewogene wichtige Voraus-
setzung fiir eine ausgewogene und vorur-
teilsfreie Entwicklung. Damit dies erreicht
werden kann, muss sich in den Kopfen der
Erwachsenen etwas verandern, und: die Ver-
&nderung hat bereits begonnen. [ ]

WEITERE INFOS /

e-imouls de

Vielen Dank fiir Ilhr Engagement und gutes Gelingen!

Angaben zum Verfasser:
Foto, Name, Beruf, Funk-
tion, Organisation, Ort

Schmuckabbildung

Zwischen-
tiberschriften:
ein-/zweizeilig - 60 Zeichen

Fazit:
5-10 Zeilen -400 Zeichen

Weitere Infos:
Link zu Internetauftritten




