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HRgo, il portale del dipendente  scheda Prodotto

Il portale consente di gestire il flusso di comunicazione fra aziende e dipendenti in modo organizzato,
eliminando cosi l'uso dell’e-mail.

La soluzione e in grado di leggere qualsiasi cedolino in versione PDF che viene prodotto dalle Software
House in ambito “paghe” e notificarlo via APP ai dipendenti. Gestisce anche la notifica di qualsiasi altro
tipo di documento PDF che si desidera inviare (CU).

L'azienda ha, inoltre, la tracciatura del momento in cui avviene la consultazione dei documenti dai
dipendenti. E possibile importare tutti i dipendenti da un semplice file Excel.

Con HRgo ogni dipendente, mediante una APP (scaricabile gratuitamente dagli Store), pud consultare e
aggiornare i propri dati, accedere ai cedolini e documenti, segnalare orario inizio/fine o il cambio di
residenza/IBAN ed effettuare procedure, senza la necessita di un intervento diretto da parte dell'ufficio
Risorse Umane.

HRgo importa facilmente le anagrafiche dei dipendenti da file Excel.
Effettua la lettura automatica dei campi e li assegna correttamente alle sezioni richieste, permettendo
una registrazione massiva e veloce

A chi sirivolge

A tutte le piccole e medie imprese che necessitano di semplificare il processo di comunicazione verso i
propri dipendenti con una soluzione semplice da usare e facile da imparare, in Cloud e dotata di APP da
distribuire ad ogni dipendente.

HRgo é adatto principalmente alle aziende che non gestiscono le buste paghe “in casa” (in questo caso é
utile anche ai loro consulenti del lavoro) come anche a quelle che le elaborano direttamente in azienda.
La piattaforma € multiaziendale, percio, la soluzione puo essere utilizzata anche per piu aziende.

Principali funzionalita

Gestione cedolini (per notifica e consultazione storica e tracciatura di lettura).

= Gestione documenti (per notifica e consultazione storica e tracciatura di lettura).

= Gestione collaboratori (o utenti) con la possibilita di assegnare ruoli di amministratore
(piattaforma base) o di sola lettura.

= Gestione delle notifiche (azienda/dipendente).

» Assegnazione di documenti ai dipendenti: e possibile caricare e assegnare documenti ai
dipendenti singolarmente o in blocco, in relazione all’esigenza.
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Geolocalizzazione: 'APP consente di definire un perimetro geografico entro il quale l'accesso
virtuale in azienda é consentito per segnalare inizio/fine lavoro.

Modifiche ai dati personali e bancari: possibilita per il dipendente di richiedere un cambio di
indirizzo o conto bancario direttamente dall'app. Queste richieste arrivano automaticamente ad
HRgo, dove possono essere convalidate dall’'ufficio Risorse Umane. Sebbene non vengano trasferiti
alla busta paga (in quanto non integrati), consentono di mantenere aggiornato il database dei
dipendenti.

Controllo orario: controllo accessi/uscite, export Excel, controllo geolocalizzato.

APP (Portale del dipendente): disponibile anche in versione web, consente ai lavoratori di
consultare e aggiornare i propri dati, accedere ai documenti, segnalare orario inizio/fine.

SLA sempre a portata di mano: le condizioni di servizio della piattaforma Cloud (Service Level
Agreement) sono sempre disponibili e consultabili all'interno della piattaforma, garantendo
trasparenza e accessibilita.

Tutorial per supportare gli utenti nell'uso della soluzione

Aggiornamenti HRgo: ogni nuova versione che introduce funzionalita, miglioramenti o
ottimizzazioni viene documentata e resa consultabile dagli utilizzatori, garantendo trasparenza e
tracciabilita dell’evoluzione del portale.

Principali vantaggi della soluzione

HRgo € compatibile con qualsiasi formato di cedolino in PDF gestito dall'azienda, ed € in grado di
analizzarlo e identificare i campi principali (codice fiscale, lordo, netto, ecc.), notificandoli
automaticamente al dipendente interessato.

Centralizzazione: HRgo ti consente di caricare anagrafiche, visualizzare cedolini e organizzare
documenti in modo semplice e centralizzato.

APP in lingua: il dipendente puo consultare la sintesi del cedolino direttamente in APP, nella
propria lingua: italiano, inglese, spagnolo e prossimamente anche in altre disponibili.

Sicurezza: HRgo utilizza canali protetti e monitorati, eliminando l'invio di e-mail non tracciabili o
indirizzate erroneamente.

Funzionalita semplici e intuitive: l'interfaccia intuitiva, rende davvero semplice 'adozione da parte
di qualsiasi azienda e dei dipendenti che usano la applicazione (Portale del dipendente).

Tempi di on-boarding e di formazione bassi: grazie all'interfaccia web e a quella tipica delle APP,
gli utenti si ritrovano in un ambiente che non necessita di particolare formazione e lunghi tempi
di apprendimento.

Condivisione e collaborazione: la soluzione facilita la condivisione delle informazioni e la
collaborazione fra azienda > dipendenti (e viceversa) e, quando esiste, quella fra consulente del
lavoro> azienda>dipendenti. L'azienda accede per importare | PDF e notificarli; il dipendente
accede all'app per consultare i documenti e notificare variazioni, come il cambio IBAN,
direttamente all’'azienda.
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» La gestione della multiutenza consente l'utilizzo del sistema da parte di realta aziendali
appartenenti a un medesimo gruppo societario, nonché da parte di consulenti del lavoro che
operano per conto di piu aziende clienti.

= Riduzione dei costi infrastrutturali (tecnologia In Cloud).

Requisiti di sistema
Soluzione stand-alone, compatibile con tutti i PDF generati dai principali software paghe.

Disponibilita Applicazione (Portale dei dipendenti)
L'app e disponibile per il download gratuito sugli store ufficiali:

= Apple App Store (i0S)

= Google Play Store (Android)

Il download e completamente gratuito.
L'applicazione puo essere utilizzata anche in versione “web”.
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