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Legal Tribune Online

LTO ist das reichweitenstarkste deutsche Online-Nachrichtenportal
fUr Juristen. Taglich werden aktuelle Rechtsnews und juristische
Hintergrinde veroffentlicht. Aufserdem stehen Musterdokumente,
diverse Rechner sowie Statistiken zur Vertigung.

www.LTO.de



http://www.LTO.de

KEY FACTS

— @ — — s — —RR—

Grofstes Online-Magazin der Grofste Reichweite fur Mehrfach ausgezeichnet als
Branche mit mehr als 56 Millionen Online-Stellenanzeigen der Fachmedium des Jahres in der Rubrik
Page Impressions und tber 30 Millionen Branche mit insgesamt iber 370 Millionen ,Beste Website*
Visits im Jahr Ausspielungen der Jobs pro Jahr und

standig bis zu 3.000 Stellenangeboten

— 7 — — B — — ) —

Ausgezeichnet als beste Website In den Top 10 der deutschen Mehrals 210.000 Fans und
des Jahres »Karriere und Bildung« Online-Fachmedien — als Follower auf Facebook, Instagram,
einziges Medium in der Rechts- X (Twitter), Xing und LinkedIn

und Steuerbranche



REICHWEITE

Fans & Follower
in sozialen Netzwerken

Reichweite pro Jahr Facebook Facebook Jobs X (Twitter)

63.300 6.800 27.500
% .
| @ ¢ in
Visits Page Impressions Instagram Xing LinkedIn
30 Millionen 56 Millionen 38.600 9.700 71.600

Newsletterempfanger Endgerate

-0 007 0O

1 1 Z T R — = _ _
Daily Karriere Presseschau Desktop Phone Tablet
40.000 10.300 12.800 40% 58% 2%




NUTZERSTRUKTUR

Geschlecht ktur & Reichweite LTO

weiblich
44%

mannlich

56% 21%

13%

unter 25 Jahre 25-45 Jahre Uiber 45 Jahre

Branchen

Berufliche
Auseinandersetzung
mit Rechtsfragen

Investitions-
entscheidungen

Sonstiges
3%

Nein

6% Nein

65%
Ja

35%
Ja

94%

Rechtsberatung

61% Justiz & Verwaltung

36%




BANNER-FORMATE

Billboard Medium Rectangle
Desktop ll
970 x 250 px 300 x 250 px
Large Mobile MOBILE IMMER INKLUSIVE ——

60% unserer Leser rufen LTO auf Smartphones

Mobile und Tablets auf. Deshalb spielen wir Ihre Kam-
pagne auf allen Displaygrofsen aus.
Dateiformat Desktop und Mobile:

320 x 200 px GIF, JPG oder PNG bzw. bei
animierten Dateien GIF oder HTML5-Zip.
Dateigrofse maximal 500 kB.

Billboard Medium Rectangle nur auf Startseite ,Middle"

Dateiformat Newsletter:
Newsletter l GIF, JPG oder PNG.
. Dateigrofse maximal 500 kB.

970 x 250 px




LTO

STARTSEITE

Auf unserer Startseite bieten wir drei Werbeplatze an:
»Top« direkt im sichtbaren Bereich im Format Billboard.
»Middle« direkt unterhalb der neuesten Artikel im Format
Medium Rectangle oder im Format Billboard.

RUBRIKEN

Bei einer Rubrik-Buchung lauft Thre Kampagne mit der
gebuchten Anzahl an Ad Impressions in den Rubriken:
Anwaltsberuf, Kanzleien & Unternehmen, Justiz, Presseschau,
Meinung, Feuilleton sowie den jeweils zugehorigen Artikeln
— egal ob tagesaktell oder aus dem Archiv. Dartber hinaus
haben Sie auch die Maglichkeit eine konkrete Rubrik pauschal
fur eine Woche zu buchen.

NEWSLETTER ——

Bei einer Newsletter-Buchung lauft IThre Kampagne eine
Woche (Mo.- Fr.) in jedem LTO Daily. Empfanger: 40.000

BANNER AUF DER STARTSEITE, IN RUBRIKEN & IM NEWSLETTER

Platzierung €/Woche
Startseite Top Billboard 2.995€
Startseite Middle Medium Rectangle 1.995€
Startseite Middle Billboard 1.495€
Newsletter (Mo.- Fr.) Billboard 2.495€

25.000 1.995€
50.000 2.995€
75.000 3.995€
100.000 4.495€

Rubrik-Buchung: Festplatzierung €/Woche

Rubrik Billboard 1.995 €

Alle Preise zzgl. USt.



ADVERTORIAL

Das Imageanzeigen-Format im redaktionellen Look & Feel. —— LTO STARTSEITE
Die Buchung umfasst Platzierungen Ihres Advertorials auf
LTO Startseite, in Social Media und im LTO Newsletter.

Eine Woche auf der Startseite
Anschliefsend 12 Monate im Archiv aufrufbar

Dachzeile

60 Zeichen .
Titel

80 Zeichen

tGesucht; Nene Innovationen fiar den Rechtsmarks | ANZEIGE

Legal Hackathon 2022: Das Legal Te
Event ist zuriick in Préasenz

Richtredalaianelles Advertorial { Was ist das? )

-G Bild
'.; 2048 x 1152 px,

2022 COLOGNE - ) | ™"

SEPTEMBER 16. - 18. 2092

ey Teaser

Vom 16, bis 18, September 20122 wird beim Legal Hackathon 8 240 Zeichen
besten Lésungen for das Legal Ecosystem gesucht.

g Practicer:innen kommen vom 16. bis 18. Seplember
i auf dem Legal Hackathan gemeinsam an der
Artikeltext L sungen 21 arbeiten und so das digitale Lagal

400 - 2500 Zeichen it

e Jahe um die Digitalisierung der Justz._Access o
Rt ischer Arbeit im Zuge des Ukraine Krisgs,

Gesetzgebunging technische Innavation sowie Claud-Campusing und T-Outsaurting.

Gasigeber des Legal Hackathan Calogne sind Ebner Stolz, Woiters Kluwer, das Legal
Tech Lab Cologr das Gateway Exzellenz Star-up der Universitat zu
K. Die: Schi dbermimmt o izmiriisters

Jetzt kostendrei anmekien!

Alle Angaben inkl. Leerzeichen

Startseiten-Aufrufe pro Woche: 213.000

NEWSLETTER ——
Eine Platzierung im ,,LTO Daily“ Newsletter
Empfanger: 40.000
Offnungsrate: 38%

Versand: Werktaglich 18 Uhr

SOCIAL MEDIA ——

Ein Posting auf Facebook, LinkedIn und Xing
Follower: Uber 144.000

Gesamtpreis: 3.495 € zzgl. USt.



Ihre Veranstaltung im LTO
Veranstaltungskalender

Sie mochten Juristen, Referendare oder Jura-Studenten auf
Ihre Veranstaltung aufmerksam machen? Mit einem Eintrag
im LTO Event-Kalender profitieren Sie von der enormen

Reichweite der LTO.

Wenn Sie ihrem Event zusatzliche Aufmerksamkeit schenken
mochten, kdnnen Sie bei uns ein Top Event fiir 495 € zzgl. MwsSt.
pro Event buchen.
Dieses umfasst folgende Leistungen:

v' Startseitenplatzierung auf LTO

v" Posting auf LinkedIn

v" Newsletterplatzierung im LTO Daily

v" Top-Platzierung sowie grafische Hervorhebung im Kalender

Tragen Sie jetzt Ihr Event ein

VERANSTALTUNGSKALENDER

Legal Tribune Online

AKTUELLES HANTLEIEN & UNTERNEHMEN  ANWALTSEERUF JUSTIZ  STUDIUM & REFERENDARIAT  STELLENMARKT
N
Finde Events, die zu Dir passen
Sorferen nach R 2 - Datum ~
RECHTSGEBIETE T <
M&A Talent Summit Cleiss Lutz
FIELGRUPFE Y| 280125
i
VERANSTALTUNGSTYF — fEkanzle gestall
et Euich jetzd fr ur 1 MAA
ZEITRAUM Brawm
M&A Talent Summit CleissLutz
| 06.02325

Gy Lt

GroBhanzlel gestaliet
uch jetzt fr unseren MEA

ChatGPT fiir Juristen - T
12.02.25

rAatGPT
riir Juristen

13.02.2025

SEEE

¥ i el
.umﬁ._.;—\u:um{ VE

Fachmeminane von Firstenberg GrbH & Ca.KG

MEHR ERFAHREMN

10


https://www.lto.de/karriere/fuer-arbeitgeber/top-event

DER LTO-PODCAST ,,DIE RECHTSLAGE"

Ihr Spot in Deutschlands 1TO
wichtigsten Rechtsdebatten PODCAST

Im LTO-Podcast ,,Die Rechtslage” werden alle 14 Tage die bedeutends-

ten Rechtsdebatten des Landes aufgearbeitet - kompetent, kompakt und DI E R EC H TS LAG E

kurzweilig. Mit Threm Spot erreichen Sie bis zu 25.000 Horer je Folge.

Nutzerstruktur: —— P,
Die wichtigsten Rechtsdebatten
Geschlecht
- o des Landes
4%
weiblich
49% mannlich -
47% Platzierung €/Folge

PreRoll-Ad (max. 30 Sek.)* 2.995€

Emm \lSrseruppen MidRoll-Ad (max. 30 Sek.)* 2995 €

29%

*Buchbar als Native Ad oder fertiger Spot

9% 10%

5% 00 o0
J : . — - Uberzeugen Sie sich selbst - Alle Folgen finden sie hier

18-22 Jahre 23-27 Jahre 28-34 Jahre 35-44 Jahre 45-59 Jahre (ber 60 Jahre

11



https://www.lto.de/recht/themen/recht/p/podcast-die-rechtslage

LTO karriere

LTO-Karriere ist DIE Karriereplattform fur Juristinnen und Juristen.
Sie beinhaltet unter anderem den reichweitenstarksten Stellenmarkt
der juristischen Branche sowie Artikel, Podcasts und Videos zu Gehalts-

und Karrierethemen.

www.LTO.de/Karriere


http://www.LTO-karriere.de

LTO karriere KEY FACTS

Grofster Online-Stellenmarkt Grofste Job-Auswahl
der Branche mit Giber 7 Mio PIs Deutschlands aus dem Bereich
und 2,7 Mio Nutzern pro Jahr. Recht & Steuern mit standig

bis zu 3.000 Stellenangeboten.

Zielgenaue Ansprache von Beliebtester Stellenmarkt
Followern in 5 sozialen der jungen Juristen und High
Netzwerken und mehr als Potentials.

230 detaillierten Arbeitgeberprofilen.

13



LTO karriere

TOPJOB

Unser Standard-Angebot fur die Suche
nach Juristen in Kanzleien, Unterneh-
men, in der Lehre und der Verwaltung.

v" 6 Wochen Laufzeit

v Top-Listenplatzierung beim Start
v" 1 Woche auf der LTO Startseite
v" Newsletter-Posting

v, Jobs der Woche“-Artikel

v Artikel-Posting auf unseren
Social-Media-Kanalen

v" Ausspielung bei unseren
Kooperationspartnern Deutscher
Anwaltverein (DAV) und Dejure.org

v Tagesaktuelle Zugriffsstatistik

v Passgenaues Kandidaten-Matching

Preis: 1.495 €

STELLENANZEIGEN-FORMATE

TOPJOB PLUS

Meist gebucht!

Hohe Online-Reichweite flr die Suche
nach Juristen in Kanzleien, Lehre, Unter-
nehmen und Verwaltung.

v" 8 Wochen Laufzeit

4 Top-Listenplatzierung beim Start

v" 3 x 1 Woche LTO Startseite

v’ Newsletter-Posting

v, Jobs der Woche“-Artikel

v Artikel-Posting auf unseren
Social-Media-Kanalen

v Ausspielung bei unseren
Kooperationspartnern Deutscher
Anwaltverein (DAV) und Dejure.org

v Tagesaktuelle Zugriffsstatistik

v Passgenaues Kandidaten-Matching

v’ Einzelposting auf Facebook

v’ 2x Refresh nach je 14 Tagen
Preis: 2.495 €

Alle Preise zzgl. USt.

TOPJOB 365

Hochste Sichtbarkeit!

Jahres-Angebot fir die Suche nach Ju-
risten in Kanzleien, Lehre, Unternehmen
und Verwaltung.

v 52 Wochen Laufzeit

4 Top-Listenplatzierung beim Start

v" 6 x 1 Woche LTO Startseite

v" Newsletter-Posting

v, Jobs der Woche“-Artikel

v Artikel-Posting auf unseren
Social-Media-Kanalen

v’ Ausspielung bei unseren
Kooperationspartnern Deutscher
Anwaltverein (DAV) und Dejure.org

v Tagesaktuelle Zugriffsstatistik

v Passgenaues Kandidaten-Matching

v’ Einzelposting auf Facebook

v’ 5x Refresh nach je 8 Wochen
Preis: 4.995 € 14



LTO karriere

STELLENANZEIGEN-VERLANGERUNG

Alle TopJOB-Stellenanzeigen konnen beliebig oft zum Preis
von 995 € verlangert werden. Nach Ablauf Ihrer Stellen-
anzeige haben Sie bis zu vier Wochen Zeit, die Anzeige zu
verlangern.

Die verlangerten Stellenanzeigen laufen sechs Wochen und
erhalten einen Anzeigen-Refresh mit erneuter Top-Listen-
platzierung. Zudem werden sie auf der LTO-Startseite

(1 Woche) gelistet. Inhaltliche Anpassungen sind bei einer
Verlangerung nicht moglich.

OPTIONEN & KONDITIONEN

SAMMEL- UND STANDORTANZEIGEN

Sammelanzeigen (eine oder mehrere Berufsbezeichnungen
mit beliebig vielen Rechtsgebieten und/oder Standorten) sind
nicht moglich. Wir akzeptieren eine Berufsbezeichnung, einen
Standort sowie Rechtsgebiete beschrankt auf eine Position pro
Stellenanzeige, um fur Sie ein optimales Ergebnis zu erzielen.

Falls Sie mehrere Stellenanzeigen veroffentlichen mochten,
sprechen Sie uns bitte auf unsere LTO Flatrate an.

Die Angabe ,,100% Remote“ kann nur bei einer tatsachlichen,
rein mobilen Tatigkeit verwendet werden. Bei einer reinen Re-
mote-Tatigkeit mit der Option der Blronutzung, ist die Angabe

»,100% Remote” + 1 Standort moglich.

AGENTURPROVISION

Wir gewahren eine Agenturprovision/AE von 15% auf unsere
Listenpreise (ausgeschlossen LTO Bestandskunden).

RABATT DAV-MITGLIEDSCHAFT

Wir gewahren Anwalt:innen, die Mitglied in einem dem DAV
angeschlossenen ortlichen Anwaltverein sind, bei einer Bu-
chung von einzelnen Stellenanzeigen auf dem LTO Stellen-
markt 15% Rabatt auf unsere Listenpreise.

15



LTO karriere JOB-FLATRATE

Recruiting ohne Limit mit der LTO-Karriere Job-Flatrate

Schalten Sie unbegrenzt viele Stellenanzeigen zum Festpreis mit unserem Rundum-Sorglos-Paket. Wir gewahren
15% AE auf unsere Listenpreise (ausgeschlossen LTO Bestandskunden).

Stellenanzeigen-Refresh

Ein Refresh fur 195 € enthalt eine erneute Top-Listenplatzierung.

Leistungen bei LTO Karriere — Deutschlands grofstem Branchen-Stellen-
markt fur Juristen:

v" Schalten Sie beliebig viele juristische Stellenanzeigen fir die Suche nach Volljuristen, Juristen,
Wirtschaftsjuristen, Referendaren oder wissenschaftlichen Mitarbeitern.

v"Schalten Sie beliebig viele branchennahe Stellenanzeigen fir die Suche nach Fachangestellten,
Sachbearbeitern oder Assistenzen.

v Die Anzeigen erhalten eine beliebig lange Laufzeit im Vertragszeitraum und einmalig zum Start eine
Top-Listenplatzierung.

v"Alle Stellenanzeigen werden ohne Mehrkosten auch bei unseren Kooperationspartnern
Deutscher Anwaltverein (DAV) und Dejure.org ausgespielt.

v Unser Team setzt und optimiert Ihre Anzeigen und Sie erhalten einen LTO-Echtzeit-Reportinglink.
Preis auf Anfrage, kanzleigr6f3enabhiangig 16



LTO karriere BANNER-FORMATE

Billboard

Desktop

970 x 250 px

MOBILE IMMER INKLUSIVE ——

Mobile - 60% unserer Leser rufen LTO auf Smartphones
und Tablets auf. Deshalb spielen wir IThre Kam-
pagne auf allen Displaygrofsen aus.

320 x 200 px Dateiformat Desktop und Mobile:
GIF, JPG oder PNG bzw. bei
animierten Dateien GIF oder HTML5-Zip.
Dateigrofse maximal 500 kB.

Billboard .
— Dateiformat Super Banner Newsletter:
. GIF, JPG oder PNG.
Karriere- Dateigrofse maximal 500 kB.
Newsletter
970 x 250 px

17



LTO karriere BANNER AUF LTO KARRIERE

—— BILLBOARD ——

Bei der Buchung einer Rubrik wird das Billboard auf der Rubrik Im Job 995 €
Ubersichtseite der jeweiligen Rubrik, bei allen dazugehdorigen
Artikeln sowie Uber der gebuchtgn Rubrik auf der Startseite Rubrik Geld 995 €
ausgespielt.
Rubrik Jura-Studium & Referendariat 1.995€
Die Rubriken Studium und Referendariat konnen nur

zusammen zum Gesamtpreis von 1.995 € gebucht werden.
Ihr Banner wird gleichzeitig in beiden Rubriken ausgespielt.

18
Alle Preise zzgl. USt.



EMPLOYER BRANDING

Positionieren Sie sich als Arbeltgeber
auf dem Lieblingsstellenmarkt der
jungen Juristen und High Potentials.



LTO karriere DAS LTO PROFIL

Das LTO-Karriere Arbeitgeberprofil:

Nutzen Sie die Reichweite der LTO bei Studierenden, Referendaren und jungen Juristen, um sich als attraktiver
Arbeitgeber zu positionieren.

v Mit geringem Aufwand - unser Team erstellt nach Auftragseingang das Profil auf Basis Ihrer Angaben.
v"Informieren Sie z.B. zu Einstiegsmaoglichkeiten, Anforderungsprofil, Benefits, Entwicklungsmaoglichkeiten,
Kanzlei- bzw. Unternehmenskultur, Referendariat, Praktikum und wissenschaftlicher Mitarbeit.
Wirksamere Stellenanzeigen im LTO-Stellenmarkt durch die Verknipfung mit dem Arbeitgeberprofil
Listung Ihrer Stellenanzeigen auf dem Arbeitgeberprofil

Hohe Sichtbarkeit in Suchmaschinen

Arbeitgeber-Login mit neuen Features

Einbindung von Social Media Beitragen (LinkedIn & Instagram)

DN N N N N

Ausspielung Thres Logo im LTO Transfermarkt

Hier finden Sie ein Beispielprofil

Bitte wenden Sie sich fiir ein Angebot oder bei Fragen zum Ablauf an rebecca.glynn@wolterskluwer.com

20


https://www.lto-karriere.de/arbeitgeber/profile/wolters-kluwer-deutschland-gmbh

Ein Kanzleiprofil ist nur in Kombination mit einem Arbeit-
geberprofil moglich.

Legal Tribune Online Q¥
AKTUELLES ~ KANZLEIEN & UNTERNEHMEN ~ ANWALTSBERUF  JUSTIZ ~ STUDIUM & REFERENDARIAT STELLENMARKT
—
e > ApvANT

@ Wolters Kluwer Wolters Kluwer Deutschland
When you have o be right GmbH

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do
eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Quis ipsum suspendisse ultrices gravida. Risus commodo
Viverra magcenas accumsan lacus vel facilisis. Lorem ipsum
dolor sit amet. consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod
tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Quis ipsum
suspendisse ultrices gravida. Risus commodo viverra maecenas
accumsan lacus vel facilisis. Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetur adipiscing elit, sed do eiusmed tempor incididunt

Standorte ut labore et dolore magna aliqua. Qui um suspendisse
ultrices gravida. Risus commod aecenas accumsan
Berlin + lacu: ur
adipiscing elit, sed do eiusmed tempor incididunt ut labore et
dolore magna aliqua. Quis ipsum suspendisse ultrices gravida.
Beijing + Risus commodo viverra maecenas accumsan lacus vel facilisis.
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do
Briissel + eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua.
Quis ipsum suspendisse ultrices gravida. Risus commode
Diisseldort o viverra maecenas accumsan lacus vel facilisis. Lorem ipsum
dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed do eiusmod
tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Quis ipsum
Frankfurt am Main + suspendisse ultrices gravida. Risus commodo viverra maecenas
accumsan lacus vel facilisis.
Freiburg +
Rechtsgebiete +
Hamburg +
Moskau + Auszeichnungen +
Miinchen + Kamiere o
Zum Arbeitgeberprofil
Kontakt
Aktuelle Nachrichten
l a GIA: Gratulation an unser Team zum
Einzug ins Finale
Pushpa Linke s aben uns GIA Team hat es mit
ruit

Wirklich

Euren
Artikel lesen

Kanzlei-Links

DAS LTO PROFIL

Das LTO-Kanzleiprofil:

VERLINKUNG AUS DEN NACHRICHTEN

Aus allen redaktionellen Nachrichten mit Beteiligung Threr
Kanzlei verlinken wir auf Ihr Kanzleiprofil. Umgekehrt werden
alle Nachrichten mit Beteiligung Ihrer Kanzlei im Kanzleiprofil

gesammelt ausgespielt.

WICHTIGSTE FAKTEN UND KANZLEI-LINKS

Standorte, Expertise, Auszeichnungen: Die wichtigsten Fakten
zu Ihrer Kanzlei konnen auf dem Profil Gbersichtlich einge-
sehen werden. Die Kanzlei-Links fuhren die Leser direkt zur

richtigen Unterseite Ihrer Homepage.

VERKNUPFUNG ZU LTO KARRIERE

Von Ihrem Kanzleiprofil gelangen potentielle Bewerber auch
direkt zu IThrem Arbeitgeberprofil auf LTO Karriere.

Preis auf Anfrage, kanzleigrofdenabhangig

21



IHR PODCAST-AUFTRITT

Positionieren Sie sich als nahbarer
Arbeitgeber und sprechen Sie unmit-
telbar zu zukinftigen Bewerberinnen
und Bewerbern - wie im Radio:

geht in‘s Ohr, bleibt im Kopf.



LTO karriere IRGENDWAS MIT RECHT

DER MARKTFUHRER

A4 Irgendwas mit Recht

Irgendwas mit Recht - Jura-Podcast

von LTO-Karriere

Juristische Biographien, Werdegange, Inspiration und Karrieretipps
mit 5-Sterne-Bewertung.

Inhaltlich und technisch professionelle Produktion

Jahrelange Erfahrung mit Giber 150 Podcast-Gasten rgendwas mit Recht

Ausspielung an Stammhorerschaft und interessierte LTO-Leser
Bereits mehr als 2,5 Mio Abrufe S o .

DN N NN

Alle Folgen von ,Irgendwas mit Recht” finden Sie hier.

23


https://www.lto.de/karriere/podcast/alle-folgen

LTO karriere

PODCAST-TEASER

Effizientes Werbemittel!
Eingesprochen vom Podcast-Host mit
individuell abgestimmten Inhalten.

v Kanzleiwerbung zu Beginn einer
Podcastfolge

v Eingesprochen als Host-Read-Ad
v Mit individuellem Text

v’ Mindestens eine Woche auf der

LTO Startseite

v’ Verlinkung in Shownotes und auf
LTO Karriere

v" Mengenrabatt moglich

v Kombinierbar mit Bannern und Ad-
vertorials auf LTO.de & LTO Karriere

Preis: 995 €

PODCAST-INTERVIEW

Meistgebucht!

Ihre Inhalte als auditives Insight aus
dem Kanzleialltag. Mit Fokus auf Threr
Kanzlei und Ihren Erfolgen.

v" Individuelles Interview
v Professionelle Audioproduktion

v Mindestens eine Woche auf der

LTO Startseite

v Veroffentlicht im Daily-Newsletter
mit 38.000 Abonnenten

v' Artikel-Posting in 4 sozialen Netzen

v" Inkl. Material fiir Ihren Social-
Media-Auftritt

v" Wochentlich abrufbare Statistik

v Begleitartikel zum Podcast auf der

LTO-Startseite

Preis: 5.995 €

Alle Preise zzgl. USt.

FORMATE

PODCAST-FLAT

Hochste Sichtbarkeit!

Full-Service Sponsoring aller neuen
IMR-Episoden inkl. drei Podcast-In-
terviews als Exklusivpartner.

v 52 Wochen Laufzeit
v" Umfang: 36 Episoden
v" Inkl. Artikeln auf LTO Startseite

v" Newsletter-Posting zu jeder
Episode

v' Artikel-Posting in 4 sozialen Netzen
v" Tagesaktuell abrufbare Statistiken

v" Inkl. Material fiir Ihren Social-
Media-Auftritt

v Inkl. 6 x Bannerwerbung auf
LTO Karriere

Preis: auf Anfrage.

24



IHRE ANSPRECHPARTNER IM MEDIA-SALES

v
‘\. s /
JANOSCH KLEIBRINK REBECCA GLYNN EMINE DEMIR CAGDAS GENC
Recruiting-Angebote, Employer Branding, Recruiting-Angebote, Recruiting-Angebote,
Webseiten- & Image-Werbung Recruiting-Angebote Employer Branding Employer Branding
janosch.kleibrink@wolterskluwer.com rebecca.glynn@wolterskluwer.com emine.demir@wolterskluwer.com cagdas.genc@wolterskluwer.com
Tel. +49 (0) 2233 3760-7719 Tel. +49 (0) 2233 3760-7626 Tel. +49 (0) 2233 3760-7832 Tel. +49 (0) 2233 3760-7652

Legal Tribune Online LTO Karriere

& Wolters Kluwer
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