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VOORWOORD 

 

In deze uitgave vindt u een vooruitblik naar de nieuwe cijfers per 1 juli 2022. Deze nieuwe cijfers 
worden in de editie juli 2022 van Fiscaal Memo en Sociaal Memo verwerkt. U kunt zich aanmelden 
voor de Wolters Kluwer Memo Update Service, zodat u geïnformeerd wordt over de vooruitblik op 
Fiscaal Memo en Sociaal Memo.  

Fiscaal Memo, Sociaal Memo, de Wolters Kluwer Memo Update Service en de Fiscaal Memo App 
hebben als doel u op een prettige en efficiënte wijze van de belangrijkste feiten en cijfers op uw 
vakgebied te voorzien. Uw reacties op onze producten en suggesties die kunnen leiden tot 
verbetering daarvan ontvangen wij graag op het hierna vermelde redactieadres. 

 
22 juni 2022 
de redactie 

 
uitgever & redactieadres 
Wolters Kluwer 
Postbus 23 
7400 GA Deventer 
boeken-NL@wolterskluwer.com 
www.wolterskluwer.com 
 
  

mailto:boeken-NL@wolterskluwer.com
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1.  Volksverzekeringen 

1.1  AOW 

AOW-uitkeringen, vakantie-uitkeringen AOW, maximale toeslag en 

vrijlating  

 Uitkeringsbedragen AOW bruto  

  jaar/tijdvak ongehuwda gehuwd met maximale toeslag gehuwdb 

 (70%) (100%) (50%) 
2022       

1-1/30-06 €  1 290,39   €   1 749,38   €       874,69   

1-7/31-12 1308,56  1775,54  887,77  

inkomensondersteuningc 26,38  26,38   26,38   

vakantie-uitkering 852,80   1 218,20   609,10   

jaartotaal 16 763,06  22 684,28  11 500,42  

a. Alsmede gehuwd zonder toeslag met AOW-uitkering ontstaan vóór 1-2-1994. 

b. Alsmede voor ongehuwde die in land woont waar geen AOW-uitkering kan worden genoten op grond van Wet BEU 

alsmede voor ongehuwde die niet voldoet aan informatieplicht omtrent leefsituatie en feitelijke woonsituatie. 

c. Inkomensondersteuning geldt voor betrokkene die 

■ recht op AOW-uitkering heeft en in Nederland woont of geacht wordt in Nederland te wonen, of 

■ recht op AOW-uitkering heeft en in buitenland woont (buitenlandse belastingplichtige), op grondgebied van 

– lidstaat EU/EER (niet Nederland) of Zwitserland 

– Aruba, Curaçao, Sint Maarten of BES eilanden 

– land waarmee Nederland verdrag inzake sociale zekerheid heeft afgesloten of waar besluit van 

volkenrechtelijke organisatie inzake sociale zekerheid geldt. 

 

  Vakantie-uitkering AOW per maand 

  vanaf ongehuwda gehuwd met maximale toeslag gehuwdb 

 (70%) (100%) (50%) 

1-7-2022 € 69,30 €   99,02 € 49,51 

1-1-2022 € 70,54 € 100,78 € 50,39 

a. Alsmede gehuwde zonder toeslag met AOW-uitkering ontstaan vóór 1-2-1994. 

b. Alsmede voor ongehuwde die in land woont waar geen AOW-uitkering kan worden genoten op grond van Wet BEU 

alsmede voor ongehuwde die niet voldoet aan informatieplicht omtrent leefsituatie en feitelijke woonsituatie. 

 

  Maximale toeslag en vrijlating per maand 

  vanaf maximale toeslaga vakantie-uitkeringa 15% bruto 162% bruto 

 (30%) (50%) (30%) (50%) minimumloon minimumloon 

1-7-2022 € 466,98 € 887,77 € 29,72 € 49,51 € 263,43 € 3072,65 

1-1-2022 € 458,99 € 874,69 € 30,24 € 50,39 € 258,75 € 3018,06 

a. Per 1-2-1994 is verhouding basispensioen gehuwden en maximale toeslag gewijzigd van 70%/30% naar 50%/50%; per 

1-2-1994 reeds bestaande uitkeringsrechten zijn niet gewijzigd. 

 
  Informatie  
  vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing van hoogte van AOW-uitkeringen, vakantie-uitkeringen AOW, maximale toeslag AOW en 
vrijlating per 1-7-2022 

bron Regeling 26-4-2022; Regeling 31-5-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 11945; Stcrt. 2022, 14977 

Fiscaal Memo § 28.2 

Sociaal Memo § 10.3, 10.4 
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1.2  Overbruggingsuitkering/partneruitkering TROA 

Uitkeringsbedragen/inkomens- en vermogenstoets/vrijlating 

inkomen en vermogen  

 Uitkeringsbedragena overbruggingsuitkering en partneruitkering bruto 

 vanaf ongehuwd gehuwd met partneruitkering gehuwd zonder partneruitkering 
 (70%) (100%) (50%) 

1-7-2022 € 1264,49 € 1605,70 € 802,85 

1-1-2022 € 1250,10 € 1582,42 € 791,21 

a. Exclusief 8% vakantie-uitkering per maand. 
 
 Inkomens- en vermogenstoets/vrijlating inkomen en vermogen 

vanaf inkomenstoets vermogenstoetsa vrijlating  

 ongehuwd gehuwd ongehuwd gehuwd inkomen aanvullend 
pensioenvermogen 
zelfstandige 

 (200%) (300%)   (15%) 

1-7-2022 € 3512,40  € 5268,60  € 50 650  € 101 300  € 263,43  € 137 089 
 

1-1-2022 € 3450,00  € 5175,00  € 50 650  € 101 300  € 258,75  € 135 718  

a. Gevolgen Kerstarrest Hoge Raad over box 3 op vermogenstoets zijn nog niet bekend gemaakt. 
 
  Informatie  
  vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing van uitkeringsbedragen en inkomens- en vermogenstoets en van hoogte van vrijlating 
inkomen en vermogen per 1-7-2022 

bron Regeling 26-4-2022; Regeling 31-5-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 11945; Stcrt. 2022, 14977 

Fiscaal Memo § 28.2 

Sociaal Memo § 11.3.1 
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1.3  Anw 

Anw-uitkeringen, vakantie-uitkeringen Anw en vrijlating  

  Uitkeringsbedragen Anw bruto – nabestaandenuitkering/overgangsrecht AWW 

  jaar/tijdvak nabestaanden-
uitkering 

nabestaandenuitkering 
kostendelera 

nabestaandenuitkering 
hulpbehoevenden 

nabestaandenuitkering 
minimaal 

 (70%) (50%) (50%) (30)b 
2022 

    

1-1/30-06 €   1 263,61  €     793,84  €     793,84  €  517,50  

1-7/31-12      1 280,83        804,64        804,64     526,86 

tegemoetkoming            17,90           17,90           17,90        17,90  

vakantie-uitkering    1 040,64         743,36         743,36      491,40  

jaartotaal    16 522,08    10 549,04   10 549,04   6972,36 

a. Voor nabestaande vanaf 21 jaar die met 1 of meer personen vanaf 21 jaar in zelfde woning hoofdverblijf heeft, wordt 

nabestaandenuitkering verlaagd naar 50% (kostendelersnorm); kostendelersnorm geldt niet bij commerciële relaties 

(zoals huur, kostgangers) en studerenden. 

b. Van brutominimumloon. 

 

  Bruto Anw-wezenuitkering 

  jaar/tijdvak wees t/m 9 jaar wees 10 t/m 15 jaar wees 16 t/m 20 jaar 

2022 

1-1/30-06 €    404,36   €    606,53   €        808,71  

1-7/31-12       409,87      614,80         819,73 

tegemoetkoming        17,90         17,90            17,90  

vakantie-uitkering     333,04       499,52          665,96  

jaartotaal   5433,22    8042,30   10 651,40 

 

  Vakantie-uitkering Anw per maand – nabestaandenuitkering/overgangsrecht AWW 

  vanaf nabestaanden-
uitkering 

nabestaandenuitkering 
kostendelera 

nabestaandenuitkering 
hulpbehoevenden 

nabestaandenuitkering 
minimaal 

 (70%) (50%) (50%) (30%)b 

1-7-2022 € 85,93 € 61,38 € 61,38 € 41,75 

1-1-2022 € 86,49 € 61,78 € 61,78 € 41,40 

a. Voor nabestaande vanaf 21 jaar die met 1 of meer personen vanaf 21 jaar in zelfde woning hoofdverblijf heeft, wordt 

vakantie-uitkering verlaagd naar 50% (kostendelersnorm); kostendelersnorm geldt niet bij commerciële relaties (zoals 

huur, kostgangers) en studerenden. 

b. Van brutominimumloon. 

 

  Vakantie-uitkering Anw-wezenuitkering 

  vanaf wees t/m 9 jaar wees 10 t/m 15 jaar wees 16 t/m 20 jaar 

1-7-2022 € 27,50 € 41,25 € 55,00 

1-1-2022 € 27,68 € 41,52 € 55,35 

 

 Vrijlating 

 vanaf 50% 70% 

1-7-2022 € 878,10 € 1229,34 

1-1-2022 € 862,50 € 1207,50 

 
 Informatie  
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing van hoogte van Anw-uitkeringen, vakantie-uitkeringen Anw en vrijlating per maand per 1-
7-2022 

bron Regeling 26-4-2022; Regeling 31-5-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 11945; Stcrt. 2022, 14977 

Fiscaal Memo § 28.3 
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Sociaal Memo § 12.3.1, 12.3.2, 12.4 
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1.4  Kinderbijslag 

Kinderbijslag  

Kinderbijslag (per kwartaal per kind) a 

jaar/tijdvak 0 t/m 5 jaar 6 t/m 11 jaar 12 t/m 17 jaar 
 70% 85% 100% 

2022 
      

■ 3e en 4e kwartaal € 249,31  € 302,74  € 356,14  
■ 1e en 2e kwartaal € 230,69  € 280,13  € 329,56  

a. Kinderbijslagbedrag wordt verlaagd met kostenniveaupercentage (woonlandfactor) als kind woont in land buiten 

EU/EER/Zwitserland. 

 

Informatie  
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing van hoogte van kinderbijslag per 1-7-2022 

bron Uitkeringsbedragen per 1 juli 2022 

vindplaats www.rijksoverheid.nl 

Fiscaal Memo § 28.4 

Sociaal Memo § 13.3 
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2.  Werknemersverzekeringen 

2.1  ZW 

Uitkeringsloon ZW 

 Uitkering ZW - 2022 

 1e hj. 2e hj. jaar 

aantal dagen 129 131 260 

uitkeringsdagloona €     228,76 €     232,90 €               x 

uitkeringsloona   29 510,04   30 509,90   60 019,94 

a. Maximum. 

 
 Informatie  
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing van hoogte van uitkeringsloon ZW per 1-7-2022 

bron Regeling 31-5-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 14977 

Fiscaal Memo § 28.7 

Sociaal Memo § 70.6.2 
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2.2  WIA 

Uitkeringsloon WIA 

 Uitkering WIA - 2022 

 1e hj. 2e hj. jaar 

uitkeringsdagloona €     228,76 €     232,90 €              x 

uitkeringsloona   29 853,18   30 393,45   60 246,63 

a. Maximum. 

 
 Informatie  
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing van hoogte van uitkeringsloon WIA per 1-7-2022 

bron Regeling 31-5-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 14977 

Fiscaal Memo § 28.7 

Sociaal Memo § 71.10.3 
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3.  WAZ 

3.1  WAZ-uitkeringsgrondslag 

Uitkeringsgrondslag WAZ 

 Maximale grondslag WAZ per dag 

  vanaf 21 jaar en ouder 20 jaar 19 jaar 18 jaar 

1-7-2022 € 80,74  € 64,60  € 48,45  € 40,37  

1-1-2022 € 79,31  € 63,45  € 47,59  € 39,66  

 
 Informatie   
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing van hoogte van wettelijk minimumloon per 1-7-2022 

bron Regeling 26-4-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 11945 

Fiscaal Memo § 28.11 

Sociaal Memo § 73.1 
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4.  Wajong 

4.1  Aanvullende tegemoetkoming 

Aanvullende tegemoetkoming Wajong 

 Aanvullende tegemoetkoming Wajong (bruto per maand) 

 vanaf  20 jaar 19 jaar 18 jaar 

1-7-2022  € 10,71  € 17,86  € 18,59  

1-1-2022  € 10,52  € 17,54  € 18,26  

  
  Informatie   
  vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing hoogte aanvullende tegemoetkoming per 1-7-2022 

bron Regeling 31-5-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 14977 

Fiscaal Memo - 

Sociaal Memo § 74.4.7 
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4.2  Wajong-uitkering  

Uitkeringsgrondslag Wajong 

 Maximale grondslag Wajong per dag 

 vanaf 21 jaar en ouder 20 jaar 19 jaar 18 jaar 

1-7-2022 €  80,74  € 64,60  € 48,45  € 40,37  

1-1-2022 € 79,31  € 63,45  € 47,59  € 39,66  

 
 Informatie   
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing van hoogte van wettelijk minimumloon per 1-7-2022 

bron Regeling 26-4-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 11945 

Fiscaal Memo - 

Sociaal Memo § 74.5.4 
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5.  Minimumloon 

5.1  Wettelijk minimumloon/minimumjeugdloon 

Wettelijk minimumloon/minimumjeugdloon 

 Minimumloon per maand (bruto) 

 leeftijd   1-7-2022 1-1-2022 

22 en ouder   € 1756,20  € 1725,00  

21      1756,20     1725,00  

20      1404,95     1380,00  

19      1053,70     1035,00  

18         878,10       862,50  

17        693,70       681,40  

16        605,90       595,15  

15        526,85       517,50  

bbl     
■ 20      1080,05     1060,90  
■ 19        922,00       905,65  
■ 18        799,05       784,90  

1 dag leerplicht     
■ 17        554,96       545,12  
■ 16        484,72       476,12  

2 dagen leerplicht     
■ 16        363,54       357,09  

 
 Minimumloon per week (bruto) 

  leeftijd   1-7-2022 1-1-2022 

22 en ouder   € 405,30  € 398,10  

21      405,30     398,10  

20      324,25     318,50  

19      243,20     238,85  

18      202,65     199,05  

17      160,10     157,25  

16      139,85     137,35  

15      121,60     119,45  

bbl     
■ 20      249,25     244,85  
■ 19      212,80     209,00  
■ 18      184,40     181,15  

1 dag leerplicht     
■ 17      128,08     125,80  
■ 16      111,88     109,88  

2 dagen leerplicht     
■ 16        83,91        82,41  
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 Minimumloon per dag (bruto) 

  leeftijd   1-7-2022 1-1-2022 

22 en ouder   €   81,06    €   79,62  

21         81,06         79,62  

20         64,85         63,70  

19         48,64         47,77  

18         40,53         39,81  

17         32,02         31,45  

16         27,97         27,47  

15         24,32         23,89  

bbl     
■ 20         49,85         48,97  
■ 19         42,56         41,80  
■ 18         36,88         36,23  

1 dag leerplicht     
■ 17         32,02         31,45  
■ 16         27,97         27,47  

2 dagen leerplicht     
■ 16         27,97         27,47  

 
 Minimumloon per uur (bruto) 

 leeftijd   1-7-2022 1-1-2022 
40 uur per week     

22 en ouder   € 10,14 € 9,96 

21      10,14    9,96 

20         8,11    7,97 

19        6,08    5,98 

18        5,07    4,98 

17        4,01    3,94 

16        3,50    3,44 

15        3,04    2,99 

bbl     
■ 20        6,24    6,13 
■ 19        5,32    5,23 
■ 18        4,61    4,53 

38 uur per week     

22 en ouder   € 10,67 € 10,48 

21      10,67    10,48 

20       8,54      8,39 

19       6,40      6,29 

18       5,34      5,24 

17       4,22      4,14 

16       3,69      3,62 

15       3,20      3,15 

bbl     
■ 20       6,56      6,45 
■ 19       5,60      5,50 
■ 18       4,86      4,77 

36 uur per week     

22 en ouder   € 11,26 € 11,06 

21      11,26    11,06 

20        9,01      8,85 

19        6,76      6,64 

18        5,63      5,53 

17        4,45      4,37 

16        3,89      3,82 

15        3,38      3,32 

bbl     
■ 20        6,93      6,81 
■ 19        5,92      5,81 
■ 18        5,13      5,04 
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 Informatie   
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing van hoogte van wettelijk minimumloon per 1-7-2022 

bron Regeling 26-4-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 11945 

Fiscaal Memo § 31.1 

Sociaal Memo § 41.2 
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6.  Toeslagen 

6.1  Recht op toeslag 

Normbedragen 

 Normbedrag Toeslagenwet per dag 

 vanaf gehuwd 

1-7-2022 € 80,74  

1-1-2022 € 79,31  

 
 Normbedrag Toeslagenwet per dag 

vanaf ongehuwd zonder 
kostendeler 

   

 21 jaar e.o.a,b 20 jaar 19 jaar 18 jaar 

1-7-2022 € 58,22  € 44,36  € 32,25  € 26,79  

1-1-2022 € 57,48  € 43,43  € 31,58  € 26,41  

a. Tot AOW-leeftijd. 

b. Normbedrag geldt alleen als ongehuwde niet met 1 of meer personen vanaf 21 jaar zijn hoofdverblijf in zelfde woning 

heeft, anders geldt normbedrag voor ongehuwde met kostendeler (zie tabel hierna); bepaalde personen worden niet 

als kostendeler beschouwd. 

 

 Normbedrag Toeslagenwet per daga 

 vanaf ongehuwd met kostendeler 
 21 jaar e.o.b  

1-7-2022 € 36,92     

1-1-2022 € 36,38     

a. Normbedrag geldt voor ongehuwde vanaf 21 jaar die met 1 of meer personen vanaf 21 jaar zijn hoofdverblijf in zelfde 

woning heeft (kostendeler); bepaalde personen worden niet als kostendeler beschouwd, zie Participatiewet, § 60.3.1. 

b. Tot AOW-leeftijd. 

 
  Informatie   
  vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing van normbedragen Toeslagenwet per 1-7-2022 

bron Regeling 31-5-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 14977 

Fiscaal Memo - 

Sociaal Memo § 51.2.1 
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6.2  Hoogte van toeslag 

Relevant minimum 

 Relevant minimum per dag 

 vanaf gehuwd ongehuwd 
  zonder kostendeler met kostendelera 
  vanaf 21 jaar 18 tot 20 jaar vanaf 21 jaar tot 21 jaar 
 (100%) (70%) (70%) (50%) (50%) 

1-7-2022 € 80,74  € 56,52  van het geldende € 40,37  van het geldende 

1-1-2022 € 79,31  € 55,52  minimumloon € 39,66  minimumloon 

 
 Informatie   
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing van relevant minimum per 1-7-2022 

bron Regeling 26-4-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 11945 

Fiscaal Memo - 

Sociaal Memo § 51.2.2 
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7.  Participatiewet 

7.1  Bijstandsnormen 

Bijstandsnormen 

 Bijstandsnorm jonger dan 21 jaar (netto per maand) 

 vanaf geen tot last komende kinderen minimaal 1 tot last komend kind 
 alleenstaande 18 

t/m 20 jaar 
gehuwd beiden 
18 t/m 20 jaar 

gehuwd 1 
echtgenoot 21 jaar 
e.o.a 

alleenstaande 
ouder 18 t/m 20 
jaar 

gehuwd beiden 
18 t/m 20 jaar 

gehuwd 1 
echtgenoot 21 
jaar e.o.a 

1-7-2022 

bijstandsnorm € 272,02   € 544,04   € 1059,04   € 272,02   € 858,85   € 1373,85  

maanduitkering  258,42    516,84    1006,09    258,42    815,91    1305,16  

vakantie-uitkering    13,60      27,20         52,95      13,60      42,94        68,69  

1-1-2022 

bijstandsnorm € 269,51   € 539,02   € 1049,30   € 269,51   €  850,94   € 1361,22  

maanduitkering  256,03    512,07         996,83    256,03     808,39    1293,16  

vakantie-uitkering    13,48      26,95        52,47      13,48       42,55         68,06  

a. Bijstandsnorm geldt voor gehuwden zonder kostendelende medebewoners. 

 
 Bijstandsnorm 21 jaar tot AOW-leeftijd (netto per maand) 

 vanaf alleenstaandea alleenstaande oudera gehuwd beiden 21 jaar tot 
AOW-leeftijda 

1-7-2022 

bijstandsnorm € 1101,82   € 1101,82   € 1574,03  

maanduitkering       1046,73       1046,73         1495,33   

vakantie-uitkering           55,09           55,09             78,70   

1-1-2022 

bijstandsnorm € 1091,71   € 1091,71   € 1559,58  

maanduitkering       1037,12       1037,12         1481,60   

vakantie-uitkering           54,59          54,59             77,98   

a. Bijstandsnorm geldt als geen sprake is van kostendelende medebewoners. 

 
 Bijstandsnorm vanaf AOW-leeftijd (netto per maand) 

 vanaf alleenstaandea alleenstaande oudera gehuwd beiden AOW-
leeftijd bereikta 

gehuwd 1 echtgenoot 21 
jaar tot AOW-leeftijda 

1-7-2022 

bijstandsnorm € 1225,67   € 1225,67   € 1660,36   € 1660,36   

maanduitkering  1164,39    1164,39    1577,34    1577,34   

vakantie-uitkering      61,28        61,28         83,02        83,02   

1-1-2022 

bijstandsnorm € 1213,06   € 1213,06   € 1642,54   € 1642,54   

maanduitkering  1152,41    1152,41    1560,41    1560,41   

vakantie-uitkering     60,65        60,65        82,13        82,13   

a. Bijstandsnorm geldt als geen sprake is van kostendelende medebewoners. 

 
 Rekennorm kostendelers 

 vanaf 21 jaar tot AOW-leeftijd 21 jaar tot AOW-leeftijd  
echtgenoot vanaf AOW-leeftijd 

vanaf 
AOW-leeftijd 

1-7-2022 € 1574,03  € 1660,36  € 1660,36  

1-1-2022 € 1559,58   € 1642,54   € 1642,54   
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 Bijstandsnorm in inrichting verblijvenden (zak- en kleedgeld) (netto per maand) 

vanaf alleenstaande alleenstaande ouder gehuwda 
1-7-2022          

bijstandsnorm € 348,89   € 348,89   € 542,96  

maanduitkering        331,45       331,45         515,56   

vakantie-uitkering          17,44         17,44           27,13   

1-1-2022          

bijstandsnorm € 345,68   € 345,68   € 537,69  

maanduitkering       328,40       328,40         510,81   

vakantie-uitkering         17,28         17,28           26,88   

a. Voor gehuwden van wie 1 echtgenoot in inrichting verblijft, bedraagt bijstandsnorm som van bijstandsnormen voor 

alleenstaande/alleenstaande ouder. 

 
 Informatie   
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing van hoogte van bijstandsnormen per 1-7-2022 

bron Regeling 31-5-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 14977 

Fiscaal Memo - 

Sociaal Memo § 60.3.1 
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7.2  Algemene bijstand - middelen uit inkomen en vermogen 

Niet tot middelen te rekenen premie 

 Niet tot middelen te rekenen premie 

 vanaf een- of tweemalige premie voor zover dit naar oordeel van B&W bijdraagt aan arbeidsinschakeling 
(maximaal) 

1-7-2022 € 2699 per jaar 

1-1-2022 € 2672 per jaar 

 
 Informatie   
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing maximale hoogte van niet tot middelen te rekenen premie per 1-7-2022 

bron Regeling 31-5-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 14977 

Fiscaal Memo - 

Sociaal Memo § 60.3.2 

Vrijlating arbeidsinkomsten 

Vrijlating arbeidsinkomsten (per maand) 

vanaf % arbeidsinkomsten maximaal (bruto) 

1-7-2022 25% € 226 

1-1-2022 25% € 224 

 

Vrijlating arbeidsinkomsten alleenstaande ouder (per maand) 

vanaf % arbeidsinkomsten maximaal (bruto) 

1-7-2022 12,5% € 141,12 

1-1-2022 12,5% € 139,71 

 

Vrijlating inkomsten uit arbeid van persoon die medisch urenbeperkt is (per maand) 

vanaf % inkomsten uit arbeid maximaal (bruto) 

1-7-2022 15% € 143,12 

1-1-2022 15% € 141,69 

 
 Informatie   
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing hoogte vrijlating arbeidsinkomsten/inkomsten uit arbeid per 1-7-2022 

bron Regeling 31-5-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 14977 

Fiscaal Memo - 

Sociaal Memo § 60.3.2 
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7.3  Studietoeslag 

Studietoeslag 

Studietoeslag per maand (minimumbedrag) (vanaf 1-4-2022) 

vanaf 21 jaar en ouder 20 jaar 19 jaar 18 jaar 17 jaar 16 jaar 15 jaar 

1-7-2022 € 302,79 € 242,23 € 181,67 € 151,40 € 119,60 € 104,46 € 90,84 

1-4-2022 € 300,00 € 240,00 € 180,00 € 150,00 € 118,50 € 103,50 € 90,00 

 
 Informatie   
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Aanpassing hoogte studietoeslag per 1-7-2022 

bron Regeling 31-5-2022 

vindplaats Stcrt. 2022, 14977 

Fiscaal Memo - 

Sociaal Memo § 60.5 

 
  



Vooruitblik nieuwe cijfers per 1  januari 2022  – bijgewerkt t/m 22-6-2022 24 

 

8.  Diversen 

8.1  Jaarlijkse huurverhoging 

Maximale huurstijging 

 Maximaal redelijke huurstijging 

 woning maximale huurverhoging 
vanaf 1-7-2022  

zelfstandige woning (vrije sector) 3,3% 

zelfstandige woning (sociale huurwoning)a 2,3% 

■ huur tot € 300 per maand € 25 
■ éénpersoonshuishouden   
–  inkomen vanaf € 47 948 t/m € 56 527 € 50 
–  inkomen boven € 56 527 € 100 
■ meerpersoonshuishouden   
–  inkomen vanaf € 55 486 t/m € 75 369 € 50 
–  inkomen boven € 75 369 € 100 

onzelfstandige woning (kamer), woonwagen, woonwagenstandplaats 2,3% 

vanaf 1-1-2022 t/m 30-6-2022 

zelfstandige woning (vrije sector) 3,3% 

zelfstandige woning (sociale huurwoning) 0,0% 

onzelfstandige woning (kamer), woonwagen, woonwagenstandplaats 0,0% 

a. In afwijking van percentage mag huur met hoger nominaal bedrag worden verhuurd, afhankelijk van maandhuur of 

inkomen uit 2020.  

 
 Informatie   
 vooruitblik  

ingangsdatum 1-7-2022 

reden Bekendmaking maximale huurstijging per 1-7-2022 

bron circulaire Ministerie van BZK 24-2-2022, nr. MG 2022-01 

vindplaats www.rijksoverheid.nl 

Fiscaal Memo - 

Sociaal Memo § 99.5 

 


